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Fecha Fecha Hora Lugar Estado Tipo
convocatoria reunion reunion
27-10-2025 29-10-2025 18:00 SALA Convocada | Ordinaria
PROFESORES
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A. Conclusiones del curso anterior

Conclusiones de la memoria anual del curso anterior.

Conclusiones

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcidn detallada de las conclusiones de
cada uno de los objetivos trabajados en el curso anterior.

e Conclusiones del curso anterior

A continuacidn, se realiza un resumen de conclusiones y las propuestas de mejora incluidas
en la Memoria 2024-25. La valoracion de estas actuaciones se realizara en tres niveles
(SATISFACTORIO, CONSEGUIDO, MEJORABLE) vinculados con los resultados de la
evaluacion interna:

En relacion al Ambito de actuacion 1, los procesos de ensefianza y aprendizaje, incluida la
orientacion y las medidas de atencién a la diversidad:

e Objetivo 1: Mejorar los resultados acade; micos de nuestro alumnado reduciendo el
fracaso escolar, adoptando medidas de atencién a la diversidad (inclusién educativa).
Conseguido. Destacar: El incremento y la calidad de la atencion a la diversidad de todos
los educandos para identificar y superar las barreras del aprendizaje y conseguir la
inclusién educativa y la no discriminacion, gracias a el Plan de Exito Educativo (PISE+) y
a la gran profesional Rocio Alfaro que esta al frente junto con la Orientadora, Teresa
Navarro.

e Objetivo 2: Prevenir y reducir el absentismo escolar. Conseguido. Destacar: El éxito e
interés entre nuestro alumnado por la FP Basica de Fabricacién y Montaje.

e Objetivo 3: Poner en marcha y generalizar el uso de la aplicacion online EducamosCLM en
toda la comunidad educativa. Mejorable. Destacar: Si bien el 100% del profesorado
utiliza la aplicacién, no ocurre lo mismo con alumnado y familia que encuentran mas
dificultades. Aln asi, cada vez mas familias lo utilizan.

e Objetivo 4: Favorecer la coordinacio;n entre Primaria y Secundaria. Satisfactorio.

En relacion al Ambito de actuacion 2: la organizacion de la participacion y la convivencia:

e Objetivo 5: Realizar actuaciones de sensibilizacioin e implicacio;n de la comunidad
educativa en materia de igualdad de ge;nero, diversidad sexual, coeducacioiny
prevencioin de la violencia de ge;nero. Satisfactorio.

e Objetivo 6: Impulsar la participacio;n de todos los miembros de la comunidad educativa
en la vida diaria del centro, mejorando los elementos de coordinacioin e informacioin
entre los diferentes miembros de la comunidad educativa. Satisfactorio.

e Objetivo 7: Mantener actualizados los principales documentos programaticos del Centro,
el Proyecto Educativo del Centro y las Normas de Organizacién, Funcionamiento y
Convivencia del Centro, de forma consensuada, como medio de garantizar un adecuado
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ambiente de trabajo y de convivencia en el centro. Satisfactorio.

e Obijetivo 8: Prevenir situaciones de acoso escolar. Satisfactorio. Destacar que a lo largo
del curso se abrieron 9 protocolos de posible acoso escolar, cerrandose todos con éxito,
pero siempre bajo vigilancia, destacar una vez mas el buen trabajo realizado por Jefatura
de estudios, Orientacion y, sobre todo, la PSC a través del PEE (PISE+).

En relacion al Ambito de actuacién 3: actuaciones y coordinacién con otros centros,
servicios e instituciones:

* Objetivo 9: Colaborar con otros centros e instituciones para conseguir los objetivos de
nuestro Proyecto Educativo. Satisfactorio.

En relacion al Ambito de actuacion 4: los planes y programas institucionales:

e Objetivo 10: Consolidar el Proyecto Bilingu;e en francés, desarrollar el Programa
Erasmus+ y fomentar los Proyectos eTwinning. Conseguido. Destacar que desde el
Departamento de francés se ha insistido curso tras curso en la implantacién del
Programa Erasmus+ sin éxito, a pesar de todo el esfuerzo realizado en este sentido.

e Objetivo 11: Seguir potenciando las ensen; anzas de Formacio;n Profesional, incluyendo
la Formacioin Profesional Ba;sica. Conseguido. Destacar, con respecto a la basica de
fabricacion y montaje, que desde el centro se lleva cuatro cursos trabajando en su
asentamiento, ha tenido gran aceptacion por parte de alumnado, de las familias y de las
empresas. Sin embargo, no se ha conseguido la habilitacion de aula taller en el centro.
En este sentido, por seguridad y sentido comun, el préximo curso no se ofertara la FPGB
de Fabricacion y Montaje, muy a nuestro pesar, pues consideramos que es fundamental
y necesario para, no sélo el centro educativo, sino también para el entorno.

e Objetivo 12: Consolidar un sistema de trabajo colaborativo en el profesorado,
fomentando la innovacio;n educativa en los diferentes a;mbitos. Satisfactorio.

En relacion al Ambito de actuacion 5: los servicios complementarios:

e Objetivo 13: Mantener el funcionamiento del servicio del transporte en las mejores
condiciones posibles y comunicar las incidencias. Satisfactorio.

Otros aspectos relacionados con la relacion del centro con el entorno:

e Objetivo 14: Mantener y renovar el centro: exteriores, aulas, equipos y recursos.
Mejorable. Destacar que nuestro centro tienen 34 afos y necesita de muchas mejoras de
mantenimiento en cuanto a estructuras (edificio, fachada, tejados, ¢). Se han llevado a
cabo actuaciones de mejora en cuanto a luminaria, embellecimiento de espacios,
reorganizacion de muebles, etc.

e Objetivo 15: Optimizar los recursos de los que dispone el centro, utilizar la firma digital y
reducir el uso de papel, hacie;ndolo ma;s sostenible. Satisfactorio.

e Objetivo 16: Hacer de nuestro instituto un centro ma;s acogedor y habitable. Consolidar
y aumentar los espacios de aprendizaje arti;sticos del centro, asi como los deportivos y
los espacios naturales. Conseguido.

e Objetivo 17: Potenciar y fomentar la educacio;n para la salud como prioridad en el
presente curso. Mejorable.

Programacion General Anual 6



‘e Financiado por
Plan de Recuperacion
GOBIERNO MINISTERIO a Ia Unién Europea

omn
uj - \ 3 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia wE
o = & i . X NextGenerationEU
Castilla-LaMancha e S

Y FORMACION PROFESIONAL

B. Objetivo, Actuacidn y Planificacion

Objetivos Generales, Planificacion y Actuaciones.

Procesos de enseianza

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los procesos de ensefianza 'y
aprendizaje, incluidas las medidas de inclusion educativa y de atencién a la diversidad.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

» - Aislamiento del centro (ventanas)
- Cambio del timbre por sistema de megafonia /radio
- Creacion de aula-taller de FP Basica de Fabricacion y Montaje
- Actualizacion y mejora de la dotacién de los departamentos didacticos:

e | Objetivo: MEJORA INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos Evaluacioén
Aislamiento del Alo largo Equipo directivo | Externos Proyecto
centro (ventanas) | del Proyecto de

de direccion direccion
Cambio del timbre | Curso Equipo directivo | PIE/Internos PDM

por sistema de 2025-26
megafonia /radio

Creacion de aula- | Curso Administracion Externos PDM
taller de FP Bésica | 2025-26
de Fabricaciony

Montaje

Actualizaciony Curso Equipo directivo/ | Planes, Proyectos y PDM
mejora de la 2025-26 Departamentos | Programas en marcha
dotacion de los didacticos (APE, ATECA, PIE,
departamentos Proyectos educativos
didacticos de sostenibilidad,

Programacion General Anual 7
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Agenda 2030 escolar)

= - No realizar tareas de mantenimiento en fechas clave para la docencia (evaluaciones, final

de trimestre, de curso, etc.)

- Claves de acceso del alumnado mas sencillas y posibilidad de recuperacién de las mismas

por el profesorado:

Objetivo: MEJORA DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
No realizar tareas de mantenimiento | Inicio Responsable Externos | Final de
en fechas clave para la docencia curso TIC curso
(evaluaciones, final de trimestre, de

curso, etc.)

Claves de acceso del alumnado mas | Inicio Administracién | Externos | Final de
sencillas y posibilidad de recuperacion | curso curso

de las mismas por el profesorado

= - Aumento del rendimiento académico de los alumnos en clases con menor ratio:

Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario | Responsable [Recursos | Evaluacion
Aumento del rendimiento académico | Inicio de Administracion | Externos | Fin de

de los alumnos en clases con menor | curso curso

ratio

= - Recuperacion del horario lectivo de 18 horas para los profesores :

Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario |Responsable [Recursos | Evaluacion
Recuperacion del horario lectivo de | Curso Administracién | Externos | Curso

18 horas para los profesores 2025-26 2026-27

= - Propuesta de consolidacion del médulo dentro del Departamento de Educacion Fisica para
garantizar la continuidad de la docencia en los anos siguientes:

Objetivo: REORGANIZACION DE LAS ENSENANZAS

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacién
Propuesta de consolidacion del médulo | Curso Equipo Humanos | Fin de
PAX dentro del Departamento de 2025-26 directivo curso

Educacion Fisica para garantizar la
continuidad de la docencia en los afios
siguientes

» - Solicitar un profesor especialista en ELE (espafiol como lengua extranjera) y aumentar las
horas destinadas a la ensefianza del espafiol para atender a aquellos alumnos que
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presentan desconocimiento del idioma
- Si se establecen horas de ensefianza de espaiol para extranjeros, rogamos que esas
horas recaigan, en la medida de lo posible, en un mismo departamento y que las imparta un

mismo profesor. Durante el curso 24-25 estas 5 sesiones semanales se han estado
impartiendo por 5 profesores diferentes de tres departamentos distintos, situacion que ha
dificultado el apoyo en estas horas, la organizacién y el cumplimiento de unos objetivos

minimos.:

Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA LINGUISTICA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacién
Solicitar un profesor especialista en Inicio de Administracién | Externos | Fin de
ELE (espafiol como lengua extranjera) |curso curso

y aumentar las horas destinadas a la
ensefanza del espafiol para atender a
aquellos alumnos que presentan
desconocimiento del idioma

= - Alahora de elaborar los horarios, solicitamos que se tenga en cuenta que, para realizar los
examenes de nuestra materia en 2° BACH, marcados por el modelo PAU, necesitamos
disponer de 90 minutos. Que la sesion de nuestra materia coincida en la 32 0 42 hora en
minimo una sesion de la semana nos facilita muchisimo esta labor porque podemos
disponer del tiempo del recreo y evitamos tener que depender del tiempo de otros
profesores y materias. Esto no ha ocurrido durante el curso 24-25, lo que ha dificultado

muchisimo esta cuestion.:

Objetivo: MEJORA DE RESULTADOS EN PRUEBAS EXTERNAS

Actuaciones Calendario |[Responsable | Recursos | Evaluacion
Disponibilidad de 90 minutos para Inicio de CCP Humanos | Fin de
realizacion de pruebas en 2° de curso curso
bachillerato (PAU)

= - Solicitar un aumento de cupo de profesor de PT y realizar desdobles en los grupos mas
numerosos para poder atender al alumnado con mayores dificultades:

Objetivo: MEJORA DE LA ATENCION AL ALUMNADO MAS VULNERABLE
Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Solicitar un aumento de cupo de Final curso | Administracion | Externos | Curso
profesor de PT proximo
Realizar desdobles en los grupos Inicio de Equipo Externos | Fin de
mas numerosos para poder atender | curso directivo curso
al alumnado con mayores
dificultades

Programacion General Anual 9
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= - Crear un plan de orientacién académico al alumnado. Muchos alumnos no conocen las
optativas que han de cursar. De igual manera, nos encontramos con un numero de alumnos
que no presenta un perfil de bachillerato, cuyas motivaciones estan muy alejadas de las que
podria tener un alumno cursando estos estudios. Seria recomendable que se insistiera mas
en otras salidas académicas al finalizar 4°ESOQ, a través de talleres orientativos, etc.
-Crear un plan de orientacion académico al alumnado.
- Crear unas jornadas de orientacion para los alumnos de 2° bachillerato en las que
antiguos alumnos del centro acudan al mismo para comentar de primera mano sus
experiencias en las carreras elegidas:

« | Objetivo: MEJORA DEL FUTURO ACADEMICO DEL ALUMNADO

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Crear un plan de orientacién Inicio de Orientacion | Humanos | Fin de
académico al alumnado curso curso

= - Proponemos no agrupar los alumnos bilinglies unicamente en dos grupos sino en todos
los del nivel. Pensamos que asi se trabajaria mucho mejor en las aulas y no habria tanta
disparidad de niveles entre los grupos de un mismo curso:

* | Objetivo: MEJORA DE LA DISTRIBUCCION DEL ALUMNADO

Actuaciones Calendario [Responsable |Recursos | Evaluacion
Proponemos no agrupar los alumnos | Inicio de Equipo Humanos | Fin de
bilinglies unicamente en dos grupos curso directivo curso

sino en todos los del nivel

= - Solicitamos que se puedan solicitar a la vez los programas PISE +y los PROGRAMAS DE
EXITO EDUCATIVO ILUSIONA- T Y TITULA- S, pues atienden necesidades diferentes y no
deben ser excluyentes:

e | Objetivo: MEJORA DE LA CONVIVENCIA EN EL CENTRO
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion

Solicitamos que se puedan solicitara | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
la vez los programas PISE +y los curso curso
PROGRAMAS DE EXITO EDUCATIVO
ILUSIONA-TY TITULA-S, pues
atienden necesidades diferentes y no
deben ser excluyentes

= - Desarrollo digital de segundo de ESO: reducir nimero de alumnos en la materia optativa.

Programacion General Anual 10
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Dadas sus caracteristicas y teniendo en cuenta los criterios aprobados para formar los
grupos (repetidores, conflictividad, etc). Maximo 20 alumnos.:

Objetivo: MEJORA DEL TRABAJO EN LAS AULAS TALLER

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
Desarrollo digital de segundo de ESO: | Inicio de Equipo Externos | Fin de
reducir numero de alumnos en la curso directivo/ curso

materia optativa. Dadas sus
caracteristicas y teniendo en cuenta
los criterios aprobados para formar
los grupos (repetidores,
conflictividad, etc). Maximo 20
alumnos

administracion

= - Contar con horas para preparar los materiales usados en las practicas de robética
- Contar con profesorado de apoyo en determinadas horas de practicas.:

Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA ESPECIFICA

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
Contar con horas para preparar los | Inicio de Equipo directivo/ | Externos |Fin de
materiales usados en las practicas | curso administracion curso

de robdtica - Contar con

profesorado de apoyo en

determinadas horas de practicas.

= - Limitar el numero de alumnos admitidos a 12:

Objetivo: MEJORA DEL TRABAJO EN EL AULA

Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos | Evaluacion
Limitar el numero de alumnos Inicio de Administracion | Externos | Fin de
admitidos a 12 en FP Basica 10 curso curso

= - Recuperar la evaluacion extraordinaria de septiembre :

Objetivo: MEJORA DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS DEL ALUMNADO

Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos | Evaluacion
Recuperar la evaluacion Inicio de Administracion | Externos | Fin de
extraordinaria de septiembre curso curso

= - Disminuir las ratios, puesto que las actuales no priorizan la calidad de la ensenanza

Programacion General Anual
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- Rebajar el numero de horas lectivas para el profesorado, lo que permitiria una mejor
preparacion de las clases y mas tiempo para la correccion de actividades realizadas por los

alumnos:

e | Objetivo: MEJORA DEL TRABAJO EN EL AULA

ensefanza

Actuaciones Calendario |[Responsable |Recursos | Evaluacion
Disminuir las ratios, puesto que las Inicio de Administracién | Externos | Fin de
actuales no priorizan la calidad de la | curso curso

= - Deben ser remuneradas por parte de la administracion debido a la carga de trabajo y

complejidad que conllevan:

administracion debido a la carga de
trabajo y complejidad que conllevan

¢ [ Objetivo:
Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Las tutorias de ESO deben ser Inicio de Administracion | Externos | Fin de
remuneradas por parte de la curso curso

= - Horas lectivas con desdobles de grupos para poder ir al laboratorio y de preparacién
- Tener en cuenta las materias que precisan practicas de laboratorio para generar grupos
que puedan usar el laboratorio en condiciones en caso de no tener desdobles. Los
laboratorios estan disefiados para grupos de 15 alumnos:

laboratorio y de preparacién

¢ [ Objetivo:
Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
Horas lectivas con desdobles de | Inicio de Equipo directivo/ Externos | Fin de
grupos para poder ir al curso administracion curso

= - Establecer un numero maximo de alumnos para las materias-taller que aseguren el poder
realizar con seguridad las actividades programadas:

e | Objetivo: MEJORA DEL TRABAJO EN LAS AULAS TALLER

que aseguren el poder realizar con
seguridad las actividades

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
Establecer un numero maximo de Inicio de Equipo directivo/ | Externos | Fin de
alumnos para las materias-taller curso administracion curso
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= - Establecer un numero maximo de alumnos para las materias-taller que aseguren el poder
realizar con seguridad las actividades programadas:

e | Objetivo: MEJORA DEL TRABAJO EN LAS AULAS TALLER

Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos | Evaluacion
Establecer un numero maximo de Inicio de Administracién | Externos | Fin de
alumnos para las materias-taller que | curso curso

aseguren el poder realizar con
seguridad las actividades
programadas.

= - Reducir el numero de alumnos necesarios para que pueda salir una materia y asi asegurar
la optatividad del alumnado en centros mas pequefos:

« | Objetivo: MEJORA DE LA ENSENANZA

Actuaciones Calendario | Responsable [Recursos | Evaluacion
Reducir el nimero de alumnos Inicio de Administracién | Externos | Fin de
necesarios para que pueda salir una curso curso

materia y asi asegurar la optatividad
del alumnado en centros mas
pequenos

= - Poder disfrutar todos los cursos del programa de auxiliares de conversacion, puesto que
proporciona un apoyo al programa lingtistico de Seccidn Bilingiie, asi como en los ambitos
no linguisticos
- Intentar reorganizar los horarios para que no se den clases simultaneas en el mismo nivel
y asi favorecer la participacion de un mismo profesor en todos los grupos del mismo nivel:

e [ Objetivo:
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Poder disfrutar todos los cursos del Inicio de Administracion | Externos | Fin de
programa de auxiliares de curso curso

conversacion, puesto que proporciona
un apoyo al programa lingistico de
Seccién Bilingue

= - Dar la posibilidad al alumnado de presentarse de forma gratuita a una prueba
extraordinaria del B1 de la EOI, conservando las notas de las destrezas aprobadas en la

Programacion General Anual 13
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- Proponer la posibilidad de tener una séptima hora del idioma extranjero francés en el
programa bilinglie para los alumnos de 3° y 4°ESO con el fin de mejorar los resultados en la
prueba de certificacion de idioma B1 de la EOL:

Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA LINGUISTICA EN FRANCES

Actuaciones Calendario |Responsable | Recursos | Evaluacion
Dar la posibilidad al alumnado de En fecha de | Administracion | Externos | Final de
presentarse de forma gratuita a una realizacién curso
prueba extraordinaria del B1 de la EOI, | de prueba

conservando las notas de las
destrezas aprobadas en la
convocatoria ordinaria - Proponer la
posibilidad de tener una séptima hora
del idioma extranjero francés en el
programa bilinglie para los alumnos
de 3°y 4°ESO con el fin de mejorar
los resultados en la prueba de
certificacion de idioma B1 de la EOI

= - Aumentar el cupo de PT para dotar de mayor niumero de horas apoyo al alumnado con

dificultades

- Realizar desdobles en los grupos mas numerosos:

Objetivo: MEJORA DE LA ATENCION AL ALUMNADO

Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos |Evaluacion
Aumentar el cupo de PT para dotar de | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
mayor numero de horas apoyo al curso curso
alumnado con dificultades

Realizar desdobles en los grupos mas | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
NuUMerosos Curso curso

= - Dotar de cupo al departamento de matematicas para disponer de horas de atencion
directa a este tipo de alumnado y poder asi seguir fomentando sus capacidades:

Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA MATEMATICA

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Dotar de cupo al departamento de
matematicas para disponer de horas de
atencion directa a este tipo de
alumnado y poder asi seguir
fomentando sus capacidades

Inicio de
curso

Equipo
directivo

Externos

Fin de
curso
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= - Disponer del libro de texto de matematicas en francés al igual que lo hay disponible en
muchisimas editoriales en inglés
- Disponer de auxiliar de conversacién para mejorar el funcionamiento del Programa
Linglistico de Seccién de francés que se desarrolla en el centro:

« | Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA MATEMATICA

Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos | Evaluacion
Disponer del libro de texto de Durante el [ Editoriales Externos | Fin de
matematicas en francés al igual que lo | curso curso

hay disponible en muchisimas
editoriales en inglés

Disponer de auxiliar de conversacién | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
para mejorar el funcionamiento del curso curso
Programa Linguistico de Seccién de

francés que se desarrolla en el centro

= - Disponer de listas de alumnado admitido de manera definitiva en la fecha en la que
comienza la actividad lectiva. No disponer del alumnado estable, hace que no se pueda
iniciar el curso con normalidad, ni comenzar las clases impartiendo el contenido a tiempo :

« | Objetivo: MEJORA DE LA GESTION DEL CFPGS

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Disponer de listas de alumnado Inicio de Administracion | Externos | Fin de
admitido de manera definitiva en la curso curso

fecha en la que comienza la actividad
lectiva en CFGS

= - Puesto que se nos solicita que hagamos labores de tutoria con nuestro alumnado,
teniendo que utilizar horas de algunos de los médulos que impartimos, al no tener ninguna
hora destinada para la realizacion de estas funciones tan necesarias :

« | Objetivo: MEJORA DE LA ATENCION AL ALUMNADO

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Solicitud de horas destinadas parala | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
realizacién de labores de tutoria con | curso curso

nuestro alumnado en el CFPGS

= - Consideramos necesario que se intente clarificar desde principio de curso las fechas de la
evaluacion, para conseguir tener una programacion mas ajustada en el tiempo y
compensada entre trimestres, ya que los movimientos de fecha que se han producido en
cursos anteriores consiguen que haya que modificar programaciones y contenidos sobre la
marcha:
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Objetivo: MEJORA DE LA GESTION DE LAS SITUACIONES DE APRENDIZAJE

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos | Evaluacion
Clarificar desde principio de | Antes del inicio de | Administracion | Externos | Fin de
curso las fechas de la la actividad lectiva curso

evaluacion

= - Consideramos necesario la consolidacion de esta oferta formativa ya que el alumnado
tiende a concentrarse en zonas urbanas y con ello estamos favoreciendo la despoblacién
de los entornos rurales. Consideramos absolutamente necesario que exista una oferta de
Ciclos Formativos en centros ubicados en entornos rurales para conseguir que el alumnado
se asiente en estos entornos y no emigren la ciudad con la consecuente despoblacién, que
es uno de los mayores problemas de Castilla-La Mancha:

Objetivo: MEJORA DE LA OFERTA FORMATIVA EN ZONAS RURALES

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Consolidacién de la oferta de Ciclos Inicio de Administracién | Externos | Fin de
Formativos en centros ubicados en curso curso

entornos rurales para conseguir que el
alumnado se asiente en estos entornos
y no emigren la ciudad con la
consecuente despoblacion, que es uno
de los mayores problemas de Castilla-
La Mancha.

= - Consideramos importante que se pudiera ofertar en el centro para préximos cursos un
CFGM de la misma familia profesional como es el CFGM de Atencidn a personas en
situacion de dependencia que completaria la formacidn del centro, pudiendo tener acceso a
la formacion del CFGS y completando asi la oferta formativa de la misma familia

profesional:
Objetivo:
Actuaciones Calendario | Responsable [ Recursos | Evaluacion
Ofertar el CFGM de Atencion a Inicio de Administracién | Externos | Fin de
personas en situacion de dependencia | curso curso

que completaria la formacion del
centro, pudiendo tener acceso a la
formacién del CFGS y completando asi
la oferta formativa de la misma familia
profesional.

= - Posibilidad de cursar Anatomia Aplicada al alumnado de Ciencias de salud:
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« | Objetivo: MEJORA DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Actuaciones Calendario [Responsable |Recursos | Evaluacion
Posibilidad de cursar Anatomia Inicio de Equipo Humanos | Fin de
Aplicada al alumnado de Ciencias de | curso directivo curso
salud

= - Fomento de la participacion de las alumnas en el Consejo escolar
- Publicitar el proceso de evaluacién y los criterios de calificacién, de manera mas efectiva,
entre el alumnado y sus familias
- Mejora de la practica docente, haciendo hincapié en las estrategias de la gestion
emocional en el aula
- Renovacién de los medios audiovisuales, fotocopiadora y otros recursos
- Solicitud, cuando corresponda, de personal no docente, desde el centro:

Objetivo: MEJORA DEL FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO ESCOLAR

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Fomento de la participacién de las | Proximo Comunidad Humanos | Finalizacion
alumnas en el Consejo escolar curso educativa del proceso
Publicitar el proceso de evaluacion | Inicio de Comunidad Humanos | Trimestral
y los criterios de calificacion, de curso educativa

manera mas efectiva, entre el

alumnado y sus familias

= - Difusion entre las familias de la comparativa realizada de resultados académicos Inter
etapas al término de cada evaluacion
- Publicitar, a través de otros medios de comunicacion, la difusion de los resultados de las
evaluaciones externas y las medidas adoptadas enviadas por el canal oficial de Educamos
CLM
- Actualizacion de la web, en la medida de lo posible
- Hacer hincapié en la normativa de la proteccion de datos de caracter personal:

« | Objetivo: MEJORA DE LA COMUNICACION CON LAS FAMILIAS

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Difusion entre las familias de la Trimestral | Equipo Humanos | Fin de
comparativa realizada de resultados directivo curso

académicos Inter etapas al término de
cada evaluacién

Publicitar, a través de otros medios de | Primer Equipo Humanos | Fin de
comunicacion, la difusion de los trimestre directivo curso
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el canal oficial de Educamos CLM

resultados de las evaluaciones externas
y las medidas adoptadas enviadas por

= Procurar que el intercambio no se realice al final de curso pues plantea alteraciony
desorden en el funcionamiento del centro (Propuesta AMPA, pasar de mayo a marzo, por
ejemplo. No dejar para final de curso):

* | Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

alteracion y desorden en el

AMPA, pasar de mayo a marzo, por

funcionamiento del centro (Propuesta

ejemplo. No dejar para final de curso)

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
Procurar que el intercambio no se Primer Departamento | Humanos | Fin de
realice al final de curso pues plantea |trimestre |de francés curso

= - Participar en concursos y proyectos educativos sobre sostenibilidad, economia circular,

biodiversidad, salud, etc.

- Trabajo diario fundamentando en ejes didacticos que se dinamizan a partir de la
transversalidad de iniciativas ambientales y sociales: el ejercicio de la equidad, la
promocion de una sociedad abierta, demodcrata e integradora, o el respeto activo hacia el

planeta:

« | Objetivo: MEJORA DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS

a partir de la transversalidad de
iniciativas ambientales y sociales:
el ejercicio de la equidad, la
promocion de una sociedad
abierta, demdcrata e integradora,
o el respeto activo hacia el
planeta

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Participar en concursos y Durante el | Profesorado [Convocatorias | Alfinalla
proyectos educativos sobre curso privadas y actividad
sostenibilidad, economia circular, publicas

biodiversidad, salud, etc.

Trabajo diario fundamentando en | Durante el | Profesorado | Humanos Fin de

ejes didacticos que se dinamizan | curso curso

= Ratio de alumnado matriculado en talleres (1° ESO-Economia)

Propuesta de mejora: - Reducir el numero de alumnos necesarios para que pueda salir
una materia y asi asegurar la optatividad del alumnado en centros mas pequefos.:
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Objetivo: MEJORA DE LA FORMACION DEL ALUMNADO

Actuaciones Calendario | Responsable [Recursos | Evaluacion
Reducir el numero de alumnos Inicio de Administracién | Externos | Fin de
necesarios para que pueda salir una curso curso

materia y asi asegurar la optatividad
del alumnado en centros mas
pequenos.

= Asignacion del Aula Profesional de Emprendimiento (APE) al departamento de Economia
Propuesta de mejora: - Asignacién con preferencia al departamento(sugerencia del propio
departamento de economia)- Incorporacion de una pizarra digital a dicha aula:

Objetivo: MEJORA DEL USO DEL AULA DE EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Asignacioén con preferencia al Inicio de Equipo Humanos Fin de
departamento(sugerencia del propio | curso directivo curso
departamento de economia)

Incorporacién de una pizarra digital | Durante el | Equipo Libramiento [ Finde

a dicha aula curso directivo ATECA curso

= Mejora de los resultados en la prueba B1 de la EOI de 4°ESO
Propuesta de mejora: - Dar la posibilidad al alumnado de presentarse de forma gratuita a
una prueba extraordinaria del B1 de la EQOI, conservando las notas de las destrezas
aprobadas en la convocatoria ordinaria- Proponer la posibilidad de tener una séptima
hora del idioma extranjero francés en el programa bilinglie para los alumnos de 3°y
4°ESO con el fin de mejorar los resultados en la prueba de certificacién de idioma B1 de

la EOI.:

Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA LINGUISTICA

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Dar la posibilidad al alumnado de
presentarse de forma gratuita a una
prueba extraordinaria del B1 de la EOI,
conservando las notas de las
destrezas aprobadas en la
convocatoria ordinaria

Fechas de
realizacion
de la prueba

EOI

Externos

Findela
prueba

Proponer la posibilidad de tener una
séptima hora del idioma extranjero
francés en el programa bilinglie para
los alumnos de 3° y 4°ESO con el fin
de mejorar los resultados en la
prueba de certificacion de idioma B1
de la EOL.

Inicio de
curso

Consejo
escolar

Humanos

Fin de
curso
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= Posibilidad de cursar Anatomia Aplicada al alumnado de Ciencias de salud
Propuesta de mejora: - Posibilidad de cursar Anatomia Aplicada al alumnado de Ciencias

de salud.:

Financiado por
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* [ Objetivo: MEJORA DE LA FORMACION ACADEMICA

salud.

Actuaciones Calendario |Responsable | Recursos | Evaluacion
Posibilidad de cursar Anatomia Inicio de Administracion | Externos | Fin de
Aplicada al alumnado de Ciencias de | curso curso

= QOrganizacion de los grupos desde la heterogeneidad
Propuesta de mejora: - Proponemos no agrupar los alumnos bilinglies Unicamente en dos
grupos sino en todos los del nivel. Pensamos que asi se trabajaria mucho mejor en las
aulas y no habria tanta disparidad de niveles entre los grupos de un mismo curso.:

« | Objetivo: mMEJORA DE LA ORGANIZACION Y EL FUNCIONAMIENTO

sino en todos los del nivel

Actuaciones Calendario [Responsable |Recursos | Evaluacion
Proponemos no agrupar los alumnos | Inicio de Equipo Humanos | Find
bilinglies unicamente en dos grupos curso directivo ecurso

= Organizacién de materias: Agrupaciones de alumnos: Disminuir nimero de alumnos en

Desarrollo digital (Tecnologia)

Propuesta de mejora: - Desarrollo digital de segundo de ESO: reducir numero de alumnos
en la materia optativa. Dadas sus caracteristicas y teniendo en cuenta los criterios
aprobados para formar los grupos (repetidores, conflictividad, etc). Maximo 20 alumnos.:

* | Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA ESPECIFICA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacién
Desarrollo digital de segundo de ESO: | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
reducir numero de alumnos en la curso curso
materia optativa. Dadas sus
caracteristicas y teniendo en cuenta
los criterios aprobados para formar los
grupos (repetidores, conflictividad,
etc). Maximo 20 alumnos
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= Limitar la matricula a 12 alumnos como maximo en primero de CFGB de informatica de
oficina, por problemas de espacio
Propuesta de mejora: - Limitar el nimero de alumnos admitidos a 12.:

e | Objetivo: MEJORA DE LAS INFRAESTRUCTURAS DEL CENTRO
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Limitar la matricula a 12 alumnos Inicio Administracién | Externos | Fin de
como maximo en primero de CFGB de | curso curso
informatica de oficina, por problemas
de espacio.

= Necesidad en los ciclos formativos de que el profesorado disponga de horas de tutoria pues
es necesario en esta etapa tanto para el seguimiento del alumnado como para su
orientacion laboral y personal al igual que en el resto de las etapas educativas
Propuesta de mejora: - Puesto que se nos solicita que hagamos labores de tutoria con
nuestro alumnado, teniendo que utilizar horas de algunos de los mdédulos que
impartimos, al no tener ninguna hora destinada para la realizacion de estas funciones tan
necesarias.:

¢ [ Objetivo: MEJORA DE LA ATENCION AL ALUMNADO
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion

Necesidad en los ciclos formativos de | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
que el profesorado disponga de horas | curso curso
de tutoria pues es necesario en esta
etapa tanto para el seguimiento del
alumnado como para su orientacién
laboral y personal al igual que en el
resto de las etapas educativas.

= Reducir el tiempo entre la publicacién de listas provisionales y definitivas de admision del
alumnado en el CFPGS
Propuesta de mejora: - Disponer de listas de alumnado admitido de manera definitiva en
la fecha en la que comienza la actividad lectiva. No disponer del alumnado estable, hace
gue no se pueda iniciar el curso con normalidad, ni comenzar las clases impartiendo el
contenido a tiempo.:

e [ Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion

Reducir el tiempo entre la publicacion | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
de listas provisionales y definitivas de | curso curso
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admision del alumnado en el CFPGS
Propuesta de mejora: - Disponer de
listas de alumnado admitido de
manera definitiva en la fecha en la que
comienza la actividad lectiva.

= |levar a cabo acciones que realmente mejoren la calidad de la ensefianza
Propuesta de mejora: - Disminuir las ratios, puesto que las actuales no priorizan la calidad
de la ensefianza- Rebajar el numero de horas lectivas para el profesorado, lo que
permitiria una mejor preparacion de las clases y mas tiempo para la correccién de
actividades realizadas por los alumnos.:

Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Disminuir las ratios, puesto que las Inicio de Administracién | Externos | Fin de
actuales no priorizan la calidad de la curso curso
ensefianza.

Rebajar el numero de horas lectivas Inicio de Administracién | Externos | Fin de
para el profesorado, lo que permitiria | curso curso

una mejor preparacion de las clases 'y
mas tiempo para la correccién de
actividades realizadas por los
alumnos.

= Mejora de los resultados académicos en francés
Propuesta de mejora: - Poder disfrutar todos los cursos del programa de auxiliares de
conversacion, puesto que proporciona un apoyo al programa linglistico de Seccion
Bilinglie, asi como en los ambitos no lingliisticos- Intentar reorganizar los horarios para
que no se den clases simultaneas en el mismo nivel y asi favorecer la participacién de un
mismo profesor en todos los grupos del mismo nivel.:

Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA LINGUISTICA

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Poder disfrutar todos los cursos del
programa de auxiliares de
conversacion, puesto que proporciona
un apoyo al programa lingtistico de
Seccion Bilingle, asi como en los
ambitos no linglisticos.

Primer
trimestre

Administracion

Externos

Tercer
trimestre

Reorganizar los horarios para que no
se den clases simultaneas en el
mismo nivel y asi favorecer la
participacion de un mismo profesor

Inicio de
curso

Administracion

Externos

Fin de
Curso
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en todos los grupos del mismo nivel.

= Dotacidon econdmica

Propuesta de mejora: - Aislamiento del centro (ventanas)- Cambio del timbre por sistema
de megafonia /radio- Creacion de aula-taller de FP Basica de Fabricacion y Montaje -
Actualizacion y mejora de la dotacion de los departamentos didacticos:

Objetivo: MEJORA DE LAS INFRAESTRUCTURAS

Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos |Evaluacion
Aislamiento del centro Final de Administracion | Externos | Inicio curso
(ventanas). curso siguiente
Cambio del timbre por sistema | Final de Administracién | Externos | Inicio curso
de megafonia /radio. curso siguiente

= Regulacion del porcentaje de alumnado necesario para ofertar materias troncales de opcion

y especificas de itinerario.

Propuesta de mejora: - Establecer un nimero maximo de alumnos para las materias-taller
que aseguren el poder realizar con seguridad las actividades programadas.:

Objetivo: mEJORA DE LOS RENDIMIENTOS ACADEMICOS

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Regulacién del porcentaje de alumnado | Inicio Administracién | Externos | Fin de
necesario para ofertar materias curso curso
troncales de opcidn y especificas de

itinerario

Establecer un nimero maximo de Inicio Administracion | Externos | Fin de
alumnos para las materias-taller que curso curso

aseguren el poder realizar con
seguridad las actividades
programadas.

= Funcionamiento de la plataforma Educamos CLM
Propuesta de mejora: - No realizar tareas de mantenimiento en fechas clave para la
docencia (evaluaciones, final de trimestre, de curso, etc.)- Claves de acceso del alumnado
mas sencillas y posibilidad de recuperacion de las mismas por el profesorado:

Objetivo: mMEJORA DEL FUNCIOANAMIENTO Y LA ORGANIZACION DEL CENTRO

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
No realizar tareas de mantenimiento Durante el | Administracion | Externos | Fin de
en EducamosCLM en fechas clave curso curso
para la docencia (evaluaciones, final
de trimestre, de curso, etc.)
Programacion General Anual 23
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Claves de acceso del alumnado mas
sencillas y posibilidad de recuperacién
de las mismas por el profesorado.

Durante el
curso

Administracion

Externos

Fin de
curso

= Aumentar los recursos personales y el apoyo en la materia de lengua castellana

Propuesta de mejora: - Solicitamos que se puedan solicitar a la vez los programas PISE +
y los PROGRAMAS DE EXITO EDUCATIVO ILUSIONA- T Y TITULA- S, pues atienden

necesidades diferentes y no deben ser excluyentes.:

Objetivo: MEJORA DE LA CONVIVENCIA, ABSENTISMO E IGUALDAD DEL ALUMNADO

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos | Evaluacion
Aumentar los recursos personales y | En fecha de la | Administracién | Externos | Fin de
el apoyo en la materia de lengua convocatoria curso

castellana pudiendo solicitar a la
vez los programas PISE +y los
PROGRAMAS DE EXITO EDUCATIVO
ILUSIONA-TY TITULA- S, pues
atienden necesidades diferentes y
no deben ser excluyentes.

= Propuestas derivadas de la realizacién de la Evaluacién Interna de Centro (EICE) lI.
Propuesta de mejora: - Difusién entre las familias de la comparativa realizada de
resultados académicos Inter etapas al término de cada evaluacién- Publicitar, a través de
otros medios de comunicacion, la difusion de los resultados de las evaluaciones externas
y las medidas adoptadas enviadas por el canal oficial de Educamos CLM- Actualizacion
de la web, en la medida de lo posible- Hacer hincapié en la normativa de la proteccién de

datos de caracter personal.:

Objetivo: mEJORA DE LA RELACION ENTRE LA COMUNIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Difusién entre las familias de la Trimestral [ Equipo Humanos | Fin de
comparativa realizada de resultados directivo curso
académicos Inter etapas al término de

cada evaluacion.

Publicitar, a través de otros medios de Primer Equipo Humanos | Fin de
comunicacion, la difusion de los trimestre | directivo curso

resultados de las evaluaciones externas
y las medidas adoptadas enviadas por
el canal oficial de Educamos CLM-
Actualizacion de la web, en la medida de
lo posible.

= Aumentar el nimero de actividades preparadas por parte del profesor en las horas sin

alumnos
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Propuesta de mejora: - Recuperacién del horario lectivo de 18 horas para los profesores:

¢ [ Objetivo:
Actuaciones Calendario |[Responsable |Recursos | Evaluacion
Recuperacion del horario lectivo de Inicio de Administracién | Externos | Fin de
18 horas para los profesores. curso curso

= |mparticién de practicas de laboratorio.
Propuesta de mejora: - Horas lectivas con desdobles de grupos para poder ir al
laboratorio y de preparacion- Tener en cuenta las materias que precisan practicas de
laboratorio para generar grupos que puedan usar el laboratorio en condiciones en caso
de no tener desdobles. Los laboratorios estan disefiados para grupos de 15 alumnos.:

* | Objetivo: MEJORA DE LAS OMPETENCIAS ESPECIFICAS

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Horas lectivas con desdobles de Inicio de Administracién | Externos | Fin de
grupos para poder ir al laboratorio y curso curso

de preparacion de practicas de

laboratorio.

= Avance hacia un centro sostenible
Propuesta de mejora: - Participar en concursos y proyectos educativos sobre
sostenibilidad, economia circular, biodiversidad, salud, etc.- Trabajo diario
fundamentando en ejes didacticos que se dinamizan a partir de la transversalidad de
iniciativas ambientales y sociales: el ejercicio de la equidad, la promocién de una
sociedad abierta, demdcrata e integradora, o el respeto activo hacia el planeta.:

e | Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos | Evaluacion

Participar en concursos y proyectos | En fecha de Profesorado | Externos | Fin de
educativos sobre sostenibilidad, convocatorias curso
economia circular, biodiversidad,
salud, etc.- Trabajo diario
fundamentando en ejes didacticos
que se dinamizan a partir de la
transversalidad de iniciativas
ambientales y sociales: el ejercicio de
la equidad, la promocién de una
sociedad abierta, demécrata e
integradora, o el respeto activo hacia
el planeta.

Programacion General Anual 25



o Plan de Recuperacion Financiado por
' © GOBIERNO  MINISTERIO P o " la Unién Europea
g DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia P!

i - b s e | it it NextGenerationEU
Castilla-LaMancha e

FORMACION PROFESIONAL

= Aumento del rendimiento académico de los alumnos en clases con menor ratio
Propuesta de mejora: - Aumento del rendimiento académico de los alumnos en clases
con menor ratio:

¢ [ Objetivo:
Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos |Evaluacion
Aumento del rendimiento académico | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
de los alumnos disminuyendo la ratio. | curso curso

= Aumentar las horas de apoyo en Lengua castellana y literatura para los alumnos con
dificultades de aprendizaje
Propuesta de mejora: - Solicitar un aumento de cupo de profesor de PT y realizar

desdobles en los grupos mas numerosos para poder atender al alumnado con mayores

dificultades:

* [ Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA LINGUISTICA

alumnos con dificultades de
aprendizaje solicitando un aumento de
cupo de profesor de PT y realizar
desdobles en los grupos mas
numerosos para poder atender al
alumnado con mayores dificultades

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Aumentar las horas de apoyo en Inicio de Administracioén | Externos | Fin de
Lengua castellanay literatura para los | curso curso

= Ofertar en el Centro el Ciclo Formativo de Grado Medio de Atencion a Personas en situacion
de dependencia.Propuesta de mejora: - Consideramos importante que se pudiera ofertar en

el centro para

préximos cursos un CFGM de la misma familia profesional como es el CFGM de Atencién

a personas en situacién de dependencia que completaria la formacion del centro,

pudiendo tener acceso a la formacién del CFGS y completando asi la oferta formativa de

la misma familia profesional.:

e | Objetivo: MEJORA DE LA OFERTA FORMATIVA EN EL ENTORNO RURAL

Personas en situacién de
dependencia.

Actuaciones Calendario | Responsable [Recursos | Evaluacion
Ofertar en el Centro el Ciclo Formativo | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
de Grado Medio de Atencién a curso curso

Programacion General Anual

26




.
oo

U

Castilla-LaMancha

MINISTERIO
DE EDUCACION

] "q DE ESPANA |
Y FORMACION PROFESIONAL

E “pFy. ° GOBERNO

Plan de Recuperacion,
W Transformacién y Resiliencia

espuia
SN

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

= Aumentar las horas de apoyo en matematicas para los alumnos con dificultades de

aprendizaje

Propuesta de mejora: - Aumentar el cupo de PT para dotar de mayor numero de horas
apoyo al alumnado con dificultades- Realizar desdobles en los grupos mas numerosos.:

Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Aumentar el cupo de PT para dotar de | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
mayor numero de horas apoyo de curso curso
matematicas al alumnado con

dificultades.

Realizar desdobles en los grupos mas | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
NUMErosos. Curso Curso

= Ofrecer recursos concretos para el alumnado con altas capacidades o con talento

matematico

Propuesta de mejora: - Dotar de cupo al departamento de matematicas para disponer de
horas de atencién directa a este tipo de alumnado y poder asi seguir fomentando sus

capacidades.:

Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA MATEMATICA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Dotar de cupo al departamento de Inicio de Equipo Humanos | Fin de
matematicas para disponer de horas de | curso directivo curso

atencion directa a este tipo de
alumnado y poder asi seguir
fomentando sus capacidades.

= Optimizacion del proceso de ensenanza-aprendizaje en el médulo de Primeros Auxilios del
Ciclo Formativo de Grado superior de Integracién Social
Propuesta de mejora: - Propuesta de consolidacion del modulo dentro del Departamento
de Educacion Fisica para garantizar la continuidad de la docencia en los anos siguientes,

propuesta del propio departamento.:

Objetivo: MEJORA DE ORGANIZACION DEL CENTRO

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Propuesta de consolidacion del médulo
de Primeros Auxilios del Ciclo Formativo
de Grado superior de Integracién Social
dentro del Departamento de Educacién
Fisica para garantizar la continuidad de
la docencia en los anos siguientes,
propuesta del propio departamento.

Inicio de
curso

Equipo
directivo

Humanos

Fin de
curso
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» Realizar el intercambio cultural del Proyecto bilinglie en fechas 6ptimas (Consejo escolar,

AMPA)

Propuesta de mejora: Procurar que el intercambio no se realice al final de curso pues
plantea alteracion y desorden en el funcionamiento del centro (Propuesta AMPA, pasar de
mayo a marzo, por ejemplo. No dejar para final de curso).:

Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Realizar el intercambio cultural del | Inicio de Departamento | Humanosy |Finde
Proyecto bilingle en fechas curso de francés econémicos | curso

optimas (Consejo escolar, AMPA).
Procurar que el intercambio no se
realice al final de curso pues
plantea alteracion y desorden en el
funcionamiento del centro
(Propuesta AMPA, pasar de mayo a
marzo, por ejemplo. No dejar para
final de curso).

= Abordar de forma eficiente y coherente la problematica del desconocimiento del espafiol
que presentan un buen numero de alumnos
Propuesta de mejora: - Solicitar un profesor especialista en espafiol como lengua
extranjera y aumentar las horas destinadas a la ensefianza del espafiol para atender a
aquellos alumnos que presentan desconocimiento del idioma- Si se establecen horas de
ensefanza de espaiol para extranjeros, rogamos que esas horas recaigan, en la medida
de lo posible, en un mismo departamento y que las imparta un mismo profesor. :

Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA LINGUISTICA

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Solicitar un profesor especialista en
espafol como lengua extranjera 'y
aumentar las horas destinadas a la
ensenanza del espafiol para atender a
aquellos alumnos que presentan
desconocimiento del idioma.

Inicio de
curso

Administracién

Externos

Fin de
curso

Si se establecen horas de ensenanza
de espaniol para extranjeros, rogamos
que esas horas recaigan, en la medida
de lo posible, en un mismo
departamento y que las imparta un
mismo profesor/a.

Inicio de
curso

Administracion

Externos

Fin de
curso
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= Regulacion del nimero de alumnos por materia, en el caso de materias-taller.
Propuesta de mejora: - Establecer un nimero maximo de alumnos para las materias-taller
que aseguren el poder realizar con seguridad las actividades programadas.:

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

* | Objetivo: MEJORA DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS

taller.

Actuaciones Calendario | Responsable [ Recursos | Evaluacion
Regulacion del numero de alumnos Inicio de Administracion | Externos | Fin de
por materia, en el caso de materias- | curso curso

= Calendario de Evaluacion claro y estable desde principio de curso
Propuesta de mejora: - Consideramos necesario que se intente clarificar desde principio
de curso las fechas de la evaluacion, para conseguir tener una programacion mas
ajustada en el tiempo y compensada entre trimestres, ya que los movimientos de fecha
que se han producido en cursos anteriores consiguen que haya que modificar
programaciones y contenidos sobre la marcha.:

« | Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION DEL CURRICULO

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Calendario de Evaluacién claro y Inicio de Administracién | Humanos | Fin de
estable desde principio de curso. curso curso

= Elaboracion de horarios de 2° BACH pues Lengua castellana 'y
literatura y Filosofia necesitan 90 min para realizar los examenes PAU
Propuesta de mejora: - A la hora de elaborar los horarios, solicitamos que se tenga en
cuenta que, para realizar los examenes de nuestra materia en 2° BACH, marcados por el
modelo PAU, necesitamos disponer de 90 minutos. Que la sesidén de nuestra materia
coincida en la 32 0 42 hora en minimo una sesion de la semana nos facilita muchisimo
esta labor porque podemos disponer del tiempo del recreo y evitamos tener que
depender del tiempo de otros profesores y materias.:

e | Objetivo: MEJORA DE LOS RESULTADOS EN PRUEBAS EXTERNAS

los exdamenes.

Filosofia necesitan 90 min para realizar

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Elaboracion de horarios de 2° BACH Inicio de Equipo Humanos | Fin de
pues Lengua castellana y literatura y curso directivo curso

= Mejorar la orientacion académica del alumnado
Propuesta de mejora: - Crear un plan de orientacion académico al alumnado. Muchos
alumnos no conocen las optativas que han de cursar. De igual manera, nos encontramos
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con un numero de alumnos que no presenta un perfil de bachillerato, cuyas motivaciones
estan muy alejadas de las que podria tener un alumno cursando estos estudios. Seria
recomendable que se insistiera mas en otras salidas académicas al finalizar 4°ESOQ, a
través de talleres orientativos, etc.-Crear un plan de orientacién académico al alumnado. -
Crear jornadas de orientacion para alumnos de 2° bachillerato en las que
antiguos alumnos acudan cuenten sus experiencias.:

* | Objetivo: MEJORA DE LA ORIENTACION ACADEMICA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Crear un plan de orientacién académico | Inicio de Orientacion | Humanos | Fin de

al alumnado. curso curso
Crear jornadas de orientacion para Inicio de Orientacion | Humanos | Fin de
alumnos de 2° bachillerato en las que curso curso
antiguos alumnos acudan cuenten sus

experiencias.

= Tutorias de la ESO

Propuesta de mejora: - Deben ser remuneradas por parte de la administracién debido a la
carga de trabajo y complejidad que conllevan.:

« | Objetivo: MEJORA DE LA ATENCION AL ALUMNADO

complejidad que conllevan.

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Remuneracién de las tutorias de la Inicio de Administracién | Externos | Fin de
ESO debido a la carga de trabajo y curso curso

» Aumento de horas para apoyo de la labor docente (talleres tecnologia)
Propuesta de mejora: - Contar con horas para preparar los materiales usados en las
practicas de robética- Contar con profesorado de apoyo en determinadas horas de

practicas.:

« | Objetivo: MEJORAR LA COMPETENCIA ESPECIFICA

Actuaciones Calendario |Responsable [Recursos | Evaluacion
Contar con horas para preparar los Inicio de Administracién | Externos | Fin de
materiales usados en las practicas de | curso curso
robatica.

Contar con profesorado de apoyo en | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
determinadas horas de practicas. curso curso

= Mejorar el nivel de francés en matematicas
Propuesta de mejora: - Disponer del libro de texto de matematicas en francés al igual que
lo hay disponible en muchisimas editoriales en inglés- Disponer de auxiliar de
conversacion para mejorar el funcionamiento del Programa Linglistico de Seccion de
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Objetivo: mEJORA LA COMPETENCIA MATEMATICA Y LINGUISTICA
Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos | Evaluacion
Disponer del libro de texto de Durante el | Editoriales Externos | Fin de
matematicas en francés al igual que | curso curso
lo hay disponible en muchisimas
editoriales en inglés.
Disponer de auxiliar de conversacion | Primer Administracion | Externos | Tercer
para mejorar el funcionamiento del trimestre trimestre
Programa Linguistico de Seccién de
francés que se desarrolla en el centro.
= Evaluacion extraordinaria

Propuesta de mejora: - Recuperar la evaluacion extraordinaria de septiembre.:
Objetivo: MEJORA DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Recuperar la evaluacion Inicio de Administracion | Externos | Fin de
extraordinaria de septiembre. curso curso

Participacion y convivencia

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la participacion y la convivencia.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= - Ampliacioén de plazos de presentacién de documentacion, solicitudes, memorias, etc.
- Informacion sobre legislacion y/o nuevos tramites con tiempo suficiente.:

Objetivo: mEJORA DE LA PROFESION DOCENTE Y DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Ampliacion de plazos de presentacion | Inicio de Administracién | Externos | Fin de

de documentacion, solicitudes, curso curso
memorias, etc.

Informacion sobre legislacion y/o Inicio de Administracion | Externos | Fin de
nuevos tramites con tiempo curso curso
suficiente.

= Exencion de nombramiento como miembros de tribunal al secretario y jefe(s) de estudio(s).:

Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO
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Actuaciones Calendario Responsable | Recursos | Evaluacion
Exenciéon de nombramiento En fecha de Administracion | Externos | Curso
como miembros de tribunal al | convocatoria de siguiente
secretario y jefe(s) de oposiciones

estudio(s).

» - No realizar tareas de mantenimiento en fechas clave para la docencia (evaluaciones, final

de trimestre, de curso, etc.)

- Claves de acceso del alumnado mas sencillas y posibilidad de recuperacién de las mismas

por el profesorado:

Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
No realizar tareas de mantenimiento Inicio de Administracion | Externos | Fin de

en fechas clave para la docencia curso curso
(evaluaciones, final de trimestre, de

curso, etc.)

Claves de acceso del alumnado mas | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
sencillas y posibilidad de recuperacion | curso curso

de las mismas por el profesorado

= - Mantener la figura del educador social para resolver posibles conflictos o problemas de

convivencia;

Objetivo: MEJORA DE LA CONVIVENCIA'Y LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario [Responsable |Recursos | Evaluacion
Mantener la figura del educador social | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
para resolver posibles conflictos o curso curso

problemas de convivencia

= - Consideramos necesario la consolidacion de esta oferta formativa ya que el alumnado
tiende a concentrarse en zonas urbanas y con ello estamos favoreciendo la despoblacion
de los entornos rurales. Consideramos absolutamente necesario que exista una oferta de
Ciclos Formativos en centros ubicados en entornos rurales para conseguir que el alumnado
se asiente en estos entornos y no emigren la ciudad con la consecuente despoblacién, que
es uno de los mayores problemas de Castilla-La Mancha:

Objetivo: MEJORA DE LA OFERTA EDUCATIVA EN ZONAS RURALES

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Consideramos necesario la Inicio de Administracion | Externos | Fin de
consolidacion de esta oferta formativa | curso curso
ya que el alumnado tiende a
concentrarse en zonas urbanas y con
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ello estamos favoreciendo la
despoblacion de los entornos rurales.
Consideramos absolutamente
necesario que exista una oferta de
Ciclos Formativos en centros ubicados
en entornos rurales para conseguir que
el alumnado se asiente en estos
entornos y no emigren la ciudad con la
consecuente despoblacion, que es uno
de los mayores problemas de Castilla-
La Mancha.

= - Fomento de la participacion de las alumnas en el Consejo escolar
- Publicitar el proceso de evaluacién y los criterios de calificacidon, de manera mas efectiva,
entre el alumnado y sus familias
- Mejora de la practica docente, haciendo hincapié en las estrategias de la gestion
emocional en el aula
- Renovacién de los medios audiovisuales, fotocopiadora y otros recursos
- Solicitud, cuando corresponda, de personal no docente, desde el centro:

¢ [ Objetivo: MEJORA DE LA CONVIVENCIAY LA RELACION ENTRE LA COMUNIDAD ESCOLAR
Actuaciones Calendario Responsable |Recursos | Evaluacion
Fomento de la Fechas previas a | Comunidad Humanos | Después dela
participacion de las la Convocatoria | educativa celebracion de
alumnas en el Consejo de elecciones las elecciones
escolar.
Publicitar el proceso de En calendario de | Equipo Humanos/ | Después del
evaluacién y los criterios | convocatoria del | directivo técnicos proceso
de calificacién, de manera | proceso
mas efectiva, entre el
alumnado y sus familias

= - Difusidn entre las familias de la comparativa realizada de resultados académicos Inter
etapas al término de cada evaluacién
- Publicitar, a través de otros medios de comunicacion, la difusion de los resultados de las
evaluaciones externas y las medidas adoptadas enviadas por el canal oficial de Educamos
CLM
- Actualizacion de la web, en la medida de lo posible
- Hacer hincapié en la normativa de la proteccion de datos de caracter personal:

« | Objetivo: MEJORA DE LA RELACION CON LAS FAMILIAS

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion

Difusion entre las familias de la Trimestral | Equipo Humanos | Fin de
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comparativa realizada de resultados directivo curso
académicos Inter etapas al término de
cada evaluacion

Publicitar, a través de otros medios de Trimestral | Equipo Humanos | Fin de
comunicacion, la difusion de los directivo curso
resultados de las evaluaciones externas
y las medidas adoptadas enviadas por el
canal oficial de Educamos CLM

= - Orientar desde principio de curso al alumnado de Formacion profesional a los Certificados
de profesionalidad
- Evitar que el alumnado realice tramites administrativos en esta Secretaria en horario
lectivo (deben utilizar el recreo)
- Eliminar la festividad del Corpus Christi (19 de junio):

* | Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario |Responsable | Recursos | Evaluacion
Orientar desde principio de curso al Inicio de Orientaciéon | Humanos | Fin de
alumnado de Formacién profesionala | curso curso

los Certificados de profesionalidad

Evitar que el alumnado realice tramites | Durante el | Profesorado | Humanos | Fin de
administrativos en esta Secretaria en curso curso
horario lectivo (deben utilizar el recreo)

= Procurar que el intercambio no se realice al final de curso pues plantea alteracion y
desorden en el funcionamiento del centro (Propuesta AMPA, pasar de mayo a marzo, por
ejemplo. No dejar para final de curso):

« | Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
Procurar que el intercambio no se Primer Departamento | Humanos | Curso
realice al final de curso pues plantea | trimestre de francés préximo

alteracion y desorden en el
funcionamiento del centro (Propuesta
AMPA, pasar de mayo a marzo, por
ejemplo. No dejar para final de curso)

= - Participar en concursos y proyectos educativos sobre sostenibilidad, economia circular,
biodiversidad, salud, etc.
- Trabajo diario fundamentando en ejes didacticos que se dinamizan a partir de la
transversalidad de iniciativas ambientales y sociales: el ejercicio de la equidad, la
promocion de una sociedad abierta, demodcrata e integradora, o el respeto activo hacia el
planeta :
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« | Objetivo: mMEJORA DE COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Participar en concursos y proyectos | Durante el | Profesorado |Los propios [ Fin del
educativos sobre sostenibilidad, curso de cada proyecto y
economia circular, biodiversidad, concurso y/o | concurso
salud, etc. proyectosy

humanos
Trabajo diario fundamentando en Durante el | Profesorado |Los propios [ Fin del
ejes didacticos que se dinamizan a |curso de cada proyectoy
partir de la transversalidad de concurso y/o | concurso
iniciativas ambientales y sociales: proyectos y
el ejercicio de la equidad, la humanos

promocion de una sociedad abierta,
demdcrata e integradora, o el
respeto activo hacia el planeta

» Realizar el intercambio cultural del Proyecto bilingilie en fechas 6ptimas (Consejo escolar,
AMPA)
Propuesta de mejora: Procurar que el intercambio no se realice al final de curso pues
plantea alteracion y desorden en el funcionamiento del centro (Propuesta AMPA, pasar de
mayo a marzo, por ejemplo. No dejar para final de curso).:

« | Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Realizar el intercambio cultural del Primer Departamento | Humanos | Fin de
Proyecto bilinglie en fechas 6ptimas trimestre | de francés curso

(Consejo escolar, AMPA) , procurar que
el intercambio no se realice al final de
curso pues plantea alteraciony
desorden en el funcionamiento del
centro (Propuesta AMPA, pasar de
mayo a marzo, por ejemplo. No dejar
para final de curso).

» Propuestas derivadas de la realizacién de la Evaluacién Interna de Centro (EICE) Il
Propuesta de mejora: - Fomento de la participacion de las alumnas en el Consejo escolar-
Publicitar el proceso de evaluacioén y los criterios de calificacién, de manera mas efectiva,
entre el alumnado y sus familias- Mejora de la practica docente, haciendo hincapié en las
estrategias de la gestidon emocional en el aula- Renovacion de los medios audiovisuales,
fotocopiadora y otros recursos- Solicitud, cuando corresponda, de personal no docente,
desde el centro.:

« | Objetivo: MEJORA DE LA PRACTICA DOCENTE Y DE LA PARTICIPACION
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Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Mejora de la practica docente, haciendo | Durante el | Profesorado |Humanos | Fin de
hincapié en las estrategias de la curso curso
gestién emocional en el aula

Renovacion de los medios Durante el | Equipo Externos |Finde
audiovisuales, fotocopiadora y otros curso directivo curso
recursos- Solicitud, cuando

corresponda, de personal no docente,

desde el centro.

= Simplificacién de procedimientos (Disminucién de burocracia)
Propuesta de mejora: - Ampliacion de plazos de presentacion de documentacion,
solicitudes, memorias, etc.- Informacién sobre legislacion y/o nuevos tramites con

tiempo suficiente.:

* | Objetivo: MEJORA DE LA PRACTICA EDUCATIVA
Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Ampliacion de plazos de Durante el | Administracién | Externos | Fin de
presentacion de documentacion, curso curso
solicitudes, memorias, etc.
Informacion sobre legislacion y/o Durante el | Administracion | Externos | Fin de
nuevos tramites con tiempo curso curso
suficiente.

= Avance hacia un centro sostenible
Propuesta de mejora: - Participar en concursos y proyectos educativos sobre
sostenibilidad, economia circular, biodiversidad, salud, etc.- Trabajo diario
fundamentando en ejes didacticos que se dinamizan a partir de la transversalidad de
iniciativas ambientales y sociales: el ejercicio de la equidad, la promocién de una

sociedad abierta, demdcrata e integradora, o el respeto activo hacia el planeta.:

* | Objetivo: MEJORA DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS
Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
Participar en concursos y En las fechas | Profesorado |Los Fin de
proyectos educativos sobre de las aportados actividad
sostenibilidad, economia convocatorias por los
circular, biodiversidad, salud, etc. concursos y/
0 COoNcursos

Trabajo diario fundamentando Durante el Profesorado | Los Fin de
en ejes didacticos que se curso aportados actividad
dinamizan a partir de la por los
transversalidad de iniciativas concursos y/
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ambientales y sociales: el 0 CONCUrsos
ejercicio de la equidad, la
promocion de una sociedad
abierta, demdcrata e integradora,
o el respeto activo hacia el
planeta.

= Consolidar la oferta formativa de Formacion Profesional en el entorno rural.
Propuesta de mejora: - Consideramos necesario la consolidacion de esta oferta formativa
ya que el alumnado tiende a concentrarse en zonas urbanas y con ello estamos
favoreciendo la despoblacion de los entornos rurales. Consideramos absolutamente
necesario que exista una oferta de Ciclos Formativos en centros ubicados en entornos
rurales para conseguir que el alumnado se asiente en estos entornos y no emigren la
ciudad con la consecuente despoblacion, que es uno de los mayores problemas de
Castilla-La Mancha.:

e | Objetivo: MEJORA DE LA OFERTA FORMATIVA EN ZONAS RURALES

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacién
Consideramos necesario la Inicio de Administracion | Externos | Fin de
consolidacion de esta oferta formativa | curso curso

ya que el alumnado tiende a
concentrarse en zonas urbanas y con
ello estamos favoreciendo la
despoblacion de los entornos rurales.
Consideramos absolutamente
necesario que exista una oferta de
Ciclos Formativos en centros ubicados
en entornos rurales para conseguir que
el alumnado se asiente en estos
entornos y no emigren la ciudad con la
consecuente despoblacion, que es uno
de los mayores problemas de Castilla-
La Mancha.

= Disminucion del nimero de conflictos en el centro
Propuesta de mejora: - Mantener la figura del educador social para resolver posibles
conflictos o problemas de convivencia:

e | Objetivo: MEJORA DE LA CONVIVENCIA

Actuaciones Calendario [Responsable |Recursos | Evaluacion
Mantener la figura del educador social | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
para resolver posibles conflictos o curso curso

problemas de convivencia
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= Propuesta de mejora: Exencion de nombramiento como miembros de tribunal al
secretario y jefe(s) de estudio(s).:

¢ [ Objetivo:
Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
Exencién de nombramiento como Julio Administracion | Externos | Curso
miembros de tribunal al secretario y siguiente
jefe(s) de estudio(s).

= Funcionamiento de la plataforma Educamos CLM
Propuesta de mejora: - No realizar tareas de mantenimiento en fechas clave para la
docencia (evaluaciones, final de trimestre, de curso, etc.)- Claves de acceso del alumnado
mas sencillas y posibilidad de recuperacion de las mismas por el profesorado:

e | Objetivo: MEJORA DEL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
No realizar tareas de mantenimiento | Durante el | Administraciéon | Humanos | Fin de

en fechas clave para la docencia curso curso
(evaluaciones, final de trimestre, de

curso, etc.)

Claves de acceso del alumnado mas | Durante el | Administracién | Humanos | Fin de
sencillas y posibilidad de curso curso
recuperacion de las mismas por el

profesorado

Coordinacion externa
El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para la coordinacion con otros centros,

servicios e instituciones.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= - Ampliacion de plazos de presentacién de documentacion, solicitudes, memorias, etc.
- Informacion sobre legislacion y/o nuevos tramites con tiempo suficiente.:

« | Objetivo: MEJORA DEL FUNCIOANMIENTO Y LA ORGANIZACION

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Ampliacion de plazos de Durante el Administracion | Externos | Fin de
presentacion de documentacion, curso curso
solicitudes, memorias, etc.

Informacion sobre legislacion y/o Durante el | Administracion | Externos | Fin de
nuevos tramites con tiempo curso curso
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suficiente.

= - Accesibilidad a los cuestionarios de la EICE
- Definicion clara de los sectores (el personal del centro puede pertenecer a diferentes

sectores)

- Posibilidad de indicar el curso escolar en el que se encuentra el centro en la EICE
- En general, mejora del funcionamiento de los aplicativos (cierre inesperado, tener que salir

para guardar, etc.):

Objetivo: MEJORA DE LA PLANIFICACION E IMPLANTACION DE LA EICE

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Definicién clara de los sectores (el Inicio de Administracion | Externos | Fin de
personal del centro puede pertenecer a | curso curso
diferentes sectores)
Posibilidad de indicar el curso escolar | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
en el que se encuentra el centroenla | curso curso
EICE - En general, mejora del
funcionamiento de los aplicativos
(cierre inesperado, tener que salir para
guardar, etc.)
= - Aislamiento del centro (ventanas)

- Cambio del timbre por sistema de megafonia /radio

- Creacion de aula-taller de FP Basica de Fabricacion y Montaje

- Actualizacion y mejora de la dotacién de los departamentos didacticos:
Objetivo: MEJORA DE LAS INFRAESTRUCTURAS
Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
Aislamiento del centro (ventanas). | Durante el | Administracién/ | Externos/ |Finde
Cambio del timbre por sistema de | curso Equipo directivo | Internos curso
megafonia /radio. Actualizaciony
mejora de la dotacion de los
departamentos didacticos
Creacion de aula-taller de FP Durante el | Administracion/ | Externos/ |Finde
Basica de Fabricacién y Montaje | curso Equipo directivo | Internos curso

= - No realizar tareas de mantenimiento en fechas clave para la docencia (evaluaciones, final

de trimestre, de curso, etc.)

- Claves de acceso del alumnado mas sencillas y posibilidad de recuperacién de las mismas

por el profesorado:

Objetivo:

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion

No realizar tareas de mantenimiento | Durante el |Administracion | Externos | Fin de
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recuperacion de las mismas por el
profesorado

en fechas clave para la docencia curso curso
(evaluaciones, final de trimestre, de

curso, etc.).

Claves de acceso del alumnado mas | Durante el | Administracion | Externos | Fin de
sencillas y posibilidad de curso curso

= - Disminuir las ratios, puesto que las actuales no priorizan la calidad de la ensefanza
- Rebajar el nimero de horas lectivas para el profesorado, lo que permitiria una mejor
preparacion de las clases y mas tiempo para la correccion de actividades realizadas por los

alumnos:

Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Disminuir las ratios, puesto que las Inicio de Administracién | Externos | Fin de
actuales no priorizan la calidad de la curso curso
ensefnanza

Rebajar el numero de horas lectivas Inicio de Administracion | Externos | Fin de
para el profesorado, lo que permitiria | curso curso

una mejor preparacion de las clases 'y

mas tiempo para la correccién de

actividades realizadas por los alumnos

= - Establecer contacto con Ayuntamiento y otras instituciones, a principio de curso:

Objetivo: MEJORA DE LAS RELACIONES CON EL ENTORNO

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Establecer contacto con Durante el Equipo Humanos | Fin de
Ayuntamiento y otras instituciones, a |curso directivo curso

principio de curso

= - Aumento a 4 horas semanales, para poder ofrecer al alumnado la preparacién adecuada

de cara a 2°Bachillerato:

Objetivo: MEJORA DE LOS RESULTADOS EN PRUEBAS EXTERNAS

Actuaciones Calendario | Responsable [Recursos | Evaluacion
Aumento a 4 horas semanales, para Inicio de Administracion | Externos | Fin de
poder ofrecer al alumnado la curso curso
preparacion adecuada de cara a
2°Bachillerato
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= - Agilizar el procedimiento para el nombramiento de profesorado sustituto:
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e | Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

sustituto

Actuaciones Calendario |Responsable [Recursos | Evaluacion
Agilizar el procedimiento para el Durante el Administracion | Externos | Fin de
nombramiento de profesorado curso curso

= - Aplicar la reduccion sin que ello suponga una reduccidn en sus retribuciones salariales:

¢ | Objetivo: MEJORA DE LA SALUD DEL PROFESORADO
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos Evaluacion
Aplicar la reduccién horaria al Inicio de Administracién | Econémicos | Final de
profesorado mayor de 55 afios sin | curso curso
que ello suponga una reduccién en
sus retribuciones salariales
= - |ncremento de plantilla para permitir desdobles:

¢ | Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA
Actuaciones Calendario Responsable | Recursos | Evaluacion
Incremento de plantilla para permitir | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
desdobles curso curso

= - Garantizar correccion fuera del horario lectivo, en fechas clave para la evaluacién final del

Curso:

« | Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

lectivo, en fechas clave para la
evaluacion final del curso

Actuaciones Calendario | Responsable [ Recursos | Evaluacion
Garantizar correccion de las pruebas | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
de diagnostico fuera del horario curso curso

= - Volver al sistema de calificacién numérica del 1 al 10, para reflejar de manera mas exacta
el resultado académico del alumnado y que no se califique igual a un alumno con

INSUFICIENTE-4 que a un alumno con INSUFICIENTE-1:
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« | Objetivo: MEJORA DE LA INFORMACION A LAS FAMILIAS

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Volver al sistema de calificacion Inicio de Administracion | Externos | Fin de
numeérica del 1 al 10, para reflejar de curso curso

manera mas exacta el resultado
académico del alumnado y que no se
califique igual a un alumno con
INSUFICIENTE-4 que a un alumno con
INSUFICIENTE-1

= - Pruebas de diagnéstico a la vuelta de Semana Santa:

« | Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos |Evaluacion
Cambio de fechas de las pruebas de | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
diagndstico a la vuelta de Semana curso curso
Santa.

= - El aumento del periodo permitiria una atencién adecuada al alumnado que ha de
presentarse en el periodo extraordinario, solventando dudas, repaso de contenidos, etc. Lo
que redundaria en un mayor éxito educativo
- Realizacién de un calendario para la aplicacion de las distintas pruebas de la evaluacién
extraordinaria, lo que permitiria una mejor organizacion tanto al profesorado como al
alumnado implicado:

« | Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
El aumento del periodo permitiria una | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
atencion adecuada al alumnado que curso curso

ha de presentarse en el periodo
extraordinario, solventando dudas,
repaso de contenidos, etc. Lo que
redundaria en un mayor éxito

educativo
Realizacién de un calendario para la Inicio de Administracién | Externos | Fin de
aplicacion de las distintas pruebas de | curso curso

la evaluacion extraordinaria, lo que
permitiria una mejor organizacion
tanto al profesorado como al
alumnado implicado

= - Establecer una hora lectiva de tutoria con el alumnado tanto en 1° como en 2° de
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Bachillerato es fundamental en esta etapa educativa, en la que la orientacién y el
seguimiento académicos es clave en su futuro mas inmediato:

2° de Bachillerato es fundamental en
esta etapa educativa, en la que la
orientacion y el seguimiento
académicos es clave en su futuro mas
inmediato

Objetivo:

Actuaciones Calendario | Responsable [ Recursos | Evaluacion
Establecer una hora lectiva de tutoria Inicio de Administracién | Externos | Fin de

con el alumnado tanto en 1° como en | curso curso

= - La Historia de la Filosofia de 2° de Bachillerato es una materia de la fase general de la
PAU, el contar solamente con 3 horas semanales dificulta la preparacion adecuada del
alumnado para afrontar con solvencia dicha prueba. Seria aconsejable contar al menos con

4 horas lectivas:

Objetivo:

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
La Historia de la Filosofia de 2° de Inicio de Administracion | Externos | Fin de
Bachillerato es una materia de la fase |curso curso

general de la PAU, el contar solamente
con 3 horas semanales dificulta la
preparacion adecuada del alumnado
para afrontar con solvencia dicha
prueba. Seria aconsejable contar al
menos con 4 horas lectivas

= - Reducir la ratio en todos los niveles educativos y fundamentalmente en la ESO. La
reduccion de la ratio redundaria en una mejora de la convivencia y en la reduccion de los
conflictos en el aula permitiendo a su vez una atencién mas individualizada:

Objetivo:

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Reducir la ratio en todos los niveles Inicio de Administracion | Externos | Fin de
educativos y fundamentalmente en la | curso curso

ESO.

= - Mantener la figura del educador social para resolver posibles conflictos o problemas de

convivencia:
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Objetivo: MEJORA DE LA CONVIVENCIA

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Mantener la figura del educador social | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
para resolver posibles conflictos o curso curso

problemas de convivencia.

= - Simplificar el papeleo que no sea esencial en la educacion, para que los docentes puedan
dedicar mas tiempo a preparar las clases y menos a tramites burocraticos.:

Objetivo: MEJORA DE LA PRACTICA DOCENTE

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Simplificar el papeleo que no sea Inicio de Administracion | Externos | Fin de
esencial en la educacion, para que los | curso curso

docentes puedan dedicar mas tiempo
a preparar las clases y menos a
tramites burocraticos.

= - Mas horas de jefatura de departamento, tutoria, etc, puesto que el trabajo que conllevan
ambas tareas es importante para la atencidn personalizada del alumnado y el
funcionamiento del centro. Con dos horas semanales no es suficiente:

Objetivo: MEJORA DE LA PRACTICA DOCENTE

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Mas horas de jefatura de Inicio de Administracion | Externos | Fin de
departamento, tutoria, etc, puesto que | curso curso

el trabajo que conllevan ambas tareas
es importante para la atencién
personalizada del alumnado y el
funcionamiento del centro. Con dos
horas semanales no es suficiente.

= - Elalumnado puede elegir Fisica o Quimica sin que se produzcan incompatibilidades en el

horario escolar:

Objetivo: MEJORA DE LA FORMACION ACADEMICA

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
El alumnado puede elegir Fisica o Inicio de Administracién | Externos | Fin de
Quimica sin que se produzcan curso curso
incompatibilidades en el horario
escolar.
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= - Poder disfrutar todos los cursos del programa de auxiliares de conversacion, puesto que
proporciona un apoyo al programa linglistico de Seccion Bilingie, asi como en los ambitos

no linguisticos

- Intentar reorganizar los horarios para que no se den clases simultaneas en el mismo nivel
y asi favorecer la participacion de un mismo profesor en todos los grupos del mismo nivel:

Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA LINGUISTICA

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Poder disfrutar todos los cursos del
programa de auxiliares de
conversacion, puesto que proporciona
un apoyo al programa lingiistico de
Seccion Bilingle, asi como en los
ambitos no linglisticos

Inicio de
curso

Administracion

Externos

Fin de
curso

Intentar reorganizar los horarios para
que no se den clases simultaneas en el
mismo nivel y asi favorecer la
participacion de un mismo profesor en
todos los grupos del mismo nivel

Inicio de
curso

Administraciéon

Externos

Fin de
Curso

= - Dar la posibilidad al alumnado de presentarse de forma gratuita a una prueba
extraordinaria del B1 de la EOI, conservando las notas de las destrezas aprobadas en la

convocatoria ordinaria

- Proponer la posibilidad de tener una séptima hora del idioma extranjero francés en el
programa bilingle para los alumnos de 3° y 4°ESO con el fin de mejorar los resultados en la

prueba de certificacion de idioma BT

de la EOI:

Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Dar la posibilidad al alumnado de
presentarse de forma gratuita a una
prueba extraordinaria del B1 de la
EOI, conservando las notas de las
destrezas aprobadas en la
convocatoria ordinaria

Segun
calendario
de pruebas

Administraciéon

Externos

Fin de
Curso

Proponer la posibilidad de tener una
séptima hora del idioma extranjero
francés en el programa bilinglie para
los alumnos de 3° y 4°ESO con el fin
de mejorar los resultados en la
prueba de certificacion de idioma B1
de la EOI

Inicio de
curso

Consejo
escolar

Humanos

Fin de
curso
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= - Aumentar el cupo de PT para dotar de mayor numero de horas apoyo al alumnado con

dificultades

- Realizar desdobles en los grupos mas numerosos:

Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario [Responsable |Recursos | Evaluacion
Aumentar el cupo de PT para dotar de | Inicio de Administracioén | Externos | Fin de
mayor numero de horas apoyo al curso curso
alumnado con dificultades

Realizar desdobles en los grupos mas | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
NUMerosos Curso curso

= - Dotar de cupo al departamento de matematicas para disponer de horas de atencion
directa a este tipo de alumnado y poder asi seguir fomentando sus capacidades:

Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA MATEMATICA

atencion directa a este tipo de
alumnado y poder asi seguir
fomentando sus capacidades.

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Dotar de cupo al departamento de Inicio de Equipo Externos | Fin de
matematicas para disponer de horas de | curso directivo curso

= - Disponer del libro de texto de matematicas en francés al igual que lo hay disponible en

muchisimas editoriales en inglés

- Disponer de auxiliar de conversacién para mejorar el funcionamiento del Programa
Linglistico de Seccidn de francés que se desarrolla en el centro:

Objetivo:

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Disponer del libro de texto de Inicio de Editoriales Externos | Fin de
matematicas en francés al igual que lo | curso curso

hay disponible en muchisimas

editoriales en inglés

Disponer de auxiliar de conversaciéon | Inicio de Administracioén | Externos | Fin de
para mejorar el funcionamiento del curso curso

Programa Linguistico de Seccién de
francés que se desarrolla en el centro

= - Disponer de listas de alumnado admitido de manera definitiva en la fecha en la que
comienza la actividad lectiva. No disponer del alumnado estable, hace que no se pueda
iniciar el curso con normalidad, ni comenzar las clases impartiendo el contenido a tiempo :

Programacion General Anual

46




o Plan de Recuperacion Financiado por
' © GOBIERNO  MINISTERIO P o " la Unién Europea
g DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia P!

i - b s e | it it NextGenerationEU
Castilla-LaMancha e

FORMACION PROFESIONAL

« | Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Disponer de listas de alumnado Inicio de Equipo Externos | Fin de
admitido de manera definitiva en la curso directivo curso
fecha en la que comienza la actividad

lectiva.

= - Puesto que se nos solicita que hagamos labores de tutoria con nuestro alumnado,
teniendo que utilizar horas de algunos de los médulos que impartimos, al no tener ninguna
hora destinada para la realizacion de estas funciones tan necesarias :

e | Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EEDUCATIVA

Actuaciones Calendario | Responsable [ Recursos | Evaluacion

Contar con horas de labores de tutoria | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
con alumnado del CFGS, teniendo que | curso curso
utilizar horas de algunos de los
modulos que impartimos, al no tener
ninguna hora destinada para la
realizacion de estas funciones tan
necesarias

= - Consideramos necesario que se intente clarificar desde principio de curso las fechas de la
evaluacion, para conseguir tener una programacion mas ajustada en el tiempo y
compensada entre trimestres, ya que los movimientos de fecha que se han producido en
cursos anteriores consiguen que haya que modificar programaciones y contenidos sobre la
marcha:

* | Objetivo: MEJORA D ELA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Consideramos necesario que se Primer Administracién | Externos | Fin de
intente clarificar desde principio de trimestre curso

curso las fechas de la evaluacién, para
conseguir tener una programacion mas
ajustada en el tiempo y compensada
entre trimestres, ya que los
movimientos de fecha que se han
producido en cursos anteriores
consiguen que haya que modificar
programaciones y contenidos sobre la
marcha.
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= - Consideramos necesario la consolidacion de esta oferta formativa ya que el alumnado
tiende a concentrarse en zonas urbanas y con ello estamos favoreciendo la despoblacién
de los entornos rurales. Consideramos absolutamente necesario que exista una oferta de
Ciclos Formativos en centros ubicados en entornos rurales para conseguir que el alumnado
se asiente en estos entornos y no emigren la ciudad con la consecuente despoblacién, que
es uno de los mayores problemas de Castilla-La Mancha:

e | Objetivo: MEJORA DE LA OFERTA EDUCATIVA EN LAS ZONAS RURALES

Actuaciones Calendario | Responsable [ Recursos | Evaluacion
Consideramos absolutamente Inicio de Administracion | Externos | Fin de
necesario que exista una oferta de curso curso

Ciclos Formativos en centros ubicados
en entornos rurales para conseguir que
el alumnado se asiente en estos
entornos y no emigren la ciudad con la
consecuente despoblacion, que es uno
de los mayores problemas de Castilla-
La Mancha.

= - Consideramos importante que se pudiera ofertar en el centro para préoximos cursos un
CFGM de la misma familia profesional como es el CFGM de Atencion a personas en
situaciéon de dependencia que completaria la formacién del centro, pudiendo tener acceso a
la formacion del CFGS y completando asi la oferta formativa de la misma familia
profesional:

e | Objetivo: MEJORA DE LA OFERTA FORMATIVA EN ZONAS RURALES

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion

Ofertar para proximos cursos un CFGM | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
de la misma familia profesional como | curso curso
es el CFGM de Atencion a personas en
situacién de dependencia que
completaria la formacién del centro,
pudiendo tener acceso a la formacién
del CFGS y completando asi la oferta
formativa de la misma familia
profesional.

= - Permitir ELEGIR EL COMIENZO de evaluacion interna. El préximo curso deberia ser nuestro
primer aino de evaluacién, pues este pasado ha sido el dltimo, que comenzamos con una
EICE de tres afios y se ha adaptado a cuatro anos
- Cambio de la escala de valoracién de los cuestionarios de la EICE (valor 2, en una escala
de 10, seria 5, aparece como ;ocasionalmente/Poco Adecuado’ lo que produce una
infravaloracion)
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- Regulacion del dia de libre disposicion sin actividad docente a discrecion del Equipo

directivo
- Mejora del servicio de transporte:

Objetivo: MEJORA DE LA PLANIFICACION E IMPLANTACION DE LA EICE

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Evaluacion interna (EICE).

Permitir ELEGIR EL COMIENZO de la
evaluacion interna, el préximo curso
deberia ser nuestro primer afo de
evaluacion, pues este pasado ha sido
el ultimo, (comenzamos con una EICE
de tres afios y se ha adaptado a cuatro
afnos).

Cambio de la escala de valoracion de
los cuestionarios de la EICE (valor 2, en
una escala de 10, seria 5, aparece
como ;ocasionalmente/Poco
Adecuado’ lo que produce una
infravaloracion)

Inicio de
curso

Administracion

Externos

Fin de
Curso

Regulacion del dia de libre disposicién
sin actividad docente a discrecion del
Equipo directivo

Inicio de
curso

Administracion

Externos

Fin de
curso

= - Orientar desde principio de curso al alumnado de Formacion profesional a los Certificados

de profesionalidad

- Evitar que el alumnado realice tramites administrativos en esta Secretaria en horario

lectivo (deben utilizar el recreo)

- Eliminar la festividad del Corpus Christi (19 de junio):

Objetivo: MEJORAR LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
Orientar desde principio de curso al | Durante el | Equipo docente |Humanos | Fin de
alumnado de Formacién profesional | curso y de orientacion curso

a los Certificados de

profesionalidad.

Evitar que el alumnado realice Durante el | Comunidad Humanos | Fin de
tramites administrativos en esta curso educativa curso
Secretaria en horario lectivo (deben

utilizar el recreo).

= Asignacion horaria de docencia de inglés en Bachillerato
Propuesta de mejora: - Aumento a 4 horas semanales, para poder ofrecer al alumnado la
preparacion adecuada de cara a 2°Bachillerato.:
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¢ [ Objetivo:
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Asignacion horaria de docencia de Inicio de Administracion | Externos | Fin de
inglés en Bachillerato Propuesta de curso curso

mejora: - Aumento a 4 horas
semanales, para poder ofrecer al
alumnado la preparacion adecuada de
cara a 2°Bachillerato.

= Reducir el tiempo entre la publicacién de listas provisionales y definitivas de admision del
alumnado en el CFPGS
Propuesta de mejora: - Disponer de listas de alumnado admitido de manera definitiva en
la fecha en la que comienza la actividad lectiva. No disponer del alumnado estable, hace
qgue no se pueda iniciar el curso con normalidad, ni comenzar las clases impartiendo el
contenido a tiempo.:

e [ Objetivo:

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion

Reducir el tiempo entre la publicaciéon | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
de listas provisionales y definitivas de | curso curso
admision del alumnado en el CFPGS
Propuesta de mejora.

= Ofertar en el Centro el Ciclo Formativo de Grado Medio de Atencion a Personas en situacion
de dependencia.Propuesta de mejora: - Consideramos importante que se pudiera ofertar en
el centro para
préximos cursos un CFGM de la misma familia profesional como es el CFGM de Atencién
a personas en situacion de dependencia que completaria la formacion del centro,
pudiendo tener acceso a la formacién del CFGS y completando asi la oferta formativa de
la misma familia profesional.:

¢ [ Objetivo:

Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos | Evaluacion

Ofertar en el Centro el Ciclo Formativo | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
de Grado Medio de Atencién a curso curso
Personas en situacion de
dependencia.

» Perfilar las calificaciones no numéricas (de Insuficiente a Sobresaliente)
Propuesta de mejora: - Volver al sistema de calificacion numérica del 1 al 10, para reflejar
de manera mas exacta el resultado académico del alumnado y que no se califique igual a
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Objetivo: EMJORA DE LA INFORMACION A LAS FAMILIAS

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Perfilar las calificaciones no numéricas | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
(de Insuficiente a Sobresaliente) curso curso

Propuesta de mejora: - Volver al
sistema de calificacién numérica del 1
al 10, para reflejar de manera mas
exacta el resultado académico del
alumnado y que no se califique igual a
un alumno con INSUFICIENTE-4 que a
un alumno con INSUFICIENTE-1.

= Modificaciones de horario durante la PAU
Propuesta de mejora: - Garantizar correccion fuera del horario lectivo, en fechas clave

para la evaluacién final del curso.:

Objetivo: MEJORA DE LOS RESULTADOS EN LAS PRUEBAS EXTERNAS

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos | Evaluacion
Garantizar correccion de PAU Durante la Administracion | Externos | Fin de
fuera del horario lectivo, en celebracion de curso
fechas clave para la evaluacion la PAU

final del curso.

= Ratio de los grupos

Propuesta de mejora: - Reducir la ratio en todos los niveles educativos y
fundamentalmente en la ESO. La reduccion de la ratio redundaria en una mejora de la
convivencia y en la reduccioén de los conflictos en el aula permitiendo a su vez una

atencion mas individualizada.:

Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Reducir la ratio en todos los niveles Inicio de Administracién | Externos | Fin de
educativos y fundamentalmente en la | curso curso

ESO.

= Ofrecer recursos concretos para el alumnado con altas capacidades o con talento

matematico

Propuesta de mejora: - Dotar de cupo al departamento de matematicas para disponer de
horas de atencidn directa a este tipo de alumnado y poder asi seguir fomentando sus
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capacidades.:

* | Objetivo: MEJORA DE LA OMPETENCIA MATEMATICA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Dotar de cupo al departamento de Inicio de Administracién | Externos | Fin de
matematicas para disponer de horas | curso curso

de atencidn directa a este tipo de
alumnado y poder asi seguir
fomentando sus capacidades.

= Aumentar el periodo entre la evaluacién ordinaria y extraordinaria en 1° Bachillerato
Propuesta de mejora: - El aumento del periodo permitiria una atencion adecuada al
alumnado que ha de presentarse en el periodo extraordinario, solventando dudas, repaso
de contenidos, etc. Lo que redundaria en un mayor éxito educativo- Realizacién de un
calendario para la aplicacién de las distintas pruebas de la evaluacion extraordinaria, lo
que permitiria una mejor organizacion tanto al profesorado como al alumnado implicado.:

e | Objetivo: MEJORA D ELA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Aumentar el periodo entre la Inicio de Administracién | Externos | Fin de
evaluacion ordinaria y extraordinaria | curso curso

en 1° Bachillerato.

= |levar a cabo acciones que realmente mejoren la calidad de la ensefianza
Propuesta de mejora: - Disminuir las ratios, puesto que las actuales no priorizan la calidad
de la ensefianza- Rebajar el nUmero de horas lectivas para el profesorado, lo que
permitiria una mejor preparacion de las clases y mas tiempo para la correccion de
actividades realizadas por los alumnos:

e | Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Disminuir las ratios, puesto que las Inicio de Administracién | Externos | Fin de
actuales no priorizan la calidad de la curso curso
ensefanza.

Rebajar el numero de horas lectivas Inicio de Administracién | Externos | Fin de
para el profesorado, lo que permitiria | curso curso

una mejor preparacion de las clases 'y
mas tiempo para la correccién de
actividades realizadas por los
alumnos.

= Cumplimiento de tareas de jefatura y tutoria en los plazos establecidos
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Propuesta de mejora: - Mas horas de jefatura de departamento, tutoria, etc, puesto que el
trabajo que conllevan ambas tareas es importante para la atencidn personalizada del
alumnado y el funcionamiento del centro. Con dos horas semanales no es suficiente.:

« | Objetivo: MEJORA DE LA PRACTICA DOCENTE

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Mas horas de jefatura de Inicio de Administracion | Externos | Fin de
departamento, tutoria, etc, puesto que | curso curso

el trabajo que conllevan ambas tareas
es importante para la atencion
personalizada del alumnado y el
funcionamiento del centro.

= Relacion con Ayuntamiento, empresas locales, instituciones, etc. para trabajar en
colaboracién con ellos en el desarrollo de actividades y Proyectos de centro y locales.
Propuesta de mejora: - Establecer contacto con Ayuntamiento y otras instituciones, a
principio de curso.:

e | Objetivo: MEJORA DE LAS RELACIONES CON EL ENTORNO

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Establecer contacto con Ayuntamiento | Inicio de Equipo Externos | Fin de

y otras instituciones, a principio de curso directivo curso
curso.

= Aplicacion de reduccion horaria a mayores de 55
Propuesta de mejora: - Aplicar la reduccién sin que ello suponga una reduccion en sus
retribuciones salariales.:

e | Objetivo: MEJORA DE LA SALUD DEL PROFESORADO

Actuaciones Calendario | Responsable [Recursos | Evaluacion
Aplicacion de reduccién horaria a Inicio de Administracién | Externos | Fin de
mayores de 55 sin que ello suponga curso curso

una reduccion en sus retribuciones

salariales.

= Disminucion del nimero de conflictos en el centro
Propuesta de mejora: - Mantener la figura del educador social para resolver posibles
conflictos o problemas de convivencia.:

e | Objetivo: MEJORA DE LA CONVIVENCIA

Actuaciones Calendario | Responsable [Recursos | Evaluacion
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Mantener la figura del educador social
para resolver posibles conflictos o
problemas de convivencia.

Inicio de
curso

Administracion

Externos

Fin de
curso

= Asegurar la optatividad del alumnado en centros mas pequefios.
Propuesta de mejora: - El alumnado puede elegir Fisica o Quimica sin que se produzcan
incompatibilidades en el horario escolar.:

Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA

Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos | Evaluacion
Asegurar la optatividad del alumnado | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
en centros mas pequenos. curso curso
= Realizacion de las pruebas de diagndstico en otra fecha del calendario escolar

Propuesta de mejora: - Pruebas de diagndstico a la vuelta de Semana Santa.:
Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
Actuaciones Calendario Responsable | Recursos | Evaluacion
Realizacién de las pruebas de Inicio de la Administracién | Externos | Findela
diagnéstico a la vuelta de Semana | prueba prueba
Santa.
= Aumento del cupo de profesorado

Propuesta de mejora: - Incremento de plantilla para permitir desdobles.:
Objetivo:
Actuaciones Calendario |Responsable |Recursos |Evaluacion
Aumento del cupo de profesorado. Inicio de Administracién | Externos | Fin de
Incremento de plantilla para permitir | curso curso

desdobles.

= Sustituciones tardias del profesorado
Propuesta de mejora: - Agilizar el procedimiento para el nombramiento de profesorado

sustituto.:
Objetivo:
Actuaciones Calendario Responsable | Recursos | Evaluacion
Sustituciones tardias del Cuando se Administracioén | Externos | Fin de
profesorado se deberia agilizar el genere curso
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procedimiento para el vacante
nombramiento de profesorado
sustituto.

= Calendario de Evaluacion claro y estable desde principio de curso
Propuesta de mejora: - Consideramos necesario que se intente clarificar desde principio
de curso las fechas de la evaluacion, para conseguir tener una programacién mas
ajustada en el tiempo y compensada entre trimestres, ya que los movimientos de fecha
que se han producido en cursos anteriores consiguen que haya que modificar
programaciones y contenidos sobre la marcha.:

¢ [ Objetivo:
Actuaciones Calendario [Responsable |Recursos | Evaluacion
Calendario de evaluacién claro y Inicio de Administracion | Externos | Fin de
estable desde principio de curso. curso curso

= Tutorias de Bachillerato
Propuesta de mejora: - Establecer una hora lectiva de tutoria con el alumnado tanto en 1°
como en 2° de Bachillerato es fundamental en esta etapa educativa, en la que la
orientacioén y el seguimiento académicos es clave en su futuro mas inmediato.:

* | Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Establecer una hora lectiva de tutoria | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
con el alumnado tanto en 1° como en | curso curso

2° de Bachillerato es fundamental en
esta etapa educativa.

= Aumento horas lectivas materia Historia de la Filosofia
Propuesta de mejora: - La Historia de la Filosofia de 2° de Bachillerato es una materia de
la fase general de la PAU, el contar solamente con 3 horas semanales dificulta la
preparacion adecuada del alumnado para afrontar con solvencia dicha prueba. Seria
aconsejable contar al menos con 4 horas lectivas.:

e | Objetivo: MEJORA DE LOS REUSLTADOS EN LAS PRUEBAS EXTERNAS

Actuaciones Calendario |Responsable [Recursos | Evaluacion
Aumento horas lectivas materia Inicio de Administracion | Externos | Fin de
Historia de la Filosofia de 2° de curso curso
Bachillerato,
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= Creacioén de cuentas de Google educativas para el alumnado y el profesorado
Propuesta de mejora: - Diversificar el nimero de aplicaciones que se pueden utilizar (ej.
Canva). La inclusién de esta propuesta de mejora influye positivamente en la
competencia digital del alumnado en el uso de aplicaciones que se utilizan en un contexto
real.:

« | Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA ESPECIFICA

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Diversificar el nimero de Durante el Equipo Digitales | Fin de
aplicaciones que se pueden utilizar curso directivo curso

(ej. Canva).

= Aumentar las horas de apoyo en matematicas para los alumnos con dificultades de
aprendizaje
Propuesta de mejora: - Aumentar el cupo de PT para dotar de mayor numero de horas
apoyo al alumnado con dificultades- Realizar desdobles en los grupos mas numerosos.:

* | Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA MATEMATICA

Actuaciones Calendario [Responsable |Recursos | Evaluacion
Aumentar el cupo de PT para dotar de | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
mayor numero de horas apoyo al curso curso
alumnado con dificultades.

Realizar desdobles en los grupos mas | Inicio de Administracion | Externos | Fin de
NUMEerosos. curso curso

Planes y programas

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los planes y programas que se
desarrollen en el centro.

e Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= - Ampliacion de plazos de presentacién de documentacion, solicitudes, memorias, etc.
- Informacion sobre legislacion y/o nuevos tramites con tiempo suficiente.:

« | Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Ampliacion de plazos de Durante el Administracion | Externos | Fin de
presentacion de documentacion, curso curso
solicitudes, memorias, etc.

Informacion sobre legislacion y/o Durante el | Administracion | Externos | Fin de
nuevos tramites con tiempo curso curso
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suficiente.

= - Permitir ELEGIR EL COMIENZO de evaluacion interna. El préximo curso deberia ser nuestro
primer ano de evaluacién, pues este pasado ha sido el ultimo, que comenzamos con una
EICE de tres afios y se ha adaptado a cuatro anos
- Cambio de la escala de valoracién de los cuestionarios de la EICE (valor 2, en una escala
de 10, seria 5, aparece como ;ocasionalmente/Poco Adecuado’ lo que produce una
infravaloracion)
- Regulacion del dia de libre disposicion sin actividad docente a discrecion del Equipo
directivo
- Mejora del servicio de transporte:

* | Objetivo: MEJORA DE LA PLANIFICACION E IMPLANTACION DE LA EICE

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Permitir ELEGIR EL COMIENZO de Inicio de Administracion [ Externos | Fin de
evaluacion interna. El préximo curso curso curso

deberia ser nuestro primer afo de
evaluacion, pues este pasado ha sido
el ultimo, que comenzamos con una
EICE de tres afos y se ha adaptado a
cuatro anos - Cambio de la escala de
valoracién de los cuestionarios de la
EICE (valor 2, en una escala de 10,
seria 5, aparece como
¢ocasionalmente/Poco Adecuado’ lo
que produce una infravaloracién) -
Regulacion del dia de libre disposicién
sin actividad docente a discrecion del
Equipo directivo.

Mejora del servicio de transporte. Durante el | Empresa Externos | Fin de
curso adjudicada curso

= Procurar que el intercambio no se realice al final de curso pues plantea alteracion y
desorden en el funcionamiento del centro (Propuesta AMPA, pasar de mayo a marzo, por
ejemplo. No dejar para final de curso):

« | Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
Procurar que el intercambio no se Primer Departamento | Humanos | Fin de
realice al final de curso pues plantea [ trimestre de francés curso

alteracion y desorden en el
funcionamiento del centro (Propuesta
AMPA, pasar de mayo a marzo, por
ejemplo. No dejar para final de curso).
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= - Participar en concursos y proyectos educativos sobre sostenibilidad, economia circular,

biodiversidad, salud, etc.

- Trabajo diario fundamentando en ejes didacticos que se dinamizan a partir de la
transversalidad de iniciativas ambientales y sociales: el ejercicio de la equidad, la
promocion de una sociedad abierta, demdcrata e integradora, o el respeto activo hacia el

planeta:

* | Objetivo: MEJORA DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS

etc. - Trabajo diario
fundamentando en ejes
didacticos que se dinamizan a
partir de la transversalidad de
iniciativas ambientales y
sociales: el ejercicio de la
equidad, la promocién de una
sociedad abierta, demécrata e
integradora, o el respeto activo
hacia el planeta.

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacion
Participar en concursos 'y En las Profesorado | Los aportados | Fin de las
proyectos educativos sobre convocatorias por las actividades
sostenibilidad, economia de estas convocatorias

circular, biodiversidad, salud, actividades

Servicios complementarios

El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones para los servicios complementarios.

¢ Objetivos y actuaciones que se han implementado.

= - Aumentar el personal de limpieza:

* | Objetivo: MEJORA DEL CENTRO

Actuaciones

Calendario

Responsable

Recursos

Evaluacion

Aumentar el personal de limpieza.

Inicio curso

Administracion

Externos

Fin de curso

= - Permitir ELEGIR EL COMIENZO de evaluacion interna. El préximo curso deberia ser nuestro
primer afio de evaluacién, pues este pasado ha sido el ultimo, que comenzamos con una
EICE de tres afios y se ha adaptado a cuatro afnos
- Cambio de la escala de valoracién de los cuestionarios de la EICE (valor 2, en una escala
de 10, seria 5, aparece como ;ocasionalmente/Poco Adecuado’ lo que produce una

infravaloracién)

- Regulacion del dia de libre disposicién sin actividad docente a discrecion del Equipo

directivo
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- Mejora del servicio de transporte:

¢ [ Objetivo: MEJOREA DE LA PLANIFICACION E IMPLANTACION DE LA EICE
Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Permitir ELEGIR EL COMIENZO de Inicio de Administracion | Externos | Fin de
evaluacion interna. El préximo curso curso curso
deberia ser nuestro primer afio de
evaluacion, pues este pasado ha sido
el ultimo, que comenzamos con una
EICE de tres afios y se ha adaptado a
cuatro afios - Cambio de la escala de
valoracion de los cuestionarios de la
EICE (valor 2, en una escala de 10, seria
5, aparece como ¢;ocasionalmente/
Poco Adecuado’ lo que produce una
infravaloracion).
Regulacién del dia de libre disposicién | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
sin actividad docente a discrecion del | curso curso
Equipo directivo.
= Mejorar las condiciones de higiene y salubridad del centro
Propuesta de mejora: - Aumentar el personal de limpieza:
e | Objetivo: MEJORA DEL CENTRO
Actuaciones Calendario Responsable | Recursos | Evaluacion
Aumentar el personal de limpieza. | Inicio de curso | Administracion | Externos | Fin de curso
Objetivos propios
El centro debe indicar los objetivos y las actuaciones propios.
e Objetivos y actuaciones que se han implementado.
= - Aislamiento del centro (ventanas)
- Cambio del timbre por sistema de megafonia /radio
- Creacion de aula-taller de FP Basica de Fabricacion y Montaje
- Actualizacion y mejora de la dotacién de los departamentos didacticos:
e [ Objetivo: MEJORA DE LAS INFRAESTRUCTURAS
Actuaciones Calendario | Responsable [Recursos Evaluacion
Aislamiento del centro Durante el | Equipo Presupuesto Fin de
(ventanas). Cambio del timbre | curso directivo centro Curso
por sistema de megafonia /
radio. Actualizacion y mejora de
Programacion General Anual 59




" ¥ GOBERNO  MINISTERIO
.3 DEESPANA  DEEDUCACION

Castilla-LaMancha .

Y FORMACION PROFESIONAL

Plan de Recuperacion,

W Transformacién y Resiliencia

espuia
RN

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

la dotacidn de los
departamentos didacticos.

Creacion de aula-taller de FP Durante Administracion | Libramiento Fin de
Basica de Fabricaciony este curso extraordinario | curso
Montaje.
= - Asignacion con preferencia al departamento
- Incorporacién de una pizarra digital a dicha aula:

¢ [ Objetivo: MEJORA INFRAESTRUCTURAS
Actuaciones Calendario | Responsable [Recursos | Evaluacion
Asignacion con preferencia al Inicio de Equipo Internos | Fin de
departamento (CGB-10). curso directivo curso
Incorporacién de una pizarra digital a | Inicio de Equipo Internos | Fin de
dicha aula (CGB-I0). curso directivo curso

= - El alumnado puede elegir Fisica o Quimica sin que se produzcan incompatibilidades en el

horario escolar:

e | Objetivo: MEJORA DE LA CALIDAD EDUCATIVA

incompatibilidades en el horario
escolar.

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
El alumnado puede elegir Fisicao |Finde Equipo directivo/ | Externos | Inicio curso
Quimica sin que se produzcan curso administracion siguiente

» - Diversificar el nimero de aplicaciones que se pueden utilizar (ej. Canva). La inclusion de
esta propuesta de mejora influye positivamente en la competencia digital del alumnado en
el uso de aplicaciones que se utilizan en un contexto real:

« | Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA ESPECIFICA

(ej. Canva).

Actuaciones Calendario | Responsable | Recursos | Evaluacion
Diversificar el nimero de Durante el Equipo Digitales | Fin de
aplicaciones que se pueden utilizar curso directivo curso

= - Poder disfrutar todos los cursos del programa de auxiliares de conversacion, puesto que
proporciona un apoyo al programa linglistico de Seccion Bilinglie, asi como en los ambitos

no linglisticos

- Intentar reorganizar los horarios para que no se den clases simultaneas en el mismo nivel
y asi favorecer la participacion de un mismo profesor en todos los grupos del mismo nivel:
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Objetivo: MEJORA DE LA COMPETENCIA LINGUISTICA

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Poder disfrutar todos los cursos del Primer Administracién | Externos | Fin de
programa de auxiliares de trimestre curso
conversacion, puesto que proporciona

un apoyo al programa lingiistico de

Seccion Bilinglie, asi como en los

ambitos no linglisticos.

Intentar reorganizar los horarios para | Inicio de Equipo Humanos | Fin de

que no se den clases simultaneas en | curso directivo curso

el mismo nivel y asi favorecer la
participacion de un mismo profesor
en todos los grupos del mismo nivel.

= - Aumentar el cupo de PT para dotar de mayor numero de horas apoyo al alumnado con

dificultades

- Realizar desdobles en los grupos mas numerosos:

Objetivo: MEJORA DE LA ATENCION AL ALUMNADO

Actuaciones Calendario [Responsable |Recursos | Evaluacion
Aumentar el cupo de PT para dotar de | Inicio de Administracioén | Externos | Fin de
mayor numero de horas apoyo al curso curso
alumnado con dificultades

Realizar desdobles en los grupos mas | Inicio de Administracién | Externos | Fin de
NUMerosos Curso curso

= - Consideramos necesario la consolidacion de esta oferta formativa ya que el alumnado
tiende a concentrarse en zonas urbanas y con ello estamos favoreciendo la despoblacion
de los entornos rurales. Consideramos absolutamente necesario que exista una oferta de
Ciclos Formativos en centros ubicados en entornos rurales para conseguir que el alumnado
se asiente en estos entornos y no emigren la ciudad con la consecuente despoblacién, que
es uno de los mayores problemas de Castilla-La Mancha:

Objetivo: MEJORA DE LA OFERTA EDUCATIVA EN ZONAS RURALES

Actuaciones Calendario | Responsable [ Recursos | Evaluacion
Consideramos absolutamente Inicio de Administracion | Externos | Fin de
necesario que exista una oferta de curso curso

Ciclos Formativos en centros ubicados
en entornos rurales para conseguir que
el alumnado se asiente en estos
entornos y no emigren la ciudad con la
consecuente despoblacion, que es uno
de los mayores problemas de Castilla-
La Mancha.
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= - Mejora de la limpieza, el orden y la motivacion del alumnado. Pensamos que asi, tanto el
profesorado como el alumnado se responsabilizaria mas y repercutiria de forma positiva en
todo el funcionamiento del centro:

* | Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACIOPN Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

Actuaciones Calendario Responsable Recursos | Evaluacion
Mejora de la limpieza, el ordeny | Durante el Alumnado/ Humanos | Fin de
la motivacién del alumnado. curso profesorado curso

= - Fomento de la participacion de las alumnas en el Consejo escolar
- Publicitar el proceso de evaluacién y los criterios de calificacidon, de manera mas efectiva,
entre el alumnado y sus familias
- Mejora de la practica docente, haciendo hincapié en las estrategias de la gestion
emocional en el aula
- Renovacién de los medios audiovisuales, fotocopiadora y otros recursos
- Solicitud, cuando corresponda, de personal no docente, desde el centro:

¢ [ Objetivo: Fomento de la participacion de las alumnas en el Consejo escolar

Actuaciones [ Calendario [Responsable |Recursos |Evaluacion

= - Difusion entre las familias de la comparativa realizada de resultados académicos Inter
etapas al término de cada evaluacion
- Publicitar, a través de otros medios de comunicacion, la difusion de los resultados de las
evaluaciones externas y las medidas adoptadas enviadas por el canal oficial de Educamos
CLM
- Actualizacion de la web, en la medida de lo posible
- Hacer hincapié en la normativa de la proteccion de datos de caracter personal:

¢ [ Objetivo: mejora de la atencion y comunicacion con las familias

Actuaciones Calendario | Responsable [ Recursos Evaluacion
Difusion entre las familias de la Durante el | Equipo Humanos Fin de
comparativa realizada de curso directivo curso

resultados académicos Inter
etapas al término de cada
evaluacion - Publicitar, a través de
otros medios de comunicacion, la
difusion de los resultados de las
evaluaciones externas y las
medidas adoptadas enviadas por
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el canal oficial de Educamos CLM

Actualizacion de la web, en la Durante el |Orientacion, |Humanos Fin de

medida de lo posible curso TIC y Equipo curso
directivo

Hacer hincapié en la normativa de | Durante el | Responsable |Coordinadora |Finde

la proteccidén de datos de caracter | curso de Equipo de bienestary |curso

personal directivo proteccioén

= - Orientar desde principio de curso al alumnado de Formacién profesional a los Certificados
de profesionalidad
- Evitar que el alumnado realice tramites administrativos en esta Secretaria en horario
lectivo (deben utilizar el recreo)
- Eliminar la festividad del Corpus Christi (19 de junio):

e | Objetivo: MEJORA DE CALIDAD EDUCATIVA

Actuaciones Calendario | Responsable |Recursos | Evaluacion
Orientar desde principio de curso al Inicio de Orientacion Humanos | Fin de
alumnado de Formacién profesional a | curso curso

los Certificados de profesionalidad

Evitar que el alumnado realice Durante el [ Profesorado Humanos | Fin de
tramites administrativos en esta curso curso

Secretaria en horario lectivo (deben
utilizar el recreo)

Eliminar la festividad del Corpus Inicio curso | Administracion | Externos | Fin de
Christi (19 de junio) curso

= Procurar que el intercambio no se realice al final de curso pues plantea alteracion y
desorden en el funcionamiento del centro (Propuesta AMPA, pasar de mayo a marzo, por
ejemplo. No dejar para final de curso):

« | Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Actuaciones Calendario | Responsable Recursos | Evaluacion
Procurar que el intercambio no se Inicio de Departamento | Humanos | Fin de
realice al final de curso pues plantea | curso de francés curso

alteracién y desorden en el
funcionamiento del centro (Propuesta
AMPA, pasar de mayo a marzo, por
ejemplo. No dejar para final de curso)
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= - Participar en concursos y proyectos educativos sobre sostenibilidad, economia circular,

biodiversidad, salud, etc.

- Trabajo diario fundamentando en ejes didacticos que se dinamizan a partir de la
transversalidad de iniciativas ambientales y sociales: el ejercicio de la equidad, la
promocion de una sociedad abierta, demdcrata e integradora, o el respeto activo hacia el

planeta:

* | Objetivo: MEJORA DE LAS COMPETENCIAS ESPECIFICAS

circular, biodiversidad, salud,
etc.

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos Evaluacién
Participar en concursos y Durante las Profesorado | Propios del Fin de
proyectos educativos sobre convocatorias concurso y/o | curso
sostenibilidad, economia proyecto

= |mplantacién de aulas materia

Propuesta de mejora: - Mejora de la limpieza, el orden y la motivacién del alumnado.
Pensamos que asi, tanto el profesorado como el alumnado se responsabilizaria mas 'y
repercutiria de forma positiva en todo el funcionamiento del centro.:

« | Objetivo: MEJORA DE LA ORGANIZACION Y FUNCIOANMIENTO DEL CENTRO

Actuaciones Calendario Responsable | Recursos | Evaluacion
Mejora de la limpieza, el ordeny la Durante el Profesorado | Humanos | Fin de
motivacion del alumnado. curso curso

C. Formacion e Innovacion

Lineas prioritarias para la Formacién

Eje formativo

y la Innovacion.

El centro debe indicar por cada eje formativo seleccionado en el proyecto educativo, qué

opciones incluye.

e Accion educativa

= Convivencia positiva y valores d
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Desarrollo integral y bienestar del alumnado

Orientacion y tutoria

Objetivos del desarrollo sostenible

Metodologias activas, participativas e inclusivas

e Competencias clave

= Refuerzo de la competencia lectora

= Refuerzo de la competencia matematica

e Compromiso profesional

= Compromiso con la mejora y calidad educativas
= |nvestigacion educativa

= Participacion en el centro

e Comunicaciény liderazgo

= Comunicacion

e Ensefianza - aprendizaje
= Evaluacién del proceso de ensefianza-aprendizaje
= Practicay gestion del proceso de ensefanza-aprendizaje

= Programacion del proceso de ensefianza-aprendizaje

e Formacion profesional

= Competencia y actualizacion linguistica en FP
= Digitalizacion e innovacion tecnologica en FP
= Ensenanzas, programas y proyectos en FP

= Metodologias aplicadas en FP

e Programas CLM

» Exito educativo y prevencion del abandono escolar
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Proyectos de innovacion educativa

Proyectos escolares saludables

Radio educativa

Proyectos bilinglies

e Transformacién digital

= Codigo Escuela 4.0
= Competencia digital docente

s EducamosCLM

e Particularidades del centro

Presentacion de Candidatura a Centro Educativo Sostenible (Cursos 23-24-24-25y 2025-26).
Centro piloto de la Agenda escolar 2030.

Programa educativo ¢Dia del agua; metodologia Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) el
20 de marzo.

Plan de Formacion ante emergencias de proteccion civil en los centros docentes no
universitarios.

Participacion en la Tesis doctoral ¢ Investigacion sobre el impacto de la certificacion oficial en
francés (DELF Scolaire) en los centros de Educacién Secundaria de Castilla-La Mancha;.
Realizada por Cédric Marc Alain Casabon, profesor Ayudante en la Facultad de Educacion de
Cuencay Coordinador de las pruebas DELF-DALF en el Campus de Cuenca, asi como
evaluador y formador de evaluadores de las pruebas DELF-DALF.

Aclaraciones

El centro puede establecer indicaciones o correcciones que crea oportunas.

e Aclaraciones

Nuestro centro educativo lleva trabajando e implicandose durante afios en un sentido claro,
hacerlo mas sostenible. Estamos adheridos a la Estrategia de Educacion Ambiental (EAE) de
C-LMy este curso seremos Centro Piloto de la Agenda escolar 2030 en Cuenca. Por eso
queremos ser reconocidos como Centro Educativo Sostenible y para ello trabajamos dia a dia
con nuestro alumnado y el resto de la Comunidad educativa.

Programacion General Anual 66



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

- ®  GOBIERNO MINISTERIO

Plan de Recuperacion,
72 DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién y Resiliencia

Castilla-LaMancha e

Y FORMACION PROFESIONAL

Con el fin de que el IES Fernando de los Rios, no solo sea un espacio sostenible, sino un
verdadero lugar donde concurran verdaderos factores de transformacion de las personas y del
medio social y natural, nos planteamos consolidar la sostenibilidad en la gobernanza de los
centros educativos, en los marcos de ensefianza y aprendizaje, en la capacitacion docente, en
la gestién de las infraestructuras e instalaciones, en la participacién del alumnado y de la
comunidad educativa, y en las relaciones con el entorno y el trabajo en red.

Gobernanza: a través de un Curriculo en clave de sostenibilidad y trabajando para la
sostenibilidad de centros.

Con el objetivo de facilitar la integracion de la transicion ecoldgica y la sostenibilidad en
nuestro centro educativo, para el presente curso se ha incorporado en el Proyecto Educativo
de Centro (PEC) y en la Programacion General Anual (PGA), asi como en otros documentos de
caracter institucional, acciones formativas y de capacitacion docente y de otra indole, asi
como proyectos y programas sobre sostenibilidad, incorporando sus objetivos y principios
como eje central de los mismos. Asi mismo, se van a realizar las siguientes acciones:

1. Creacién de un comité de sostenibilidad operativo, formado por diferentes representantes
de la comunidad educativa, asi como con delegados de sostenibilidad, delegados
ambientales, eco delegados o figuras similares que se encarguen del desarrollo y seguimiento
de programas ambientales y de la sensibilizacidén tanto interna como externa al centro
educativo.

El curso pasado se llevé a cabo en el seno del Departamento de Biologia y Geologia con la
participacion del alumnado de 1er curso del Ciclo de FPGS de Integracién Social. Durante este
curso se esta creando el Comité de sostenibilidad dentro del Programa de la Agenda 2030
escolar. Siendo el coordinador Alejandro Sierra (Dep. Economia) y los profesores/as
participantes Rubén Rédenas y Candelaria Martinez (Dep. Artes plasticas), Sonia Gonzélez
(Inglés), Matilde Martinez (CFPGS), Verdnica Ortiz (FOL y Mercedes Garcia (Biologia y
geologia). A lo largo del curso se elegira a resto de miembros de los sectores alumnado,
familias y PAS, debiendo ser mayoritaria la participacién del alumnado.

2. Puesta en marcha de auditorias ambientales, energéticas y/o de sostenibilidad en el centro
educativo con el objetivo de mejorar y adaptar el mismo tanto en términos de sostenibilidad y
resiliencia, como de adaptacion al cambio climatico, aportando los informes
correspondientes. Departamento de Economia.

3. Desarrollo del proyecto de naturalizacion del patio escolar y otros entornos escolares. Para
esto contamos con la dotacion econdmica del premio Zinkers Secundaria que recibimos el
curso pasado. Departamento de Biologia y Geologia.

4. Hemos implantado sistemas de eficiencia energética, luminica, de gestion de residuos y
este curso vamos a abordar la gestion del agua ("Dia del agua").Equipo Directivo.

5. Desde el curso pasado estamos en dentro de Escuelas saludables y venimos realizando
proyectos de movilidad sostenible. Departamento de Educacion fisica con la colaboracion de
todo el Centro.
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6. Continuaremos promoviendo servicios de alimentacion saludable de caracter ecologico, de
proximidad y temporada y con criterios de suministro justos y sostenibles. Proyecto de futuro
recuperar el huerto escolar. Se quiere comenzar a trabajar desde los departamentos de
Orientacion, Biologia y geologia y Educacion Fisica con la colaboracion de todo el Centro.

Marcos de ensefianzas y aprendizaje

e Se promoveran y desarrollaran reuniones de coordinacion entre departamentos para
impulsar proyectos conjuntos entre areas y materias, trabajos monograficos, etc., de
acuerdo a lo establecido en los actuales marcos curriculares en los que la sostenibilidad
tenga un papel predominante y que estén recogidas en actas.

e Se planificaran y llevaran a cabo grupos de trabajo y seminarios de centro sobre formacién
docente en materia de sostenibilidad y cambio climatico que anclen curricularmente la
emergencia climatica y la transicion ecologica, siendo las acciones formativas
desarrolladas y las previstas estructuradas sobre la base lo definido en la Agenda 2030y
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, asi como en la promocién de estilos de vida
resilientes y adaptados al clima y que estén aprobados por el 6rgano correspondiente.

e Se transferira el conocimiento de las formaciones desarrolladas al claustro para su
difusion y apropiacion y que estén recogidos en actas a través de las reuniones de CCP y
por canales internos de informacion.

e Se desarrollaran situaciones de aprendizaje, interdisciplinares o de area, materia y ambito,
conforme a lo establecido en los curriculos en vigor y que incorporen los conocimientos,
capacidades, valores y actitudes que necesitan todas las personas para vivir una vida
fructifera, adoptar decisiones fundamentadas y asumir un papel activo ;tanto en el ambito
local como mundial a la hora de afrontar y resolver los problemas comunes a todos los
ciudadanos del mundo.

Cooperacion comunitaria y redes

e Se seguiran incorporando entidades e instituciones, para la dinamizacién de ecosocial del
centro educativo, estando reflejadas en los distintos documentos oficiales del centro
educativo.

e A través del Comité de Sostenibilidad se participara en redes de desarrollo sostenible a
través de las redes del IES.

e Se continuara con las comunicaciones y la difusion de las acciones, proyectos 'y
programas que el centro educativo desempefia en términos de sostenibilidad.

e Daremos continuidad a las distintas acciones relacionadas con la sostenibilidad tanto en
el centro educativo como en otros contextos.

Todas estas acciones quedan incluidas en los Proyectos a nivel de Centro de Escuelas
Saludables, Proyecto de Innovacién Educativa, Agenda 2030 escolar, Programa Educativo en la
linea metodolégica Aprendizaje Basado en Proyectos Dia del agua, Proyecto de Ecoinnovacion

Programacion General Anual 68



*®  GOBIERNO MINISTERIO Plan de Recuperacién, Flnaﬂ.CladO P
H id T i la Unién Europea
g DEESPANA  DEEDUCACION W Transformacién v Resiliencia

= uj = 2 i S v it NextGenerationEU
Castilla-LaMancha e | ma

FORMACION PROFESIONAL

RS E)

de Endesa y otros proyectos educativos como el Zinkers de Repsol, Consumapolis, etc.

D. Aspectos organizativos

Concrecion anual de los aspectos organizativos.

Horarios

En este apartado se muestra el horario general del centro. Ademas, el centro debe de indicar las
particularidades horarias del centro (horario de meses junio y septiembre, actividades
extraescolares...).

e Horario general del centro

Tramo | Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
12 hora | 8:30 9:25 55
22 hora | 9:25 10:20 55
32 hora | 10:20 11:15 55
Recreo | 11:15 11:45 30
42 hora | 11:45 12:40 55
52 hora | 12:40 13:35 55
62 hora | 13:35 14:30 55

¢ Particularidades del centro

TALLER DE PREPARACION DE B1 FRANCES- Profesora que lo imparte Estelle Mazet.

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | minutos
72 hora jueves | 14:35 15:30 55

e Horario de atencion a padres

Grupo Tutor Horario

TESOA D2. Paola Riaza Diaz Jueves de 11:45a 12:40
TESOA D2. Paola Riaza Diaz Jueves de 9:25a 10:20
1ESOB D. Adolfo Ferrer Monedero Martes de 10:20 a 11:15
1ESOB D. Adolfo Ferrer Monedero Viernes de 9:25 a 10:20
1ESOC D. Juan Pablo Jiménez Ibafiez Miercoles de 12:40 a 13:35
1ESOC D. Juan Pablo Jiménez Ibafiez Viernes de 10:20 a 11:15
1ESOD D. Alejandro Sierra Sdnchez Jueves de 9:25a10:20
1ESOD D. Alejandro Sierra Sdnchez Lunes de 10:20 a 11:15
1ESOE D2. Maria del Mar Cabafero Lujan Martes de 12:40 a 13:35
1ESOE D2. Maria del Mar Cabafero Lujan Viernes de 12:40 a 13:35
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TESOF D. Ramoén Argente Pujades Viernes de 10:20 a 11:15
1ESOF D. Ramoén Argente Pujades Viernes de 9:25 a 10:20
2ESOA D23. Teresa Maria Ruipérez Picazo Martes de 10:20 a 11:15
2ESOA D2. Teresa Maria Ruipérez Picazo Martes de 9:25 a 10:20
2ESOB D2. Mercedes Gémez Ibafiez Jueves de 9:25a 10:20
2ESOB D2. Mercedes Gémez Ibafiez Miercoles de 10:20 a 11:15
2ESOC D2. Julia Pardo Pico Martes de 11:45 a 12:40
2ESOC D2. Julia Pardo Pico Viernes de 9:25 a 10:20
3ESOA D2. Cristina Martinez Soriano Martes de 10:20 a 11:15
3ESOA D2. Cristina Martinez Soriano Miercoles de 9:25 a 10:20
3ESOB D2. Alba Jiménez Castillo Martes de 12:40 a 13:35
3ESOB D2. Alba Jiménez Castillo Miercoles de 11:45 a 12:40
3ESOC D. Omar Maria Candel Gomariz Lunes de 10:20a 11:15
3ESOC D. Omar Maria Candel Gomariz Martes de 9:25 a 10:20
3ESOD D. Ricardo Martinez Navarro Martes de 10:20 a 11:15
3ESOD D. Ricardo Martinez Navarro Viernes de 10:20a 11:15
3DIVER D2. Maria Julia Monteagudo Gualda | Jueves de 10:20a 11:15
3DIVER D2. Maria Julia Monteagudo Gualda | Lunes de 11:45 a 12:40
4ESOA D2. Alba Martinez Martinez Lunes de 9:25 a 10:20
4ESOA D2. Alba Martinez Martinez Miercoles de 11:45 a 12:40
4ESOB D2. Laura Gimeno Jiménez Viernes de 10:20 a 11:15
4ESOB D2. Laura Gimeno Jiménez Viernes de 12:40 a 13:35
4ESOC D2. Josefa Gdmez Martinez Lunes de 12:40 a 13:35
4ESOC D2. Josefa Gdmez Martinez Martes de 11:45 a 12:40
4DIVER D. Pedro Ballesteros Garcia Lunes de 11:45 a 12:40
4DIVER D. Pedro Ballesteros Garcia Martes de 11:45 a 12:40
1BCHA D2. Sonia Gonzélez Carrasco Lunes de 9:25 a 10:20
1BCHA D2. Sonia Gonzélez Carrasco Viernes de 9:25 a 10:20
1BCHB D. Carlos Lépez Cifuentes Martes de 10:20 a 11:15
1BCHB D. Carlos Lépez Cifuentes Viernes de 10:20a 11:15
1BCHC D2. Elena Villalba Catalan Lunes de 12:40 a 13:35
1BCHC D2. Elena Villalba Catalan Martes de 10:20 a 11:15
2BCHA D2. Maria Pilar Parra Lépez Lunes de 12:40 a 13:35
2BCHA D2. Maria Pilar Parra Lépez Martes de 12:40 a 13:35
2BCHB D. Andrés Miguel Lépez Fernandez | Martes de 11:45 a 12:40
2BCHB D. Andrés Miguel Lépez Fernandez | Miercoles de 11:45 a 12:40
2BHCC D3. Ménica Villora Garcia Lunes de 10:20 a 11:15
2BHCC D3. Ménica Villora Garcia Viernes de 11:45 a 12:40
1CFGBFM | D. Juan José Sanz Albujer Miercoles de 11:45 a 12:40
1CFGBIO D2. Paula Lépez Saiz Lunes de 10:20 a 11:15
1CFGBIO D2. Paula Lépez Saiz Lunes de 11:45 a 12:40
2CFGBFM | D. José Antonio Escribano Talaya Lunes de 11:45 a 12:40
2CFGBFM | D. José Antonio Escribano Talaya Martes de 11:45 a 12:40
2CFGBIO D2. Ana Maria Gonzélez Garcia Martes de 11:45 a 12:40
1GSINSOC | D. Antonio Gascén Utrera Jueves de 10:20a 11:15
2GSINSOC | D2. Maria Isabel Olivares Nieto Martes de 11:45 a 12:40
CFGBMPIO | D2. Ana Maria Gonzalez Garcia Martes de 11:45 a 12:40
Actividades
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En este apartado se muestran los servicios complementarios.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

Quintanar del Rey - 16004030 - Villagarcia del Llano | Transporte Escolar

Quintanar del Rey - 16004030 - Casasimarro Transporte Escolar

Periodos

En este apartado el centro debe especificar puntos generales sobre el periodo de adaptacién
(solo para aquellos centros que impartan ensefianzas de educacién infantil).

e Periodo de adaptacion

Campo NO obligatorio por reqgistrar

Espacios y tiempos

El centro debe indicar los criterios para la distribucién de los espacios y tiempos.

e Distribucion de espacios y tiempos singulares o especificos

La distribucion de las aulas se realizaba mediante sistema de aula-grupo en el edificio de
primer ciclo (edificio B) y aula-materia en el edificio principal (edificio A), este curso se realiza
con aula-grupo en los dos edificios, segun queda reflejado en el Plan de Inicio, apartado 1.1
(Adecuacion de los espacios) y apartado 6.2 (anexo I, planos).

DEPARTAMENTO ESPACIO PROPIO | ESPACIO COMPARTIDO
BIOLOGIA Y GEOLOGIA ED. A (conFyQ)
CICLO FORMATIVO ED. A (con FOL)
ECONOMIA ED. B (con FR)
CULTURA CLASICA ED. B (con FIL y REL)
DIBUJO ED. B (con MUS)
EDUCACION FISICA ED. B (con CFPBy TEC)
RELIGION ED. B (con FILy CC)
FILOSOFIA ED. B (con REL)

FISICA Y QUIMICA ED. A (con By G)

FOL ED. A (con CF)
FRANCES ED. B (con ECO)
GEOGRAFIA E HISTORIA | ED. A
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INGLES ED. A

LENGUA Y LITERATURA | ED. A

MATEMATICAS ED. A

MUSICA ED. B (con DIB)

ORIENTACION ED. A

CFPB ED. B (con EF y TEC)

TECNOLOGIA ED. B (con EF y CFPB)

REUNIONES de tutores/as

1° ESO Lunes 52 hora

2° ESO Jueves 42hora

3°ESO Viernes 42 hora

4° ESO Martes 52 hora

Formacion profesional (FPB y FPGS) | Miércoles 22 hora

Bachillerato (1°y 2°) Lunes 42 hora

GRUPO TUTOR/A HORARIO

1°ESO A Paola Riaza Diaz Jueves 9:25-10:20h 22hora
1°ESOB Adolfo Ferre Monedero Viernes 9:25-10:20h 22hora
1°ESOC Juan Pablo Jiménez Ibafiez Viernes 10:20-11:15h 32hora
1°ESOD Alejandro Sierra Sanchez Lunes 10:20 -11:15h 32hora
1°ESO E M2 Del Mar Cabafiero Lujan Martes 12:40-13:35h 52hora
1°ESOF Ramoén Argente Pujades Viernes 9:25-10:20h 22hora
2°ESO A Teresa Ruipérez Picazo Martes 10:20-11:15h 32hora
2°ESOB Mercedes GOmez |banez Lunes 10:20-11:15h 32hora
2°ESOC Julia Pardo Pico Martes 11:45-12:40h 42 hora
2°ESO D Tecno Lunes 11:45-12:40h 42 hora
3°ESO A Cristina Martinez Soria (Ana Alvarez) Miércoles 9:25-10:20h 22hora
3°ESOB Alba Jiménez Castillo Martes 12:40-13:35h 52hora
3°ESOC Omar M2 Candel Gomariz Martes 9:25-10:20h 22hora
3°ESOD Ricardo Martinez Navarro Viernes 10:20-11:15h 32hora
3° DIVER Maria Julia Monteagudo Gualda Lunes 11:45-12:40h 4®hora
4°ESO A Alba Martinez Martinez Miércoles 11:45-12:40h 32 hora
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4°ESOB Adrian Jiménez Garcia (Laura Gimeno) | Viernes 10:20-11:15h 32hora
4°ESOC Josefa Gémez Martinez Martes 11:45-12:40h 42hora
4° DIVER Pedro Ballesteros Garcia Lunes 11:45-12:40h 42hora
1° BACH A (HHCCSS) Sonia Gonzalez Carrasco Lunes 9:25-10:20h 22hora
1° BACHB Carlos Lépez Cifuentes Martes 10:20-11:15h 32hora
(CCSAL)

1°BACHC Elena Villalba Catalan Lunes 12:40:13:35h 52hora
(CCTEC)

2° BACH A (HHCCSS)

Pilar Parra Lopez

Lunes 12:40:13:35h 52hora

2° BACH B (CCSS/CCS)

Andrés Miguel Lopez Fernandez

Martes 11:45-12:40h 42hora

2°BACH C (CCS/CCTEC)

Ménica Villora Garcia

Lunes 10:20-11:15h 32hora

1° FPB-I0

Paula Lépez Saiz

Lunes de 10:20-11:15h 32hora

Financiado por

la Unién Europea

NextGenerationEU

1° FPB-IO Ana Maria Gonzalez Garcia Viernes 9:25-10:20h 22hora
1° FPB-FM Juanjo Sanz Albujer Miércoles 11:45-12:40h 42hora
2° FPB-FM José Antonio Escribano Talaya Lunes 11:45-12:40h 42hora
1° CFGS Antonio Gascén Utrera Jueves 10:20-11:15h 32hora
2° CFGS Isabel Olivares Nieto Martes 11:45-12:40h 42 hora
NIVEL GRUPOS
A B C D E F DIV
PERFIL DEL ALUMNADO
REP | MIE | EXT | REP | MIE | EXT | REP | MIE | EXT | REP | MIE | EXT | REP | MIE | EXT | REP | MIE | EXT | REI

1° ESO 4 8 4 4 10 |4 5 8 3 3 9 6 5 7 6
2° ESO 1 4 4 1 3 3 6 9 5 7
3°ESO 0 1 0 0 0 1 1 3 1
4° ESO 1 2 3 0 2 3 3 6 10
1° HCS |0 2 3
BACH C 1 0 5
20 HCS | 3 0 1
BACH C 0 1 1
CICLO** | 1° 0 0 0

2° 0 0 0
CFPB 1° 1 4 4
INF 22 |4 |o |a
CFPB 1° 1 4 5
FM 2 [1 o |1
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REUNIONES con responsables de tareas especificas

CARGO 12 EVALUACION | 22 EVALUACION | 32 EVALUACION
Actividades Complementarias y extraescolares (ACE) | 03 SEPT 13 ENE 08 ABR
Digitalizacién y Robotica 01 0CT 03 FEB 05 MAY
Riesgos laborales 07 OCT 10 FEB 26 MAY
Igualdad y convivencia 14 OCT 10 FEB 26 MAY

PROFESOR/A

HORARIO DE ATENCION
FAMILIAS

Alfaro Rodriguez, Rocio Sherezade

Miércoles 11:45-12:40

Alfaro Sanchez, Rocio

PSC

Argente Pujades, Ramén

Viernes 10:20-11:15

Arribas Simarro, Triana de los Angeles

Martes 11:45-12:40

Ballesteros Garcia, Pedro

Martes 11:45-12:40

Beamud Montero, Silvia

Miércoles 11:45-12:40

Cabafiero Lujan, Maria del Mar

Viernes 12:40-13:35

Candel Gomariz, Omar Maria

Lunes 10:20-11:15

Cano Belmonte, Maria de las Mercedes

Lunes 12:40-13:35

Canigral Carcel, Marta Vicenta
(13Rodriguez Chamero Laura/2? Gonzélez Martinez, Silvia)

Miércoles 11:45-12:40

Cebrian Maiz, Isabel

Viernes 10:20-11:15

Chumillas Denia, Miguel

Martes 9:25-10:20

Cuartero Oltra, Rosa Maria
Mel6 Bon, Ménica

Miércoles 9:25-10:20

Escribano Escribano, Isabel

Miércoles 12:40-13:35

Escribano Talaya, José Antonio

Martes 11:45-12:40

Fernandez Garcia, Maria Luisa

Lunes 9:25-10:20

Ferrer Monedero, Adolfo

Martes 10:20-11:15

Ficticio Fictebil, Ficticio

Jueves 9:25-10:20

Garcia Diaz, Maria de las Mercedes

Viernes 8:30-9:25

Gascon Merino, Pablo

Jueves 10:20-11:15

Gascon Utrera, Antonio

Jueves 10:20-11:15

Gimeno Jiménez, Laura

Viernes 12:40-13:35

Gbémez Ibafiez, Mercedes

Jueves 9:25-10:20

Gémez Martinez, Josefa

Lunes 12:40-13:35

Gonzélez Carrasco, Sonia

Viernes 9:25-10:20

Gonzalez Garcia, Ana Maria

Martes 11:45-12:40

Gonzalez Garcia, Patricia

Jueves 8:30-9:25

Gonzélez Martinez, Silvia

Miércoles 11:45-12:40

Jiménez Castillo, Alba

Miércoles 11:45-12:40

Jiménez Garcia, Adrian
(Gimeno Jiménez, Laura)

Viernes 12:40-13:35
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Jiménez Ibanez, Juan Pablo

Miércoles 11:45-12:40

Lépez Cifuentes, Carlos

Viernes 10:20-11:15

Lépez Fernandez, Andrés Miguel

Miércoles 11:45-12:40

Lépez Saiz, Maria

Miércoles 8:30-9:25

Lépez Saiz, Paula

Lunes 11:45-12:40

Martinez Alcantud, Marta

Jueves 9:25-10:20

Martinez Martinez, Alba

Lunes 9:25-10:20

Martinez Martinez, Candelaria

Jueves 9:25-10:20

Martinez Moreno, Noelia

Jueves 8:30-9:25

Martinez Navarro, Ricardo

Martes 10:20-11:15

Martinez Soriano, Cristina (Alvarez Sanchez, Ana)

Martes 10:20-11:15

Martinez Vargas, Matilde

Viernes 9:25-10:20

Martinez Vazquez, Alvaro

Martes 10:20-11:15

Mazet, Estelle

Lunes 12:40-13:35

Minaya Montejano, Francisco José

Miércoles 9:25-10:20

Molté Moreno, Francisco Rafael

Viernes 11:45-12:40

Monteagudo Gualda, Maria Julia

Jueves 10:20-11:15

Navarro Zamora, Teresa Maria

Martes 11:45-12:40

Olivares Nieto, Maria Isabel

Martes 11:45-12:40

Onate Cuchillo, Antonio

Lunes 12:40-13:35

Ortiz Herndndez, Maria Veronica

Martes 10:20-11:15

Pablo Ripollés, Jordi

Jueves 11:45-12:40

Pardo Pico, Julia

Viernes 9:25-10:20

Parra Lopez, Maria Pilar

Martes 12:40-13:35

Pefia Villarta, Vicente

Miércoles 9:25-10:20

Quilez Picazo, Adolfo Alfonso

Lunes 10:20-11:15

Raya Gémez, Gabriel

Martes 12:40-13:35

Riaza Diaz, Paola

Jueves 11:45-12:40

Rodenas Honrubia, Rubén

Jueves 11:45-12:40

Rodriguez Chamero, Laura Beatriz

Miércoles 11:45-12:40

Ruipérez Picazo, Teresa Maria

Martes 9:25-10:20

Ruiz Pérez, José

Viernes 11:45-12:40

Sanz Albujer, Juan José

Miércoles 11:45-12:40

Sierra Sdnchez, Alejandro

Jueves 9:25-10:20

Vera Moreno, Emilio

Martes 10:20-11:15

Villalba Catalan, Elena

Martes 10:20-11:15

Villar Martinez, Elena

Miércoles 11:45-12:40

Villarejo Roldan, Juan Carlos

Miércoles 9:25-10:20

Villora Garcia, Ménica

Miércoles 10:20-11:15

Responsabilidades
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En este apartado se muestra la relacion de docentes que forman parte del Claustro del
profesorado, de la Comision de Coordinacion Pedagdgica, ademas de las personas que
ejercen la tutoria de cada unidad o grupo.

¢ Claustro del profesorado

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Alfaro Rodriguez, Rocio 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Sherezade
Alfaro Sanchez, Rocio 0591 - SERVICIOS A LA COMUNIDAD - UNID. null null
ORIENTACION
Alvarez Sénchez, Ana 0590 - INGLES null Martinez Soriano,
Cristina
Argente Pujades, Ramén 0590 - MUSICA J.DEPARTA null
Arribas Simarro, Triana de los 0590 - MATEMATICAS J.DEPARTA null
Angeles
Ballesteros Garcia, Pedro 0590 - APOYO AL AREA DE LENGUA Y CIENCIAS null null
SOCIALES
Beamud Montero, Silvia 0590 - MUSICA null null
Cabafiero Lujén, Maria del Mar 0590 - TECNOLOGIA null null
Candel Gomariz, Omar Maria 0590 - EDUCACION FISICA ES.EQ.AUX - EM.INT.EQ1 null
Cano Belmonte, Maria de las 0590 - FRANCES null null
Mercedes
Cafiigral Carcel, Marta Vicenta 0590 - MATEMATICAS null null
Cebrian Maiz, Isabel 0590 - FILOSOFIA J.DEPARTA null
Chumillas Denia, Miguel 0590 - FILOSOFIA J.ESTUDIOS - ES.JEFE.EM null

Cuartero Oltra, Rosa Maria

0590 - CULTURA CLASICA

J.EST.ADJ - EM.INT.EQ1

Melo Bo, Ménica

INFORMATICAS

Escribano Escribano, Isabel 0590 - FISICA Y QUIMICA J.DEPARTA null
Escribano Talaya, José Antonio MECANICA null null
Fernéndez Garcia, Maria Luisa 0590 - INGLES null null
Ferrer Monedero, Adolfo 0590 - EDUCACION FISICA COORPES - J.DEPARTA - EM.EQ.AUX null
Garcia Diaz, Maria de las 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA EM.JEFE.EM - DIRECTOR null
Mercedes
Gascén Merino, Pablo 0590 - TECNOLOGIA null null
Gascoén Utrera, Antonio 0590 - INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA null null
Gimeno Jiménez, Laura 0590 - LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA null Jiménez Garcia, Adrian
Gomez Ibafiez, Mercedes 0590 - LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA null null
Goémez Martinez, Josefa 0511-MATEMATICAS null null
Gonzalez Carrasco, Sonia 0590 - INGLES null null
Gonzalez Garcia, Ana Maria 0591 - SISTEMAS Y APLICACIONES null null
INFORMATICAS
Gonzalez Garcia, Patricia 0597 - EDUCACION ESPECIAL, PEDAGOGIA null null
TERAPEUTICA
Gonzalez Martinez, Silvia 0590 - MATEMATICAS null Caiiigral Carcel, Marta
Vicenta
Jiménez Castillo, Alba 0511-INGLES null null
Jiménez Garcia, Adrian 0590 - LENGUA CASTELLANA 'Y LITERATURA null null
Jiménez Ibafez, Juan Pablo 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA null null
Lopez Cifuentes, Carlos 0511-INGLES null null
Lopez Fernandez, Andrés Miguel | 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Lépez Saiz, Maria 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA null null
Lépez Saiz, Paula 0591 - SISTEMAS Y APLICACIONES J.DEPARTA null
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Beatriz

Martinez Alcantud, Marta 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA J.DEPARTA - RESP. BBL - EM.EQ.AUX null
Martinez Ledn, Patricia 0590 - TECNOLOGIA null null
Martinez Martinez, Alba 0590 - LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA EM.INT.EQ1 null
Martinez Martinez, Candelaria 0590 - DIBUJO J.DEPARTA null
Martinez Moreno, Noelia 0590 - SISTEMAS Y APLICACIONES null null
INFORMATICAS

Martinez Navarro, Ricardo 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA null null
Martinez Soriano, Cristina 0590 - INGLES null null
Martinez Vargas, Matilde 0590 - INTERVENCION SOCIOCOMUNITARIA null null
Martinez Vazquez, Alvaro 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Mazet, Estelle 0590 - FRANCES J.DEPARTA - AS. LING. null
Melo Bo, Moénica 0590 - GRIEGO null null
Minaya Montejano, Francisco 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA J.DEPARTA - EM.INT.EQ1 - RESP. AEXT null
José

Molté Moreno, Francisco Rafael RELIGION null null
Monteagudo Gualda, Maria Julia | 0590 - APOYO AL AREA DE CIENCIAS O null null

TECNOLOGIA

Navarro Zamora, Teresa Maria 0590 - ORIENTADOR/A COR B.PRO - J.DEPARTA null
Olivares Nieto, Maria Isabel 0591 - SERVICIOS A LA COMUNIDAD J.DEPARTA - EM.INT.EQ1 null
Ofate Cuchillo, Antonio 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA SECRETARIO null
Ortiz Hernandez, Maria Verdnica | 0590 - FORMACION Y ORIENTACION LABORAL null null
Ortiz Hernandez, Maria Verénica | 0511-FORMACION Y ORIENTACION LABORAL null null
Pablo Ripollés, Jordi 0590 - EDUCACION FISICA null null
Pardo Pico, Julia 0590 - FISICA Y QUIMICA null null
Parra Lopez, Maria Pilar 0590 - LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA J.DEPARTA null
Pefia Villarta, Vicente 0590 - LENGUA CASTELLANA 'Y LITERATURA null null
Quilez Picazo, Adolfo Alfonso 0590 - TECNOLOGIA J.EST.ADJ - EM.INT.EQ1 null
Raya Gomez, Gabriel 0590 - TECNOLOGIA COR.FT.DIG - J.DEPARTA null
Riaza Diaz, Paola 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA null null
Rodenas Honrubia, Rubén 0590 - DIBUJO null null
Rodriguez Chamero, Laura 0590 - MATEMATICAS null Gonzélez Martinez, Silvia

Ruipérez Picazo, Teresa Maria 0590 - INGLES J.DEPARTA - EM.INT.EQ1 null
Ruiz Pérez, José 0590 - FILOSOFIA null null
Sanz Albujer, Juan José 0591 - SOLDADURA EM.JEF.INT - C.PREV. - J.DEPARTA null
Sierra Sanchez, Alejandro 0590 - ECONOMIA null null
Vera Moreno, Emilio 0590 - ECONOMIA EM.INT.EQ1 - J.DEPARTA - COORD.APE - null
ES.JEFINT
Villalba Catalan, Elena 0590 - MATEMATICAS null null
Villar Martinez, Elena 0590 - FISICA'Y QUIMICA null null
Villarejo Roldan, Juan Carlos 0590 - GRIEGO J.DEPARTA null
Villora Garcia, Ménica 0590 - MATEMATICAS null null

e Comision de Coordinacion Pedagdgica

Nombre Puesto Cargo Sustituto
Argente Pujades, Ramén 0590 - MUSICA J.DEPARTA null
Arribas Simarro, Triana de los Angeles 0590 - MATEMATICAS J.DEPARTA null
Cebridan Maiz, Isabel 0590 - FILOSOFIA J.DEPARTA null
Chumillas Denia, Miguel 0590 - FILOSOFIA J.ESTUDIOS - ES.JEFE.EM null
Escribano Escribano, Isabel 0590 - FISICA 'Y QUIMICA J.DEPARTA null
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Ferrer Monedero, Adolfo 0590 - EDUCACION FISICA COORPES - J.DEPARTA - EM.EQ.AUX null
Garcia Diaz, Maria de las Mercedes 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA EM.JEFE.EM - DIRECTOR null
Lépez Saiz, Paula 0591 - SISTEMAS Y APLICACIONES INFORMATICAS | J.DEPARTA null
Martinez Alcantud, Marta 0590 - BIOLOGIA Y GEOLOGIA J.DEPARTA - RESP. BBL - EM.EQ.AUX null
Martinez Martinez, Candelaria 0590 - DIBUJO J.DEPARTA null
Mazet, Estelle 0590 - FRANCES J.DEPARTA - AS. LING. null
Minaya Montejano, Francisco José 0590 - GEOGRAFIA E HISTORIA J.DEPARTA - EM.INT.EQ1 - RESP. AEXT null
Navarro Zamora, Teresa Maria 0590 - ORIENTADOR/A COR B.PRO - J.DEPARTA null
Olivares Nieto, Maria Isabel 0591 - SERVICIOS A LA COMUNIDAD J.DEPARTA - EM.INT.EQ1 null
Ortiz Hernandez, Maria Verénica 0511-FORMACION Y ORIENTACION LABORAL null null
Parra Lépez, Maria Pilar 0590 - LENGUA CASTELLANA'Y LITERATURA J.DEPARTA null
Raya Gémez, Gabriel 0590 - TECNOLOGIA COR.FT.DIG - J.DEPARTA null
Ruipérez Picazo, Teresa Maria 0590 - INGLES J.DEPARTA - EM.INT.EQ1 null
Sanz Albujer, Juan José 0591 - SOLDADURA EM.JEF.INT - C.PREV. - J.DEPARTA null
Vera Moreno, Emilio 0590 - ECONOMIA EM.INT.EQ1 - J.DEPARTA - COORD.APE - ES.JEF.INT | null
Villarejo Roldan, Juan Carlos 0590 - GRIEGO J.DEPARTA null

e La persona que ejerce la tutoria

Grupo Tutor
TESOA Riaza Diaz, Paola
TESOB Ferrer Monedero, Adolfo
1ESOC Jiménez Ibafiez, Juan Pablo
1ESOD Sierra Sanchez, Alejandro
TESOE Cabafiero Lujan, Maria del Mar
TESOF Argente Pujades, Ramén
2ESOA Ruipérez Picazo, Teresa Maria
2ESOB Gomez Ibafez, Mercedes
2ESOC Pardo Pico, Julia
3ESOA Martinez Soriano, Cristina
3ESOB Jiménez Castillo, Alba
3ESOC Candel Gomariz, Omar Maria
3ESOD Martinez Navarro, Ricardo
3DIVER Monteagudo Gualda, Maria Julia
4ESOA Martinez Martinez, Alba
4ESOB Gimeno Jiménez, Laura
4ESOC Gomez Martinez, Josefa
4DIVER Ballesteros Garcia, Pedro
1BCHA Gonzalez Carrasco, Sonia
1BCHB Lépez Cifuentes, Carlos
1BCHC Villalba Catalan, Elena
2BCHA Parra Lépez, Maria Pilar
2BCHB Lépez Fernandez, Andrés Miguel
2BHCC Villora Garcia, Ménica
1CFGBFM Sanz Albujer, Juan José
1CFGBIO Lépez Saiz, Paula
2CFGBFM Escribano Talaya, José Antonio
2CFGBIO Gonzélez Garcia, Ana Maria
1GSINSOC | Gascoén Utrera, Antonio
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El centro debe indicar el horario de cada uno de los organos y responsabilidades del centro. En
la siguiente tabla, se muestra un ejemplo que se podra modificar segun lo establecido en cada

centro.

« Organos y responsabilidades

(segun tipo de centro)

Organos de gobierno E. Directivo Semanal. Lunes de 8:30 a 9:25h.
Claustro Trimestral, seglin convocatoria mas
inicio y fin de curso
C. Escolar Trimestral, segun convocatoria y fin de
curso
Organos de coordinacién docente CCcP Semanal, segln horario (Miércoles de

10:20 a 11:15h)

Departamentos didacticos y
orientacion

Semanal, segun horario

Tutoria

Semanal, segun horario

Junta de profesores de grupo

Inicio de curso, trimestral y segtin
necesidades

Organos de participacién

Junta de Delegados del alumnado

Inicio de curso, trimestral y segtin
necesidades

AMPA Prevision Trimestral
AA No existe
Responsables de funciones especificas | Formacién Inicio de curso, trimestral y segun

necesidades

Actividades complementarias y
Extracurriculares

Inicio de curso, trimestral y segtin
necesidades

Biblioteca

Inicio de curso, trimestral y seguin
necesidades

Proyecto Escolar Saludable

Inicio de curso, trimestral y segin
necesidades

Convivencia

Inicio de curso, trimestral y segtn
necesidades

Coordinacion lingtistica

Inicio de curso, trimestral y segtin
necesidades

Riesgos Laborales

Inicio de curso, trimestral y segun
necesidades

Igualdad

Inicio de curso, trimestral y segtn
necesidades

REUNIONES trimestrales con responsables de tareas especificas

CARGO

12 EVALUACION

23 EVALUACION

32 EVALUACION

Actividades Complementarias y extraescolares (ACE)

03 SEPT

13 ENE

08 ABR

Programacion General Anual

79




GOBIERNO MINISTERIO Plan de RecuperaCIon’

om
uj ”T’r DE ESPANA DE EDUCACION W\ Transformacién v Resiliencia
Al i, Y FORMACION PROFESIONAL g
Castilla-LaMancha = | A

[R5 S0

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

Formacion_Digitalizacion y Robética 01 0CT 03 FEB 05 MAY
Riesgos laborales 07 OCT 10 FEB 26 MAY
Igualdad y convivencia 14 OCT 10 FEB 26 MAY
Biblioteca 06 OCT 19 FEB 25 MAYO
Proyecto Escolar Saludable 20 OCT 17 FEB 20 MAYO

E. Actividades extracurriculares

Programa anual de actividades extracurriculares.

Relacion de actividades extracurriculares

El centro debe indicar la relacion de actividades extracurriculares rellenando la tabla siguiente

o incluir una tabla propia.

o Actividades extracurriculares propuestas

DEPARTAMENTO DE ARTESPLASTICAS
ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE CURSO LUGAR | PRESUP. | RESPONSABLES
(aprox.) (aprox.) | ACOMPANANTES
31 de octubre. Halloween 10 1°- IES R. Rodenas Honrubia
4° ESO C. Martinez Martinez
Participacion en: 1° Fecha limite | 1°-4° Ayto. R. Rodenas Honrubia
Concurso postales navidenas. aprox: ESO IES C. Martinez Martinez
Ayto. de Quintanar del Rey 30-11-2025
Colaboracién en:25 de 1° 1°0-4° IES R. Rodenas Honrubia
noviembre. Dia internacional de ESO C. Martinez Martinez
eliminacion de la violencia contra la
mujer.
Participacién en: Concurso fotografia Un | 1° Fecha limite: | 1°-4° Ayto R. Rodenas Honrubia
lugar de la Mancha. Ayto. de 2-12-2025 ESO C. Martinez Martinez
Quintanar del Rey.
Viaje: visita al Museo de Arte Abstractoy | 2° ESO BTO | Cuenca | 450 R. Rodenas Honrubia
Fundacién Antonio Pérez. C. Martinez Martinez
Viaje: visita Museo del Prado- Museo 20 ESO BTO | Madrid | 730 R. Rodenas Honrubia
Reina Sofia C. Martinez Martinez
Actividades para rememorar: 8M. Dia 20 1°-4° IES R. RodenasHonrubia
Internacional de la Mujer ESO Ayto C. Martinez Martinez
Dia cultural Talleres artisticos. 20 10-40° IES R. Rodenas Honrubia
ESO C. Martinez Martinez
Participacion en: Certamen de Artes 3° ESO BTO | Cuenca | — R. Rodenas Honrubia
Plasticas Fdo Zébel. C. Martinez Martinez
IES Fernando Zdbel, Cuenca.
Exposicion de trabajos 18 de mayo. Dia 3° 1°0-4° IES R. Rodenas Honrubia
Internacional de los Museos. ESO C. Martinez Martinez
Colocacion de obras realizadas por el 3° ESOBTO | IES R. Rodenas Honrubia
alumnado durante el curso. Proyecto C. Martinez Martinez
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educArte.

Salida al entorno (dibujar, pintar,
fotografiar).

1°/2°/3°

ESO BTO

IES

R. Rodenas Honrubia
C. Martinez Martinez

Otras actividades que puedan ir surgiendo a lo largo del curso y que cumplan con los requisitos establecidos en la

Programacion de ACE.

BIBLIOTECA
ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE | GRUPO LUGAR PRESUP. [ RESPONSABLES
(aprox.) (aprox.) | ACOMPANANTES
Colocacion de seleccion de libros 'y 1° ESO IES - Responsable de
realizacion de actividades con motivo del Biblioteca biblioteca Profesores
15 de octubre Dia Internacional de las colaboradores
mujeres rurales
Colocacién de seleccion de libros y 1° 4°ESO IES - Responsable de
realizacion de actividades con motivo del Biblioteca biblioteca
24 de octubre Dia de las
Bibliotecas
Visita a la exposicion Mujeres y ciencia 1° 1°ESO Biblioteca - Responsable de
municipal biblioteca Profesores
colaboradores
Difusion de la participacion del 1° (dic.) ESO IES - Responsable de
alumnado en Certamen de Relato Corto, Biblioteca biblioteca Profesores
Ayto. de Quintanar del Rey. colaboradores
Colocacion de seleccion de libros y 20 ESO IES - Responsable de
realizacion de actividades Dia de Biblioteca biblioteca Profesores
los enamorados colaboradores
Colocacion de seleccion de libros 'y 2° ESOBTO | IES - Responsable de
realizacion de actividades CFGB Centro de biblioteca Profesores
conmemorando 8M. Dia de la mujer. CFGS la Mujer. colaboradores
Difusion del Rincén Violeta
en la Biblioteca
Certamen de poesia, por parte del 20 ESOBTO |IES Responsable de
Ayuntamiento de Quintanar. 21 CFGB Biblioteca | - biblioteca Profesores
de marzo. Dia de la Poesia CFGS colaboradores
Realizacion de actividades 23 de abril. 20 ESOBTO |[IES - Responsable de
Dia del Libro. CFGB Biblioteca biblioteca
CFGS Profesores
colaboradores
Actividad y seleccién de libros con 3° ESOBTO |IES - Responsable de
motivo del 28 de junio. Dia Internacional CFGB Biblioteca biblioteca
del Orgullo. Dotacién de libros del CFGS Profesores
Instituto de las Mujeres. colaboradores
Fomento de la utilizacién de Clubes 10/ 2°/ 3° ESO BTO IES - Responsable de
de lectura, de Red de bibliotecas CFGB CFGS Biblioteca biblioteca Profesores
JCCM. colaboradores
Actividades relacionadas con efemérid| 1°/ 2°/3° ESO BTO IES Responsable de
es literarias. CFGB Biblioteca - biblioteca Profesores
CFGS colaboradores
Encuentros literarios con autores de 10/2°/3° ESO BTO IES Responsable de
obras leidas a lo largo del curso. Biblioteca - biblioteca Profesores
colaboradores

Ademas de las actividades complementarias programadas, durante el curso escolar, se podra dar difusién
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de concursos que se estime interesantes para el alumnado, realizar talleres (lectura, teatro, ilustracion, etc.) y exponer
trabajos que se realicen a lo largo del curso y/o colaboraren las actividades organizadas por Departamentos.

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA Y GEOLOGIA

ACTIVIDADES A REALIZAR | TRIMESTRE GRUPO LUGAR PRESUP. RESPONSABLES
(aprox.) (aprox.) ACOMPANANTES
Actividad sujeta a los Primer 10, 2°, 39, Por determinar | Segun Profesores del
premios educativos que se | Trimestre 4° ESO actividad ,se Departamento de
obtengan Alumnos pagara con el Biologia
ganadores dinero del
premio.
Visita al Museo de las Tercer Trimestre | 3°ESO Museo de 9€/Alumno Profesores del
Ciencias de las Ciencias de Departamento de
CLMy Talleres de CLM Biologia
Microscopia y de Quimica (CUENCA)
de los alimentos
Visita al Centro de Segundo 1°ESO ALBACETE Profesores del
Recuperacién de Fauna Trimestre Departamento de
Silvestre Biologia
Viaje a la Sierra de Cazorla | Segundo 3°ESO CAZORLA 300 € M2 Mercedes y
Trimestre /Alumno Sonia (Inglkés)
Programa Tercer Trimestre | 4° ESO Hellin Profesores del
EXPLORA TU Departamento de
ESPACIOQ. Visita al Pitén de Biologia
Cancaris

Cualquier actividad que pueda surgir a lo largo del curso escolar y que cumpla con los requisitos establecidos EN ESTA

PROGRAMACION.

DEPARTAMENTO DE CULTURA CLASICA

ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE CURSO LUGAR PRESUP. RESPONSABLES
(aprox.) (aprox.) | ACOMPANANTES
Viaje a Italia (3 dias) 12 2°y/o1° | ltalia Por definir | Por definir
Bach
Viaje a Mérida (tres dias) 1° 0 2° trim. 1°y/02° | Mérida Por definir | Por definir
Bach.
Viaje a Madrid (1 dia) 1° 0 2° trim. 1°y/02° | Madrid Por definir | Por definir
Bach
Viaje a Segébriga Tercer trimestre | 1° Bach Segdbriga | Por definir | Por definir
con representacion teatral (con Dep.
de Lengua)
Visita de las ruinas de Segdbriga (con | Por definir con 2° ESO Segobriga | Por definir | Por definir
Dep. de Historia) Dep. Historia
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE | CURSO LUGAR PRESUP. RESPONSABLES
(aprox.) (aprox.) ACOMPANANTES
Mercadillo Solidario Dpto. 1T 1° ESO IES Por determinar | Profesores Economia

Programacion General Anual

82




= DE ESPAR,
]

RS SN

Castilla-LaMancha E

GOBIERNO

MINISTERIO
A DE EDUCACION

Y FORMACION PROFESIONAL

Plan de

W Transformacién y Resiliencia

Recuperacion,

i

Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

espuia
RN

Economia
Exposicion 2T 1° ESO IES Por determinar | Profesores Economia
Construccion Juguetes
Charla de la Agencia Tributaria | 2T-3T CFGS IES Por determinar | Profesores Economia
BACH
Asistencia a 1T-2T-3T CFGS IES Por determinar | Profesores Economia
eventos propios del APE BACH Fuera del
centro
Visita a organismos publicos 1T-2T-3T CFGS Fuera del Por determinar | Profesores Economia
y/o empresas BACH centro
Programa PRISION ABIERTA Curso 25-26 | 4° ESO Fuera del Por determinar | Profesores Economia
CFGS centro
BACH
Cualquier otra actividad Curso 25-26 | ESO CFGS Por determinar | Profesores Economia
BACH
DEPARTAMENTO DE EDUCACION FiSICA
ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE | CURSO | LUGAR PRESUP. | RESPONSABLES
(aprox.) (aprox.) | ACOMPANANTES
Recreos activos Oct-mayo Todos | Centro Gratuita | Miembros Departamento EF.
Educativo
Desplazamiento Oct-mayo ESO Centro Gratuita | Profesorado del Centro.
activo al Centro Educativo
Salida a Pinares de San Isidro | A concretar | Todos | Pinares Gratuita | Profesores EF
Jornadas Deportivas Tenis/Padel A concretar Todos Padelquin | A concretar | Profesores EF
Viaje Jump yard/ Primer 1° ESO Madrid 40 a55 Profesores EF
Santiago Bernabéu trimestre euros
Viaje Jump yard/Wanda Segundo 2°ESO Madrid 40 a 55 Profesores EF
Metropolitano Trimestre euros
Caja Magica de Madrid Segundo 3°y 4° ESO | Madrid 50 euros Profesores EF
trimestre
Jornada actividad multiaventura Mayo/junio Todos A concretar | A concretar | Profesores EF
Viaje multiaventura 3-5 dias 13-17 abril 1° Bach Cantabria 500 euros | Profesor EF 1° Bch.
(Cantabria) Otros a concretar.
Otras actividades que se puedan A concretar Todos A concretar | A concretar | Preferentemente
ofertar y sean de profesores de EF.
interés para el area de EF

DEPARTAMENTO DE FABRICACION MECANICA (CFGB FABRICACION Y MONTAJE)

ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE | CURSO | LUGAR PRESUP. RESPONSABLES
(aprox.) (aprox.) ACOMPANANTES

Visitas a ferias y/o empresas Adeterminar | 1°y2° | A A Juan José Sanz

relacionadas con la materia, asi como de CFGB determinar | determinar | Albujer

otros viajes culturales o técnicos. José Antonio
Escribano Talaya

Charlas sobre diversos temas (prevencion | A determinar | 1°y2° | A A Juan José Sanz

riesgos, etc.) y de orientacion académica y CFGB determinar | determinar | Albujer
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José Antonio
Escribano Talaya

Visita Olimpiadas FP 2025 21 octubre 1°y2° | Ciudad Real | 850 € José Antonio
CFGB Escribano Talaya
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA
ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE CURSO LUGAR PRESUP. RESPONSABLES
(aprox.) (aprox.) | ACOMPANANTES
Olimpiada Regional de 20 4° ESO Ciudad Real | 60 € José Ruiz Pérez
Filosofia

Cualquier actividad que pueda surgiera lo largo del curso escolar y que cumpla con los requisitos establecidos en esta

programacion.

DEPARTAMENTO DE FiSICA Y QUIMICA
ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE | CURSO LUGAR PRESUP. | RESPONSABLES ACOMPANANTES
(aprox.) (aprox.)
JORNADAS CULTURALES FIN 10 2°,3°Y 4° [ CENTRO - COMPONENTES DEL DEPARTAMENTO
DE TRIMESTRE: MAGIA QUIMICA ESO
VISITA A LA BODEGA JULIAN 10/2° 3°ESO QUINTANAR | - COMPONENTES
SOLER DEL REY DEL DEPARTAMENTO
ACTIVIDADES 20 20 30Y 4° [ CENTRO - COMPONENTES DEL DEPARTAMENTO
LABORATORIO POR EL DIA DE LA ESO
MUJER CIENTIFICA
MINIOLIMPIADA 30 3° ESO A DETERMIN | - COMPONENTES DEL
FISICA Y QUIMICA AR DEPARTAMENTO
CUALQUIER ACTIVIDAD QUE PUEDA SURGIR A LO LARGO DEL CURSO ESCOLAR Y
QUE CUMPLA CON LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS EN ESTA PROGRAMACION
DEPARTAMENTO DE FRANCES
ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE | CURSO LUGAR PRESUP. | RESPONSABLES
(aprox.) (aprox.) | ACOMPANANTES
JORNADA SOLIDARIA 10 TODOS IES FDLR PROFESORADO DE
FRANCES
CAMPAMENTO DE INMERSION | 1° 10-2° ESO | Valverde (CR) 250 € PROFESORADO DE
LINGUIST. FRANCES
CHANDELEUR 20 TODOS IES FDLR PROFESORADO DE
FRANCES
CERTIFICACION B1 10/20/3° 4° ESO IES FDLR ESTELLE MAZET
JORNADAS DE LA 20 TODOS Cuenca 25 € PROFESORADO DE
FRANCOFONIA FRANCES
JORNADA CULTURAL 20 TODOS IES FDLR PROFESORADO DE
FRANCES
INTERCAMBIO 20-3° 4° ESO Avranches- 450 € PROFESORADO DE
Quintanar FRANCES
INTERCAMBIO EPISTOLAR TODOS 10-2° ESO IES FDLR | | PROFESORADO DE FRANCES
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PROYECCION DE PELICULAS EN TODOS TODOS IES FDLR PROFESORADO DE FRANCES
VOS
CHANSONS ET TRADITIONS TODOS TODOS IES FDLR PROFESORADO DE FRANCES

Cualquier actividad que pueda surgiera lo largo del curso escolar y que cumpla con los requisitos establecidos en esta
Programacién

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES, GEOGRAFIA E HISTORIA

ACTIVIDADES A TRIMESTRE CURSO | LUGAR PRESUP. RESPONSABLES

REALIZAR (aprox.) (aprox.) ACOMPANANTES

TALLER DE PREHISTORIA | 1° 1°ESO | IES 320 € PROFESORES

Fernando de los Rios DEL DPTO

VISITA A 10 2° BACH | Madrid 20 €

MADRID: CONGRESO Y /alumno PROFESORES

MUSEO DEL PRADO DEL DPTO

EXCURSION A 10 3°ESO | Ridpar - PROFESORES

RIOPAR CHORROS DEL DEL DPTO.

RiO MUNDO

VISITA A UNA 2° 2° ESO Alarcén o Belmonte - PROFESORES

LOCALIDAD CON CASCO DEL DPTO.

HISTORICO

MEDIEVAL: ALARCON O

BELMONTE

VISITA AL PARQUE 20 1°ESO | Segdbriga - PROFESORES

ARQUEOLOGIC 0 DE DEL DPTO.

SEGOBRIGA

VISITA CIUDAD 20 3°ESO | Cuenca - PROFESORES

ENCANTADA DE CUENCA DEL DPTO

VISITAAL 30 2°ESO | Cuenca - PROFESORES

CASCO HISTORICO DE DEL DPTO.

CUENCA

VISITA A LA CIUDAD DE | 2° 4°ESO | Toledo - PROFESORES

TOLEDO Y ENTRADA A DEL DPTO.

ALGUN LUGAR

EMBLEMATICO

OLIMPIADA DE HISTORIA | 3° 14/04/2026 | 4° ESO | Ciudad Por determina r | PROFESORES
1° BACH | Real (Facultad de Letras) DEL DPTO.

Cualquier actividad que pueda surgiera lo largo del curso escolar y que cumpla con los requisitos establecidos en esta
programacion.

DEPARTAMENTO DE INGLES

ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE CURSO | LUGAR PRESUP. | RESPONSABLES
(aprox.) (aprox.) | ACOMPANANTES

Obra de teatro en lengua inglesa 20/ 3° ESO Albacete 15€ Departamento inglés
trimestre Cuenca

Concurso online Big Challenge Abril / mayo ESO Online 5€ Departamento inglés
2026

Feria Marzo/abril 4°EO Madrid Departamentos inglés/

¢AULA; (salén internacional del 2026 1°BACH | (IFEMA) 20-25 € | orientacion

estudiante)
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esta programacion.

Cualquier otra actividad que pueda surgiera lo largo del curso escolar y que cumpla con los requisitos establecidos en

DEPARTAMENTO DE LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE | CURSO LUGAR PRESUP. | RESPONSABLES
(aprox.) (aprox.) | ACOMPANANTES
Encuentros con autores de obras 20-3° 3° ESOQ, Centro, Profesores de los
leidas durante el curso 4° ESO Biblioteca grupos que asistan a
municipal la actividad
Visitas a exposiciones que puedan ser | 1°,2°, 3° 10,29, 3°, 4° Biblioteca Profesores de los
de interés para algin ESO1° BACH | municipal grupos que asistan a
grupo en concreto la actividad
Actividades relacionadas con el Dia del | 3° 10, 20,309, 4° Centro Profesores de los
libro ESO1° BACH grupos que asistan a
la actividad
Visitas a ciudades, parques 10,2030 10, 2°, 3°, 4° - Profesores de los
tematicos, museos o ESO grupos que asistan a
entidades relacionadas con 1° BACH la actividad
los contenidos de la materia
Asistencia a representaciones 10,20,3° 10,29, 3°, 4° Centro, Profesores de los
teatrales ESO1° BACH | Auditorio grupos que asistan a
municipal la
actividad

programacion.

Cualquier actividad que pueda surgeira lo largo del curso escolar y que cumpla con los requisitos

establecidos en esta

DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE CURSO | LUGAR | PRESUP. RESPONSABLES
(aprox.) (aprox.) ACOMPANANTES
Terror en Matematicas Octubre Todos | Centro | - Profesorado departamento
Celebracién dia de Fibonacci 23 de Todos | Centro | - Profesorado departamento
noviembre
Las matematicas de San Valentin 14 de febrero | Todos | Centro |- Profesorado departamento
Celebracién del dia de PI 14 de marzo Todos | Centro | - Profesorado departamento
Celebracién del dia del libro 23 de abril ESO Centro | - Profesorado departamento
Dia Internacional de las Mujeres en | 12 de mayo ESO Centro | - Profesorado departamento
Matematicas
Olimpiada Matematica 3° ESO Cuenca | Coste viaje a Profesorado departamento
Cuenca

DEPARTAMENTO DE: MUSICA
ACTIVIDADES A REALIZAR | TRIMESTRE | CURSO LUGAR PRESUP. RESPONSABLES

(aprox.) (aprox.) ACOMPANANTES
Viaje cultural a 1° 1° ESO Anna (Valencia) | 20 a 25€/ Profesorado Dpto.
Anna (Valencia) alumno Musica Dpto. Religién
Festival de 1° diciembre | 1°y 2° ESO IES Fernando de | — Profesorado Dpto.
Navidad: interpretacion de los Musica
villancicos Rios Residencia Dpto. Religién
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de ancianos
Formacion de 10/ 2°/ 3° Todos IES Fernando de | — Profesorado Dpto.
grupos de cdmara los Rios Musica
Excursién-viaje a algun 2°03° Por determinar | Por determinar Por determinar | Profesorado Dpto.
concierto clasico en Musica
auditorio o musical
Conferencia didactica 2°03° Por determinar | IES Fernando de | — Profesorado Dpto.

sobre musicay valores
sociales

los Rios

Mdusica

Cualquier actividad que pueda surgiera lo largo del curso escolar y que cumpla con los requisitos establecidos en esta

programacion, como conciertos, obras de teatro, musicales.

DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

ACTIVIDADES A TRIMESTRE CURSO LUGAR | PRESUP. RESPONSABLES
REALIZAR (aprox.) (aprox.) ACOMPANANTES
Aula de Juegos A lo largo del Todo el Aula 01 | Compra de juegos PSC
curso centro (aprox. 100€) Profesor de Economia
Profesores voluntarios
Visita exposiciones en Alo largo del | Todo el Centro | Quintanar | Sin coste para Profesorado implicado.
Biblioteca Municipal o en curso del Rey el centro Orientadora
otro lugar de la
localidad
Visitas dentro del municipio | Alolargo del | Todo el Centro | Quintanar | Sin coste Profesorado implicado.
de caracter cultural o interés | curso del Rey o financiado por | Orientadora
didactico el alumnado
Participacion en actividades | Alo largo del | Todo el Centro | Quintanar | Sin coste
culturales promovidas por curso del Rey o financiado por | Profesorado implicado.
agentes externos al centro el alumnado Orientadora
Visitas o viajes en relacion Tutores/as
con aspectos cientificos y/ Alo largo del | 3°y 4° DIVER Dentro o | Lo financia el Diversificacion. Colaboracion con
0 con cardcter patrimonial curso fuera del | alumnado otros Dptos.
municipio

Visita CampusUniversitario 20 2° Bachill. y Albacete | Lo financia el Tutores/as2°
Albacete/Cuenca CFGS Cuenca alumnado Bach, CFGS y orientadora
Charlas y talleres de agentes | Alolargo del | Todo el Centro | Centro Sin coste para Tutores/as y orientadora
externos* curso el centro
Diversos concursos A lo largo del | Todo el Centro | Centro Sin coste para Dptos. Colaboradores y
convocados dentro del centro | curso el centro orientadora
Jornadas Solidarias Diciembre Todo el Centro | Centro Sin coste para Dptos. Colaboradores y

el centro orientadora
Jornadas culturales Final 22 Todo el Centro | Centro Sin coste para Dptos. colaboradores, AMPA,
actividades diversas (todavia | evaluacion el centro otros agentes y orientadora
sin especificar) con la
participacion de diferentes
Departamentos
Dias conmemorativos Alo largo del | Todo el Centro | Centro o | Sin coste para Dptos.
(Dia de la Mujer, Dia de la curso localidad | el centro Colaboradores y orientadora
Paz, Dia del Libro) (posible

compra de

material
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fungible)

Actividades programadas por | A lo largo del | Cualquier grupo | Dentro o Dptos. Colaboradores y
otros Departamentos curso 0 curso fuera del orientadora
didacticos centro o

dela

localidad
(Lengua, Biologia¢) en los que se
considere
oportuna la participacién
Cualquier otra que se organice A lo largo del Cualquier grupo o | Dentro o fuera Dptos.
atendiendo a criterios curso curso del centro o de la Colaboradores y
pedagdgicos localidad orientadora

oportunidades.

*A lo largo del afio se van planificando y organizando estas actividades, pues surgen iniciativas, necesidades u

DEPARTAMENTO DE RELIGION

ACTIVIDADES A TRIMESTRE CURSO | LUGAR PRESUP. RESPONSABLES
REALIZAR (aprox.) (aprox.) ACOMPANANTES
Viaje Cultural Ter Trim. Anna (Valencia) 20-25 € 3 (50 chicos/as) Alumnos
a Anna (Valencia) 09-10-25 1° ESO persona de Religiony Mdusica
Junto Dpto.
Musica
Viaje Cultural a Ter Trim. 1° ESO | Cartagena (Murcia) 25-29 € 3 (50 chicos/as)
Cartagena (Murcia) | 28-11-25 persona Solo alumnos de Religion
Inauguracién Ter Trim. Libre, | Galeria Centro Participacién Profesores y
Belén Colabora Dpto. | 05-12-25 quien 0 Alumn
Musica asista
Concierto Villancicos Residencia Ancianos 15 a 20 alumnos Profesor
(Junto Ter Trim. 2°y 3° | Quintanar 0 de Musica
con Dpto. Musica) 18 019-12-25 | ESO Alumnos de

Religion y Musica
Viaje Cultural a 2° Trim. 2° ESO | Sevilla 2 (Inicialmente 30 chicos/
Sevilla 09 0 13-01-25 525a 550 as) puede ampliarse

€ persona a 40-45

Solo alumnos de Religién
Viaje Cultural a 3°Trim. 100 | 4°ESO | Sevilla 525a 550 2 (30 chicos/as maximo)
Sevilla 14 -04-26 y1° € persona Solo alumnos de Religién

Bach

Viaje Parque de 3° Tri 1°y2° | Por determinar 60a70€ Por determinar segun
Atracciones 15-06-26 ESO valoracion

y comportamiento actitud

del afio escolar
Otras actividades Por determinar | Todos | Por determinar segin oferta | Por determinar | Segun las
(Charlas, etc.) que segun oferta necesidades de la
pudieran actividad que se
surgir conforme al desarrolle
desarrollo del curso

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD (CICLO INTEGRACION SOCIAL)

ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE | CURSO | LUGAR PRESUP. | RESPONSABLES
(aprox.) (aprox.) | ACOMPANANTES
VISITA FUNDACION SECRETARIADO 1° 1°Y 2° | Albacete 0 Profesorado del Ciclo
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GITANO (Antonio, Matilde e Isabel)
VISITA FUNDACION ATENEA 10 1°Y 2° | Albacete 0 Profesorado del Ciclo
(Antonio, Matilde e Isabel)
VISITA MEDICOS DEL MUNDO 20 1°Y 2° | Albacete 0 Profesorado del Ciclo
(Antonio, Matilde e Isabel)
VISITA ASOCIACION DESARROLLO 10 1°Y 2° | Albacete 0 Profesorado del Ciclo
(Antonio, Matilde e Isabel)
VISITA CENTRO OCUPACIONAL 3° 1°Y 2° | Quintanar 0 Profesorado del Ciclo
del Rey (Antonio, Matilde e Isabel)
CHARLAS AIETI 1°02° 1°Y 2° | Quintanar 0 Profesorado del Ciclo
del Rey (Antonio, Matilde e Isabel)
CHARLAS APLEC 10 1°Y 2° | Quintanar 0 Profesorado del Ciclo
del Rey (Antonio, Matilde e Isabel)
FUNDACION ASLA 2°0 3° 1°Y 2° | Albacete 0 Profesorado del Ciclo
(Antonio, Matilde e Isabel)
CAMPEONATO PROVINCIAL 2° 1°Y 2° | Albacete 0 Profesorado del Ciclo
DEPORTEADAPTADO ALBACETE (Antonio, Matilde e Isabel)
AFAEPS 20V 3° 1°Y 2° | Albacete 0 Profesorado del Ciclo
(Antonio, Matilde e Isabel)
JORNADAS FORMATIVAS AULA 3° 1°Y 2° | Mojacar 0 Profesorado del Ciclo
SALUD MOJACAR UNIVERSIDAD (Antonio, Matilde e Isabel)
DE GRANADA
CHARLA CRUZ ROJA INIESTA 10 1°Y 2° | Quintanar 0 Profesorado del Ciclo
del Rey (Antonio,
Matilde e Isabel)
CHARLAS RELACIONADAS CON LA 1°,2°0 3° 1°Y 2° | Albacete 0 Profesorado del Ciclo
TEMATICA DEL CICLO (Antonio, Matilde e Isabel)
INSERTA SOCIAL CONSULTING 10y 2° 1°Y 2° | ALBACETE 0 Profesorado del Ciclo
(ONCE) (Antonio, Matilde e Isabel)
HOSPITAL NACIONAL DE Profesorado del Ciclo
PARAPLEJICOS DE TOLEDO 2° 1°Y 2° | TOLEDO (Antonio, Matilde e Isabel)
ASPACE TOLEDO 2° 1°Y 2° | TOLEDO Profesorado del Ciclo
(Antonio, Matilde e Isabel)
ASPRONA 1° 1°Y 2° | ALBACETE Profesorado del Ciclo
(Antonio,
Matilde e Isabel)
ASISTENCIA AL DiA DE LA SALUD MENTAL | 1° 1°Y 2° | LA RODA Profesorado del Ciclo
(ACTO REGIONAL) (ALBACET E) (Antonio, Matilde e Isabel)
CENTRO DE MEDIACION FAMILIAR 2° 1°Y 2° | ALBACETE Profesorado del Ciclo
(Antonio, Matilde e Isabel)
DIA DE LA DISCPACIDAD 1° 1°Y 2° | ALBACETE Profesorado del Ciclo
(Antonio, Matilde e Isabel)
MENSAJEROS DE LA PAZ 20 1°Y 2° | ALBACETE Profesorado del Ciclo
(Antonio, Matilde e Isabel)
PRISION ABIERTA 20 1°Y 2° | CUENCA Profesorado del Ciclo
(Antonio, Matilde e Isabel)
CENTRO DE MENORES 2° 1°Y 2° | ALBACETE Profesorado del Ciclo
(Antonio, Matilde e Isabel)
Cualquier otra actividad o visita que esté 1°,2°03° | 1°Y 2° | Quintanar del Profesorado del Ciclo
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relacionada con los contenidos de Rey (Antonio, Matilde e Isabel)
Integracién Social
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
ACTIVIDADES A REALIZAR TRIMESTRE | GRUPO LUGAR PRESUP. | RESPONSABLE/
(aprox.) (aprox.) | ACOMPANANTES
| CAMPEONATO 20/3° TODOS QUINTANAR 0 DEPARTAMENTO
HABILIDAD ROBOTICA IES DEL REY DE TECNOLOGIA
FERNANDO RIOS.
VISITA UCLM LABORATORIO 3° BACHILLERATO | CUENCA 230 GABRIEL
REGIONAL EUROS
VISITA MAHLE 2 4ESO MOTILLA DEL 170 GABRIEL
ELECTRONICS 1BACH PALANCAR EUROS | Profesores del
2BACH departamento
VISITA CASTILLA- LA MANCHA 20/3° 4ESO ALBACETE 230 MARIA DEL MAR
MEDIA 1BACH EUROS | Profesores del
departamento.
FERIA REGIONAL 20/3° 3ESO POR MARIA DEL MAR
PROYECTOS 4ESO DETERMINAR - GABRIEL
1BACH Profesores del
2BACH departamento
COMPETICONES DE ROBOTICA 2°/3° | 4ESO | ALBACETE | 230 | MARIA DEL MAR PROFESOR
ORGANIZADAS POR LA 1BACH INTERINO
ADMINISTRACION EDUCATIVA Profesores del departamento
COMPETICIONES DE PUENTES DE LA ESCUELA 3 1BACH | CUENCA 230 | GABRIEL
DE CAMINOS DE Profesores del departamento
CUENCA

esta programacion.

Cualquier otra actividad que pueda surgiera lo largo del curso escolar y que cumpla con los requisitos establecidos en

Formacion.

A nivel de centro se estableceran actividades
complementarias y extraescolares dentro de los
diferentes Proyectos y Planes incluidos en el Plan de

F. Presupuesto anual del centro

Presupuesto anual y su estado de ejecucion a 1 de septiembre.
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El centro debe registrar el presupuesto anual y su estado de ejecucidon a 1 de septiembre.

e Concrecion del proyecto de gestion
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El saldo de la cuenta que el centro tiene en el banco, a fecha de: 01-09-2025 es de

204.863,95 euros.

G. Planificacion de la Evaluacion Interna

Planificacion de la Evaluacion Interna.

Evaluacion interna

En esta seccidn se muestra la relacion de ambitos y dimensiones existentes en la evaluacion

interna para el curso actual.

¢ Relacién de ambitos y dimensiones que se pueden considerar

Ambito

Dimension

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.1 Sefias de identidad del centro: documentos programaticos.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.2 Funcionamiento de los érganos de gobierno.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.3 Funcionamiento de los érganos de coordinacion docente.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.4 Funcionamiento de los érganos de participacion.

Ambito 1. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.5 Clima escolar: convivencia y absentismo.
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Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.6 Procesos de ensefianza-aprendizaje en el aula.

Ambito I. Procesos de ensefianza y aprendizaje

1.7 Medidas de inclusién educativa.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro

111 Respuesta y adecuacion del centro a su contexto.

Ambito II. La organizacién y el funcionamiento del centro

11.2 Adecuacion de los recursos disponibles a las necesidades del centro.

Ambito IlI. Resultados escolares

1.1 Resultados académicos del alumnado

Ambito IlI. Resultados escolares

1.2 Pruebas externas de rendimiento. Las evaluaciones de diagndstico

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.1 Relacién con la administracion educativa y con otras entidades e instituciones.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.2 Relaciones entre diferentes centros educativos. La coordinacién entre etapas.

Ambito IV. Relacién del centro con el entorno

IV.3 Vias de comunicacién con el entorno.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora

V.1 Adecuacion de los procesos de evaluacion interna del centro.

Ambito V. Procesos de evaluacién, formacién y de mejora

V.2 Metaevaluacion interna.

¢ Indique los ambitos y dimensiones establecidos en Evaluacion interna

Financiado por

la Unién Europea

NextGenerationEU

PRIMER CURSO (2025-26)

AMBITO DIMENSION SUBDIMENSION SECTOR
Ter I. Proceso de I.2. Funcionamiento de los 2.3. Claustro de profesores/as P
TRIMESTRE | ensefianzay organos de gobierno
aprendizaje I.5. Clima escolar: 5.1. Convivencia P A F,CE
convivencia y absentismo 52 Absentismo P
Il. Organizacion y I1.2. Adecuacién de los 2.1. Infraestructuras, equipamientoy | P F, CE
funcionamiento recursos disponibles a las proyecto de gestion
necesidades del centro 2.2. Plantilla y caracteristicas del P
personal del centro
2.3. Organizacién de grupos y P
distribucién de espacios
20 I. Proceso de I.3. Funcionamiento de los 3.1. Equipos de ciclo/departamentos | P
TRIMESTRE | ensefianzay organos de coordinacién didacticos/departamentos de familia
aprendizaje docente profesional
3.2. Equipo de orientacion y apoyo/ PF
Departamento de orientacion
3.3. Comisién de coordinacion P
pedagdgica
I.7. Medidas de inclusién 7.1. Medidas ordinarias y P CE
educativa extraordinarias de inclusion
educativa, a nivel de centro, a nivel
de aula e individualizadas
3er |. Proceso de I.1. Senas de identidad del 1.1. Proyecto Educativo PAF
TRIMESTRE ensenanza y centro: ngumentos 1.5. Planes y Programas del centro P, A, PND,
aprendizaje programaticos F
I.5. Clima escolar: 5.3. Relaciones sociales entre los P. A, PND,
convivencia y absentismo diferentes sectores de la comunidad | F, CE
educativa
Il. Organizaciény Il.1. Respuesta 'y 1.4. Respuesta del centro a las P
funcionamiento adecuacion del centro a su | caracteristicas del profesorado y
contexto otros profesionales
1.5. Relaciones con la Asociacion o A, PND,
Asociaciones de madres y padres del | CE
alumnado y asociaciones de
alumnado
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Ill. Resultados I11.1. Resultados 1.1. Impacto y adecuacién de las P A, F CE
escolares académicos del alumnado medidas adoptadas para la mejora
de los resultados
V. Procesos de V.1. Adecuacion de los 1.1. Memoria anual P.PND
evaluac!on, formacioén procesos de evaluacion 1.2. El Plan de Mejora del centro P A, PND,
y de mejora interna del centro
F, CE
1.3. El Plan de Formacion del P
profesorado
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