FILOSOFIA 42 E.S.O.

- Objetivos, competencias clave, saberes basicos, criterios de
evaluacion y competencias especificas.

La materia de Filosofia se entiende como el comienzo de una reflexién teérico-practica sobre
el saber filoséfico, que tendra continuidad en la etapa educativa de Bachillerato, mediante la
materia del mismo nombre, impartida en el primer curso y a través de la Historia de la Filosofia
del segundo curso. Ademas, es una materia que tiene un sentido propio y auténomo que se
imparte a un alumnado que finaliza la etapa educativa obligatoria y dispone ya de la madurez
necesaria para poder reflexionar sobre los problemas éticos y politicos de nuestro tiempo que
directamente influyen y repercuten en su vida diaria.

El curriculo de esta materia se disefia tomando como referentes los descriptores
operativos que concretan el desarrollo competencial esperado conforme establece el
Perfil de salida del alumnado al término de la ensefhanza basica. Se desarrolla a partir
de aprendizajes significativos, funcionales y de interés para el alumnado y estd organizado en
torno a la adquisicién de las cinco competencias especificas definidas para ella. Los criterios
de evaluacion establecidos van dirigidos a comprobar el grado de adquisicién de las
competencias especificas, esto es, el nivel de desemperio cognitivo, instrumental y actitudinal
gue pueda ser aplicado en situaciones o actividades del ambito personal, social y académico
con una futura proyeccion profesional.

Seguln se indica en el Decreto 82/2022, los saberes basicos de esta materia que
contribuyen a adquirir las competencias especificas se organizan en cuatro bloques: El primero:
«El nacimiento de la filosofia: el paso del mito al logos», comienza con una introduccién
al saber filoséfico: su origen, las disciplinas que lo componen y los problemas que aborda. El
segundo bloque: «El ser humano: antropologia, psicologia y sociologia», aborda el
conocimiento del ser humano desde las perspectivas antropoldgica, psicoldgica y socioldgica.
El tercer bloque: «ética y problemas éticos de nuestro tiempo», se ocupa de la ética y de
los problemas éticos de nuestro tiempo, partiendo del conocimiento de las distintas corrientes
éticas que nos han ido conformando a lo largo de la historia, como son el intelectualismo
moral, el convencionalismo moral, el eudemonismo, el estoicismo, el epicureismo, el
escepticismo, el cinismo, el cristianismo, el deontologismo y el utilitarismo, entre otras.
Finalmente, el cuarto bloque: «Politica y problemas politicos de nuestro tiempo»,
presenta contenidos de tipo politico que afectan a nuestras vidas.



TEMPORALIZACION 1° TRIMESTRE

Objetivos

Competencias clave

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Saberes basicos

b) Desarrollar y consolidar habitos
de disciplina, estudio y trabajo
individual y en equipo como
condicién necesaria para una
realizacién eficaz de las tareas del
aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.

e) Desarrollar destrezas bésicas en
la utilizacién de las fuentes de
informacién para, con sentido
critico, adquirir nuevos
conocimientos. Desarrollar las
competencias tecnolégicas basicas
y avanzar en una reflexién ética
sobre su funcionamiento y
utilizacién.

f) Concebir el conocimiento
cientifico como un saber integrado,
que se estructura en disciplinas, asi
como conocer y aplicar los métodos
para identificar los problemas en
los diversos campos del
conocimiento.

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita, signada
o multimodal con coherencia, correccién y
adecuacién a los diferentes contextos sociales, y
participa en interacciones comunicativas con
actitud cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar informacién, crear conocimiento y
transmitir opiniones, como para construir
vinculos personales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con
actitud critica textos orales, escritos, signados o
multimodales de los &mbitos personal, social,
educativo y profesional para participar en
diferentes contextos de manera activa e
informada y para construir conocimiento.

CCL3. Localiza, selecciona y contrasta de
manera progresivamente auténoma informacién
procedente de diferentes fuentes, evaluando su
fiabilidad y pertinencia en funcién de los
objetivos de lectura y evitando los riesgos de
manipulacién y desinformacion, y la integra y
transforma en conocimiento para comunicarla
adoptando un punto de vista creativo, critico y
personal a la par que respetuoso con la
propiedad intelectual.

STEML1. Utiliza métodos inductivos y deductivos
propios del razonamiento matematico en
situaciones conocidas, y selecciona y emplea
diferentes estrategias para resolver problemas
analizando criticamente las soluciones y
reformulando el procedimiento, si fuera
necesario.

CD1. Realiza busquedas en internet atendiendo
a criterios de validez, calidad, actualidad y
fiabilidad, seleccionando los resultados de
manera critica y archivandolos, para
recuperarlos, referenciarlos y reutilizarlos,
respetando la propiedad intelectual.

CD3. Se comunica, participa, colabora e
interactia compartiendo contenidos, datos e
informacién mediante herramientas o
plataformas virtuales, y gestiona de manera
responsable sus acciones, presencia y visibilidad
en la red, para ejercer una ciuda8dania digital
activa, civica y reflexiva.

1. Buscar, analizar, producir y
transmitir informacion relativa a
cuestiones filoséficas, a partir del
empleo contrastado y seguro de
fuentes y de procedimientos
elementales de investigacién y
comunicacién, para desarrollar una
actitud indagadora, auténoma y
creativa en el dmbito de la reflexién
filosdfica.

2. Identificar problemas y formular
preguntas acerca de la naturaleza
humana, del sentido de la realidad y
de la existencia, a partir del andlisis e
interpretacién de textos y otras
formas de expresion filoséfica y
cultural, asi como la necesidad de
afrontarlas, para desarrollar una vida
reflexiva y consciente.

1.1. Demostrar un conocimiento
préactico de los procedimientos
elementales de la investigacién
filoséfica, a través de la
identificacion de fuentes fiables,
la busqueda eficiente y segura
de informacién, tanto...

1.2. Desarrollar una actitud
indagadora, auténoma y activa
en el ambito de la reflexion
filoséfica, mediante el disefio y
elaboracién de trabajos de
investigacién, disertaciones,
dilemas morales, comentarios de
texto u otros.

2.1 Reconocer la radicalidad y
trascendencia de los problemas
filoséficos, mediante la
formulacién, reconocimiento y
analisis de los mismos, a través
del trabajo con textos y otros
medios de expresion, tanto
filoséfica como literaria,
histérica, cientifica, artistica o de
cualquier otro &mbito cultural.

A. El nacimiento de la filosofia: el
paso del mito al logos.

- Qué es la filosofia

- Disciplinas filoséficas.

- El didlogo argumentativo y sus
amenazas: falacias y negacionismos,
entre otras.

B. El ser humano: antropologia,
psicologia y sociologia.

- Monismos versus dualismos.

- Naturaleza y cultura.

- Individuo y sociedad.

- Determinismo y libertad.

- Genética y ambiente.

- Bioconservadurismo versus
transhumanismo.




CC3. Comprende y analiza problemas éticos
fundamentales y de actualidad, considerando
criticamente los valores propios y ajenos, y
desarrollando juicios propios para afrontar la
controversia moral con actitud dialogante,
argumentativa, respetuosa y opuesta a
cualquier tipo de discriminacién o violencia.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con
actitud critica textos orales, escritos, signados o
multimodales (...).

CPSAAL1. Regula y expresa sus emociones,
fortaleciendo el optimismo, la resiliencia, la
autoeficacia y la busqueda de propésito y
motivacién hacia el aprendizaje, para gestionar
los retos y cambios y armonizarlos con sus
propios objetivos.

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la
dimensién social y ciudadana de su propia
identidad, asi como a los hechos culturales,
histéricos y normativos que la determinan,
demostrando respeto por las normas, empatia,
equidad y espiritu constructivo en la interaccion
con los demés e3n cualquier contexto.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado
ante problemas éticos y filoséficos
fundamentales y de actualidad (...).

CCEC1. Conoce, aprecia criticamente y respeta
el patrimonio cultural y artistico, implicAndose
en su conservacién y valorando el
enriguecimiento inherente a la diversidad
cultural y artistica.




TEMPORALIZACION 2° TRIMESTRE

Objetivos

Competencias clave

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Saberes basicos

b) Desarrollar y consolidar habitos
de disciplina, estudio y trabajo
individual y en equipo como
condicién necesaria para una
realizaciéon eficaz de las tareas del
aprendizaje y como medio de
desarrollo personal.

c) Valorar y respetar la diferencia
de sexos y la igualdad de derechos
y oportunidades entre ellos.
Rechazar los estereotipos que
supongan discriminacién entre
hombres y mujeres.

h) Conocer y aceptar el
funcionamiento del propio cuerpo y
el de los otros, respetar las
diferencias, afianzar los habitos de
cuidado y salud corporales e
incorporar la educacién fisica y la
practica del deporte para favorecer
el desarrollo personal y social...

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita,
signada o multimodal con fluidez, coherencia,
correccién y adecuacién a los diferentes
contextos sociales y académicos, y participa en
interacciones comunicativas con actitud
cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar informacién, crear conocimiento y
argumentar sus opiniones como para establecer
y cuidar sus relaciones interpersonales.

CCL2. Comprende, interpreta y valora con
actitud critica textos orales, escritos, signados o
multimodales de los &mbitos personal, social,
educativo y profesional para participar en
diferentes contextos de manera activa e
informada y para construir conocimiento.

CCLS5. Pone sus practicas comunicativas al
servicio de la convivencia democrética, la
resolucién dialogada de los conflictos y la
igualdad de derechos de todas las personas,
evitando y rechazando los usos discriminatorios,
asi como los abusos de poder, para favorecer la
utilizacién no solo eficaz sino también ética de
los diferentes sistemas de comunicacion.

CC1. Analiza y comprende ideas relativas a la
dimensién social y ciudadana de su propia
identidad, asi como a los hechos culturales,
histéricos y normativos que la determinan,
demostrando respeto por las normas, empatia,
equidad y espiritu constructivo en la interaccion
con los deméas en cualquier contexto.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado
ante problemas éticos y filoséficos
fundamentales y de actualidad, afrontando con
actitud dialogante la pluralidad de valores,
creencias e ideas, rechazando todo tipo de
discriminacién y violencia, y promoviendo
activamente la igualdad y corresponsabilidad
efectiva entre mujeres y hombres.

CC4. Comprende las relaciones sistémicas de
interdependencia, ecodependencia e
interconexién entre actuaciones locales y
globales, y adopta, de forma consciente y
motivada, un estilo de vida sostenible y
ecosocialmente responsable.

3. Reconocer, usar y valorar las
normas y pautas de la argumentacién
y del didlogo filoséficos, mediante la
identificacion, analisis y aplicacién de
las mismas, con rigor y en distintos
soportes, tanto en la construccién y
exposicién de argumentos como en el
ejercicio del didlogo con los demas,
para evitar dogmatismos, falacias y
sesgos cognitivos.

5. Adquirir una perspectiva
interdisciplinar y global, mas alla de la
cosmovisién occidental, en el
planteamiento de problemas éticos y
politicos de actualidad, analizando sus
multiples aspectos, desde la
perspectiva fundamental de la
filosofia, para poder tratar cuestiones
complejas, de modo critico, creativo y
transformador, y desarrollar la
autonomia de juicio, ademas de
promover actitudes y acciones, civica
y éticamente, consecuentes.

3.1. Construir argumentos,
orales y escritos, acerca de
problemas filoséficos de nuestro
tiempo, mediante el uso de
normas légicas y
argumentativas.

3.2. Reconocer y evitar
dogmatismos, falacias y sesgos
como contenidos de opiniones,
ideas y creencias,
comprendiendo la naturaleza de
los mismos.

5.1. Afrontar temas complejos
de caracter fundamental y de
actualidad ética y politica, de
modo interdisciplinar y
transformador, utilizando
conceptos e ideas desde una
perspectiva filoséfica critica.

5.2. Desarrollar el propio juicio y
la autonomia moral mediante el
analisis filoséfico de problemas
éticos y politicos fundamentales
y de actualidad, argumentando,
exponiendo y sometiendo al
didlogo con los demés las
propias tesis al respecto.

C. Etica y problemas éticos de
nuestro tiempo.

- Qué es la ética.

- Principales corrientes éticas.

- El principio de responsabilidad.
- La bioética.

- La ética ambiental.

- Eticas profesionales: ética médica,
ética de los negocios, ética periodistica,
ética juridica, entre otras.

- La tolerancia y sus amenazas:
machismo, homofobia, racismo,
xenofobia, aporofobia, entre otras.




TEMPORALIZACION 3° TRIMESTRE

Objetivos

Competencias clave

Competencias especificas

Criterios de evaluacion

Saberes basicos

a) Asumir responsablemente sus
deberes, conocer y ejercer sus
derechos en el respeto a las demés
personas, practicar la tolerancia, la
cooperacion y la solidaridad entre
las personas y grupos, ejercitarse
en el didlogo afianzando los
derechos humanos como valores
comunes de una sociedad plural y
prepararse para el ejercicio de la
ciudadania democrética.

j) Conocer, valorar y respetar los
aspectos basicos de la cultura y la
historia de Espafa, y
especificamente de Castilla-La
Mancha, asi como su patrimonio
artistico y cultural.

CCL1. Se expresa de forma oral, escrita,
signada o multimodal con fluidez, coherencia,
correccién y adecuacién a los diferentes
contextos sociales y académicos, y participa en
interacciones comunicativas con actitud
cooperativa y respetuosa tanto para
intercambiar informacién, crear conocimiento y
argumentar sus opiniones como para establecer
y cuidar sus relaciones interpersonales.

CCL5. Pone sus practicas comunicativas al
servicio de la convivencia democratica, la
resolucién dialogada de los conflictos y la
igualdad de derechos de todas las personas,
evitando y rechazando los usos discriminatorios,
asi como los abusos de poder, para favorecer la
utilizacién no solo eficaz sino también ética de
los diferentes sistemas de comunicacion.

STEML1. Selecciona y utiliza métodos inductivos
y deductivos propios del razonamiento
matematico en situaciones propias de la
modalidad elegida y emplea estrategias
variadas para la resolucién de problemas
analizando criticamente las soluciones y
reformulando el procedimiento, si fuera
necesario.

CPSAA4. Compara, analiza, evalla y sintetiza
datos, informacién e ideas de los medios de
comunicacién, para obtener conclusiones
l6gicas de forma auténoma, valorando la
fiabilidad de las fuentes.

CC2. Analiza y asume fundadamente los
principios y valores que emanan del proceso de
integracién europea, la Constitucién espafiola y
los derechos humanos y de la infancia,
participando en actividades comunitarias, como
la toma de decisiones o la resolucién de
conflictos, con actitud democrética.

CC3. Adopta un juicio propio y argumentado
ante problemas éticos y filoséficos
fundamentales y de actualidad, afrontando con
actitud dialogante la pluralidad de valores,
creencias e ideas, rechazando todo tipo de
discriminacién y violencia (...).

4. Practicar el ejercicio del didlogo
filoséfico de manera critica, tolerante y
empadtica, interiorizando las pautas
éticas y formales que este requiere,
mediante la participacién en
actividades grupales y a través del
planteamiento dialdgico de las
cuestiones filoséficas, para promover
el contraste e intercambio de ideas y
el ejercicio de una ciudadania activa y
democrética.

4.1. Reconocer la importancia de
la cooperacién, el compromiso
con la verdad, el respeto a la
pluralidad, la diversidad y el
rechazo de toda actitud
discriminatoria o arbitraria, en la
practica argumentativa y el
didlogo con los demas,
analizando conflictos actuales
que afectan a la realidad de
nuestro tiempo y discriminando
las falacias y errores
argume4ntativos.

4.2. Promover el contraste e
intercambio de ideas y el
ejercicio de una ciudadania
activa y democrética...

D. Politica y problemas politicos de
nuestro tiempo.

- Qué es la politica.

- Animal politico versus
contractualismo.

- Las diferentes formas de gobierno.
- Justicia y derecho.

- Los derechos humanos y su
actualizacién.

- Problemas politicos internacionales:
globalizacién, migraciones,
narcotrafico, prostituciéon, cambio
climatico, armamentismo, guerras,
trata de personas, entre otros.

- El feminismo y la brecha de género.

- La democracia y sus amenazas:
demagogia, corrupcién, autoritarismo,
totalitarismo, entre otras.




- Metodologia, organizaciéon de tiempos y espacios, materiales y recur-
sos didacticos y medidas de inclusion y de atencion a la diversidad.

La metodologia empleada debe permitir la adquisicién de las competencias clave. Se hard
hincapié en la comprensién lectora de textos elegidos por el profesor o la seleccién de libros de
contenido filoséficos, aun cuando no sean estrictamente filoséficos. El comentario de texto
debe ser una de las practicas metodolégicas fundamentales. Andlogamente, es muy importan-
te trabajar la expresién oral. Son unos instrumentos metodoldgicos Utiles los trabajos individua-
les 0 en grupo, que exijan una exposicién dirigida por el docente. De esa manera también se
puede trabajar en clase el debate. Por supuesto, la recopilacién e interpretacién de la informa-
cién serd un proceso que, tutelado por el docente, es esencial para trabajar con las Tecnologias
de la Informacién y de la Comunicacién.

Los procedimientos de evaluacidn tienen que ser variados. Junto con las pruebas
escritas, el profesor valorara las exposiciones orales, tanto individuales como en
grupo; ademas, tendra en cuenta los comentarios de textos escritos a lo largo del
curso y la realizacidon de breves redacciones sobre cuestiones filoséficas. Igualmente
evaluard la participacién en clase cuando se realicen debates. Por ultimo, el profesor observara
la participacién del alumno en la organizacién y participacién dentro de su grupo cuando éste
elabore un tema para su exposicién en clase.

La metodologia didactica define la interaccién didactica y conforma las estrate-
gias o técnicas de ensefanza y tareas de aprendizaje que el profesor propone a los
alumnos en el aula. La metodologia responde a como ensefar, esto es, a qué actuacién se
espera del profesor y del alumno durante el proceso de ensefianza-aprendizaje. Pero este as-
pecto se debe complementar con lo que el alumno hace para aprender, es decir, con sus activi-
dades de aprendizaje, para tener asi una visién en conjunto de la dedicacién del alumno al pro-
ceso de ensefianza-aprendizaje. Se utilizard una metodologia mixta: inductiva y deducti-
va.

La metodologia inductiva sirve para realizar un aprendizaje mas natural y motivar la
participacién de los alumnos mediante el uso de:

+ Pequenos debates en los que se intentard detectar las ideas previas, preconcepciones
0 esquemas alternativos del alumno como producto de su experiencia diaria y personal.

- Elaboracion de informes individuales de las actividades realizadas con el uso de
tablas de datos, graficas, material de laboratorio, dibujos de montajes y conclusiones en
los que interesa mas el aspecto cualitativo que el cuantitativo.

La metodologia deductiva y el uso de las estrategias expositivo-receptivas favorecen
la actividad mental como complemento al proceso de aprendizaje inductivo. Para ello se pre-
sentara cada idea, concepto o hecho con una experiencia, lo mds sencilla posible:

» El profesor debe guiar y graduar todo este proceso, planteando actividades en las que
es necesario consultar diversas fuentes de informacién, datos contrapuestos, recoger in-
formacidn en el exterior del aula y, ademas, debe fomentar el rigor en el uso del lengua-
je. En todas las actividades es conveniente reflexionar sobre lo realizado, recopilar lo
gue se ha aprendido, analizar el avance en relacién con las ideas previas (punto de par-
tida) y facilitar al alumno la reflexiéon sobre habilidades de conocimiento, procesos cog-
nitivos, control y planificacién de la propia actuacién, la toma de decisiones y la compro-
bacién de resultados.

+ La intervencién del profesorado va encaminada a que el alumnado construya criterios
sobre las propias habilidades y competencias en campos del conocimiento y del queha-
cer como estudiante.



La atencidén a la diversidad, desde el punto de vista metodoldgico, debe estar presen-

te en todo el proceso de ensefianza-aprendizaje y llevar al profesor o profesora a:

Detectar conocimientos previos de los alumnos y alumnas al empezar cada unidad. A
los alumnos y alumnas en los que se detecte una laguna en sus conocimientos, se les
debe proponer una enseflanza compensatoria, en la que debe desempefiar un papel el
trabajo en situaciones concretas.

Procurar que los contenidos nuevos que se ensefian conecten con los conocimientos
previos y sean adecuados a su nivel cognitivo (aprendizaje significativo).

Identificar los distintos ritmos de aprendizaje de los alumnos y alumnas y establecer las
adaptaciones correspondientes.

Intentar que la comprensién del alumnado de cada contenido sea suficiente para una
adecuada aplicacién y para enlazar con los contenidos que se relacionan con él.

La respuesta educativa a la diversidad es el eje fundamental del principio de la indi-

vidualizacién de la ensefianza. El tratamiento y la atencién a la diversidad se realizan desde el
planteamiento didactico de las actividades a realizar en el aula, que pueden ser:

Actividades de refuerzo, que concretan y relacionan los contenidos. Consolidan los
conocimientos basicos que se pretende que alcancen los alumnos, manejando reiterada-
mente los conceptos y procedimientos. A su vez, contextualizan los diversos contenidos
en situaciones muy variadas.

Actividades finales de cada unidad didactica, que evallan de forma diagnéstica y
sumativa los conocimientos y procedimientos que se pretende que alcancen. También
sirven para atender a la diversidad del alumnado y sus ritmos de aprendizaje, dentro de
las distintas pautas posibles en un grupo-clase, y de acuerdo con los conocimientos y el
desarrollo psicoevolutivo del alumnado.

Las actividades si son procedimentales y estadn bien organizadas, permiten evaluar, en

su desarrollo los procedimientos utilizados por los alumnos y en el producto final los conoci-
mientos y competencias alcanzados/conseguidos. Para desarrollar las capacidades, habilida-
des, destrezas y actitudes en el alumnado, la metodologia docente se concreta a través de los
distintos tipos de actividades y de las diferentes maneras de presentar los contenidos en cada
unidad didéactica. Son el mejor elemento para despertar el interés sobre un tema, contextuali-
zar un contenido y transferir su aprendizaje a otro ambitos de la vida cotidiana, sin olvidar la
inclusién de elementos transversales del curriculo, que se trabajan en todas ellas:

Elementos transversales

La comprensién lectora.

La expresion oral y escrita.

La comunicacién audiovisual.

Las tecnologias de la informacién y la comunicacién.
El emprendimiento.

La educacién civica y constitucional.

Actividades extraescolares

Como actividad complementaria, a lo largo de la segunda evaluacion, se trabajaran contenidos
especificos relativos a la tematica escogida para la Olimpiada de Filosofia, que se celebra
entre los meses de marzo y abril. Las actividades comprenderan la realizacién de trabajos de
redaccion en torno a dilemas éticos, que se desarrollardn a lo largo de varias sesiones, y se
enviardn para su posible seleccién para participar en la Olimpiada.



Todo ello conduce a que en el desarrollo de la programacién docente debe incluir:

El desarrollo que favorezcan los valores que fomenten la igualdad efectiva en-
tre hombres y mujeres y la prevencion de la violencia de género, y los valores
inherentes al principio de igualdad de trato y no discriminacién por cualquier condiciéon
o circunstancia personal o social. En concreto se debe fomentar el aprendizaje de la pre-
vencién y resolucién pacifica de conflictos en todos los &mbitos de la vida personal, fa-
miliar y social, asi como de los valores que sustentan la libertad, la justicia, la igualdad,
el pluralismo politico, la paz, la democracia, el respeto a los derechos humanos y el re-
chazo a la violencia terrorista y de cualquier forma de violencia, racismo o xenofobia, in-
cluido el estudio del Holocausto judio como hecho histérico, el respeto a la pluralidad y
al Estado de derecho, el evitar los comportamientos y contenidos sexistas y estereoti-
pos que supongan discriminacién y denunciar los riesgos de explotaciéon y abuso sexual
y las situaciones de riesgo derivadas de la utilizaciéon de las Tecnologias de la Informa-
cién y la Comunicacién.

La incorporacion de elementos curriculares relacionados con el desarrollo sos-
tenible y el medio ambiente, asi como la proteccién ante emergencias y catdstrofes
y en el dmbito de la educacién y la seguridad vial los elementos curriculares promove-
ran acciones para la mejora de la convivencia y la prevenciéon de los accidentes de
trafico, con el fin de que el alumnado conozca sus derechos y deberes como usuario de
las vias, en calidad de peatén, viajero y conductor de bicicletas o vehiculos a motor, res-
pete las normas y sefales, y se favorezca la convivencia, la tolerancia, la prudencia, el
autocontrol, el didlogo y la empatia con actuaciones adecuadas tendentes a evitar los
accidentes de trafico y sus secuelas.

Los curriculos incluirdn acciones orientados al desarrollo y afianzamiento del es-
piritu emprendedor, a la adquisicion de competencias para la creacién y desa-
rrollo de los diversos modelos de empresas y al fomento de la igualdad de
oportunidades y del respeto al emprendedor y al empresario, asi como a la éti-
ca empresarial. Para ello hay que fomentar medidas para que el alumnado participe
en actividades que le permita afianzar el espiritu emprendedor y la iniciativa empresa-
rial a partir de aptitudes como la creatividad, la autonomia, la iniciativa, el trabajo en
equipo, la confianza en uno mismo y el sentido critico.

La inclusidn en el curriculo de medidas para que la actividad fisica y la dieta
equilibrada formen parte del comportamiento juvenil, promoviendo la practica
diaria de deporte y ejercicio fisico por parte de los alumnos y alumnas en los
términos y condiciones que, siguiendo las recomendaciones de los organismos compe-
tentes, garanticen un desarrollo adecuado para favorecer una vida activa, saludable y
auténoma.

Como parte del proyecto de innovacion del centro, consistente en la realizacion de
programas de radio y la edicién de una revista, se propondra una actividad para la
primera evluacion, que constara de tres fases:

- En primer lugar la lectura de la obra "EI mito de la colmena", de Feliciano Mayorga
Tarrifo.

- En segundo lugar la realizacién de una entrevista al autor, en la que los alumnos
elegiran las preguntas y editaran el articulo que se incluira en la revista.

- Y en tercer lugar la realizacién de un debate en la radio del centro, en torno a las
ideas y problemas expuestos en el libro.

Esta propuesta cubre la mayoria de ODS, ya que la obra es un compendio de
reflexiones en torno a problemas éticos de nuestro tiempo, de forma que se trabaja
de manera transversal el conjunto de los objetivos de desarrollo sostenible suscritos
en el afno 2015, haciendo especial hincapié en los puntos 1, 5, 10, 16 y 17.



- Procedimientos de evaluacidon y criterios de calificacion y recupera-
cion
CALIFICACION FILOSOFiA 42 E.S.O.

En relacién con la nota de cada evaluacidn, esta se obtendrd de la ponderacién de los si-
guientes aspectos:

+ Una prueba escrita, examen y/o un trabajo académico (50% de la nota). Este por-
centaje se obtiene ponderando los criterios de evaluacién que quedan recogidos en las
tablas anteriores.

- Actividades de clase (30%). Se podrdn considerar actividades de clase la participa-
cién activa en los debates y actividades en clase, la realizacién de pequefios trabajos o
fichas diarias sobre los contenidos de la materia u otros instrumentos de evaluacién del
trabajo diario que el docente considere.

» Entre las actividades de clase (lectura de textos con preguntas, debates...) hemos pen-
sado incluir la lectura de un libro relacionado con los contenidos de la materia
por trimestre y su posterior evaluacién a través de preguntas escritas (20%).

También sefalar que, la recuperacion de las evaluaciones suspensas, convocato-
ria de julio y Actividades de Ampliacidn. Superara la materia el alumnado que obtenga
una calificacién media igual o superior a 5, en cada una de las evaluaciones.

En caso de no superar alguna de ellas se realizard una prueba de recuperacién, en la
cual estardn comprendidos los criterios de evaluacidon no superados. El alumnado que no
apruebe en la evaluacién ordinaria de junio ir4 a la evaluacién extraordinaria. La prueba de
evaluacién extraordinaria versard sobre los estandares bdsicos establecidos y su caracter lo
determinard el departamento.

Cada unidad de programacién participa del uso de variedad de herramientas didac-
ticas. La presencia de distintos formatos (apuntes, recursos digitales; textos continuos y dis-
continuos; cuadros, graficas, esquemas, experiencias sencillas, etc.) en el proceso de ensefian-
za-aprendizaje contribuye a desarrollar las capacidades y las habilidades del alumnado, a enri-
quecer su experiencia de aprendizaje y comprensién, asi como a mejorar su capacidad de ob-
servacion y obtencién de conclusiones.

Lo expresado anteriormente se traduce en el aula desarrollando un proyecto de investigacién a
lo largo del curso de acuerdo con el siguiente esquema de trabajo:

* Debe haber una exposicion del profesor de los contenidos a trabajar. Para proporcio-
nar una vision global de la unidad que ayude a familiarizarse con el tema.

* Desarrollo de contenidos de la unidad. El profesor desarrollara los contenidos esenciales
de la unidad didactica, manteniendo el interés y fomentando la participacion. En funcién de
los intereses, necesidades y expectativas del alumnado, podra organizar determinados con-
tenidos de forma agrupada, o reestructurarlos. Los contenidos se presentan organizados en
epigrafes y subepigrafes y se realizan con un lenguaje sencillo y comprensible, destacando
los contenidos y definiciones mas relevantes. Van acompafiados de fotografias, ilustraciones,
esquemas o tablas, que ayudan a comprender lo que se estd trabajando y las explicaciones
tedricas aparecen acompafiadas de un buen nimero de ejemplos que facilitan su compren-
sién.

* Trabajo individual, o grupal, de los alumnos desarrollando las actividades propues-
tas a lo largo de cada unidad, después de uno o varios epigrafes. Sirven para com-
probar, comprender y afianzar los contenidos de cada epigrafe. Bajo la supervisién del profe-
sor, gue analizard las dificultades y orientard y proporcionara a sus alumnos las ayudas nece-
sarias.



- Indicadores, criterios, procedimientos, temporalizacion y responsa-
bles de la evaluacidon del proceso de ensefhanza-aprendizaje

La evaluacién no remite solamente al alumnado, también al propio Departamento, su profeso-
rado y el procedimiento de enseflanza-aprendizaje en su conjunto. A tal fin, el Departamento
realizard una evaluacién en este sentido después de cada evaluacién trimestral. Dicha evalua-
cién atenderd tanto a aspectos cuantitativos como cualitativos y los analizard ofreciendo pro-
puestas de mejora que serdn evaluadas a su vez en la evaluacién siguiente. Las Ordenes de
Evaluacién de la ESO y bachillerato (de 15/04/2016) en el articulo 9 de cada una, establecen
los siguientes indicadores a la hora de evaluar el propio proceso de ensefianza-aprendizaje:

a) Andlisis y reflexién de los resultados escolares en cada una de las materias.
b) Adecuacién de los materiales y recursos didacticos.

c) Distribucién de espacios y tiempos.

d) Métodos didacticos y pedagégicos utilizados.

e) Estrategias e instrumentos de evaluacién empleados.

Indicadores

Datos o hechos objetivos

Comentarios y propuestas de mejora
concretas

a) Analisis y reflexion
de los resultados
escolares en cada una
de las materias.

Resultados cuantitativos: n°®
de aprobados/suspensos,
porcentajes, etc.

Evaluacion de resultados: satisfactorios,
muy negativos, posibilidad de mejorarlos...

b) Adecuacion de los
materiales y recursos
didacticos.

Qué materiales y recursos
didacticos se han usado (libro
texto, apuntes profesorado,
material de internet...).

Sustituir algun material o recurso por otro,
introducir nuevos, etc.

c) Distribucion de
espacios y tiempos.

Qué espacios se han utilizado
(aula, laboratorio, gimnasio,
taller, Althia). Sesiones
utilizadas en cada Unidad
Didactica

¢ Utilizar otros espacios (aula althia...)?
¢, Se esta cumpliendo la temporalizacién
programada en cada Unidad Didactica o
hay que modificarla?, etc.

d) Métodos didacticos
y pedagogicos
utilizados.

Qué metodologia se ha
utilizado (clase magistral,
deberes para casa,
actividades online...).

¢ Seria conveniente cambiar alguna
metodologia?, ¢ podria ensayarse el uso
de alguna metodologia nueva?

e) Adecuacion de los
criterios evaluacion.

Qué criterios se han evaluado

¢ Han sido muchos o pocos criterios? ¢La
ponderacion asignada ha resultado
adecuada?

f) Estrategias e
instrumentos de

evaluacion empleados.

Qué instrumentos de
evaluacion se han utilizado
(examenes, trabajos
individuales o en equipo,
exposiciones orales, etc.).

¢ Los instrumentos de evaluacion han sido
varios o alguno/s han sido predominantes?
¢ Han sido suficientes? ;Se puede probar
a evaluar con otros instrumentos o
procedimientos?

g) Otros indicadores




- Evaluacion de la practica docente

Indicadores para la evaluacién y autoevaluacién del propio docente y del disefio y ejecucién de
la Situaciéon de Aprendizaje y propuestas de mejora. Sirve para comparar el desarrollo y resul-
tados de la situacién de aprendizaje con lo que habiamos previsto y planificado y obtener con-

clusiones (aciertos y errores) y propuestas de mejora.

Evaluacidn de la practica docente y del proceso de ensefanza-aprendizaje

Indicador

Autoevaluacion

Propuestas de mejora

Objetivos

¢ Cuantos se han cumplido, en qué grado? ;Estaban
bien relacionados con los objetivos de etapa?

Elementos transversales

¢,Se han trabajado todos los previstos? ¢ Se han
trabajado otros no previstos?

Justificacion

¢ La justificacion ha sido adecuada?

Contexto

¢La situacion de aprendizaje estaba bien
contextualizada? ¢ Ha sido interesante y motivador
para el alumnado?

NuUmero de sesiones

¢ Pocas, suficientes, muchas?

Criterios de evaluacion,
competencias especificas
y competencias clave

¢ Han sido los mas adecuados para esta Situacion de
aprendizaje?

Saberes basicos

¢,Se han seleccionado los saberes basicos mas
adecuados para esta situaciéon de aprendizaje?

Metodologia y actividades

¢ Han sido suficientes, excesivas...? ¢Han sido
motivadoras para el alumnado? ¢ El desarrollo ha
sido el adecuado? ¢ El producto final ha sido
correcto?

Espacios y recursos

¢ El espacio ha sido el mas apropiado? ;Los recursos
han sido suficientes y variados?

Instrumentos de

¢Han sido variados y coherentes con la metodologia
y actividades? ¢ Han tenido los criterios de evaluacion

evaluacion como referentes? ;Han servido para ofrecer
feedback?
e ¢La forma de calificar expresa correctamente los
Calificacion S
resultados de la evaluacion?
Actividades

complementarias y extra
curriculares

¢ Han sido suficientes, excesivas...? ;Han sido
motivadoras para el alumnado?

Tratamiento de la
diversidad e inclusion
educativa

¢, Se ha tenido en cuenta el Disefio Universal de
Aprendizaje (DUA) en cuanto a los materiales,
recursos, etc.? ;Las adaptaciones y apoyos han sido
suficientes y efectivos?

Evaluacion de la practica
docente

Calidad de las explicaciones, orientaciones e
indicaciones dadas al alumnado. ; Cémo me siento
después de esta Situacion de Aprendizaje?
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